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INFORME DE AUDITORIA A LOS ESTADOS DE EJECUCION )
PRESUPUESTARIA DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

I. INFORMACION INTRODUCTORIA
1. Antecedentes

La auditoria a las informaciones incluidas en los Estados de Ejecucién Presupuestaria del
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, se realizé acogiendo las instrucciones
dispuestas por la Camara de Cuentas de la Republica Dominicana, a través del Oficio de la
Presidencia No.002136/2015, de fecha 16 de febrero de 2015, cumpliendo con el Plan Anual
de Auditoria, aprobado por el Pleno de Miembros, amparados en el Articulo 33 de la Ley 10-
04, de fecha 20 de enero de 2004.

2. Objetivos de la auditoria
2.1 Objetivo general

La Ley 10-04, de fecha 20 de enero de 2004, de la Camara de Cuentas de la Republica
Dominicana, en su Articulo 30. Clases de control externo, Pdrrafo I, establece: “La
auditoria financiera se realiza con el propdsito de emitir observaciones, conclusiones,
opiniones, disposiciones y recomendaciones sobre la legalidad y confiabilidad de la
informacion presentada en los estados financieros y presupuestarios de las entidades sujetas
al control de la Camara de Cuentas .

2.2 Objetivo especifico

Examinar, utilizando las Guias Especializadas elaboradas por la Camara de Cuentas de la
Republica Dominicana, las transacciones, registros, documentos, informes y Estados de
Ejecucion Presupuestaria, con el propdsito de comprobar el cumplimiento de la entidad con
las disposiciones legales vigentes aplicables, incluyendo las normativas contables,
presupuestarias y de control interno, para asi sustentar el dictamen sobre la razonabilidad y
legalidad de las cifras e informaciones contenidas en los Estados de Ejecucion Presupuestaria
de la entidad, por parte de los auditores asignados por la CCRD.
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3. Alcance de la Auditoria

La auditoria a los Estados de Ejecucion Presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, abarco el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de diciembre
de 2014, basada en la facultad que le otorga la Ley 10-04, de fecha 20 de enero de 2004, a la
Camara de Cuentas de la Republica Dominicana.

La auditoria se realizé de conformidad con las Normas de Auditoria Gubernamental y las
Guias Especializadas, elaboradas por la CCRD. Esas Normas requieren que cumplamos con
requisitos €ticos y que planifiquemos y realicemos la auditoria para obtener seguridad
razonable acerca de si los Estados de Ejecucion Presupuestaria estan libres de
representaciones erroneas de importancia relativa.

Se aplicaron técnicas y procedimientos de auditoria orientadas a la obtencion de evidencia
acerca de los montos y revelaciones en los Estados de Ejecucion Presupuestaria. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio de los auditores participantes, con la
supervision y aprobacion de la DACC, incluyendo la evaluacion de los riesgos de
representacion erronea de importancia relativa en los Estados de Ejecucion Presupuestaria,
debido ya sea a fraude o error. Al efectuar esas evaluaciones de riesgos, los auditores
consideran el control interno relevante para la preparacion y presentacion razonable de los
Estados de Ejecucion Presupuestaria, a fin de disefiar procedimientos de auditoria que sean
apropiados en las circunstancias, pero no con el propésito de expresar una opinion sobre la
efectividad del control interno de la institucion.

Una auditoria también incluye evaluar lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables hechas por los funcionarios responsables, asi
como evaluar la presentacion en conjunto de los Estados de Ejecucion Presupuestaria.
4. Base legal y disposiciones legales aplicables a la entidad
El Ayuntamiento Municipal de San Cristobal se rige por las siguientes Leyes:
= Constitucion de la Repuiblica Dominicana, proclamada el 26 de enero de 2010.

= Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007.

= La Ley 170-07, que instituye el Sistema de Presupuesto Participativo Municipal,
del 13 de julio de 2007.

= Ley 166-03, sobre la Participaciéon de los Ayuntamientos en los montos totales de
los ingresos del Estado Dominicano, del 06 de octubre de 2003.

Otras disposiciones legales aplicables a la entidad, se describen en el Anexo 1.
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Objetivos de la entidad

El Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, de conformidad con el Articulo 19 de la
Ley 176-07, ejercera como propia o exclusiva las siguientes competencias:

Ordenamiento del transito de vehiculos y personas en las vias urbanas y rurales.
Normar y gestionar el espacio publico, tanto urbano como rural.
Prevencion, extincion de incendios y financiacion de las estaciones de bomberos.

Ordenamiento del territorio, planeamiento urbano, gestion del suelo, ejecucion y
disciplina urbanistica;

Normar y gestionar el mantenimiento y uso de las areas verdes, parques y jardines.

Normar y gestionar la proteccion de la higiene y salubridad publicas para garantizar
el saneamiento ambiental.

Construccion de infraestructuras y equipamientos urbanos, pavimentacion de las vias
publicas urbanas, construccion y mantenimiento de caminos rurales, construcciéon y
conservacion de aceras, contenes y caminos vecinales.

Preservacion del patrimonio histérico y cultural del municipio.

Construccion y gestion de mataderos, mercados y ferias.

Construccion y gestion de cementerios y servicios funerarios.

Instalacion del alumbrado publico.

Limpieza vial.

m) Servicios de limpieza y ornato publico, recoleccion, tratamiento y disposicion final

de residuos solidos.
Ordenar y reglamentar el transporte piblico urbano.

Promocion, fomento y desarrollo econdémico local.
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6. Estructura organizativa de la entidad

De conformidad con la Ley 176-07, el Ayuntamiento Municipal de San Cristobal debe contar
con una estructura cuyos principales niveles son los siguientes:

= Nivel Normativo-Fiscalizador Concejo Municipal
= Nivel Ejecutivo Alcaldia Municipal

Asimismo, se incluye el organigrama correspondiente en el Anexo 2.

7. Funcionarios principales de la entidad

En el Anexo 3, se presenta un detalle de los principales funcionarios que conforman la
estructura funcional de la institucion con el nombre completo, CIE, posicion que desempeiia,
fecha de ingreso y periodo de permanencia a la fecha de esta auditoria.
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Il. DICTAMEN DE LOS AUDITORES DE LA CAMARA DE CUENTAS DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

Sefores:
Miembros del Concejo Municipal,

Sr. José Nelson Guillén Valdez,
Alcalde Municipal.

Sr. Raul Mondesi Avelino,
Ex Alcalde Municipal.

Ayuntamiento Municipal de San Cristébal.

Dictamen sobre los Estados de Ejecucion Presupuestaria

Recibimos instrucciones de la Presidencia de la Camara de Cuentas de la Republica
Dominicana, mediante el Oficio No. 002136/2015, de fecha 16 de febrero del 2015, basados
en la facultad que le confiere a la institucion el Articulo 250 de la Constitucion de la
Republica y los Articulos 2, 29 y 30 de la Ley 10-04, de fecha 20 de enero de 2004, para
auditar los Estados de Ejecucion Presupuestaria que se acompafian del Ayuntamiento
Municipal de San Cristobal, por el periodo comprendido desde el 1ro. de enero de 2013
hasta el 31 de diciembre de 2014, y un resumen de politicas contables significativas y otras
notas explicativas.

Responsabilidad de la Administracion por los Estados de Ejecucion Presupuestaria

La Administracion del Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, es responsable por la
preparacion y presentacion razonable de los Estados de Ejecucion Presupuestaria, de
conformidad con las Normas de Contabilidad aplicables al Sector Publico, emitidas por la
Direccion General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG). Esta responsabilidad
incluye: disefiar, implementar y mantener el control interno relevante para la preparacion y
presentacion razonable de Estados de Ejecucion Presupuestaria que estén libres de
representaciones errdneas de importancia relativa, debido ya sea a fraude o error;
seleccionando y aplicando politicas contables apropiadas; y efectuando estimaciones
contables que sean razonables en las circunstancias.

Responsabilidad de los Auditores de la Camara de Cuentas de la Republica Dominicana

Nuestra responsabilidad es expresar una opinion acerca de los Estados de Ejecucion
Presupuestados con base en nuestra auditoria. Efectuamos nuestra auditoria de conformidad
con las Normas de Auditoria Gubernamental y las guias especializadas elaboradas por la
CCRD.
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Esas normas requieren que cumplamos con requisitos éticos y que planifiquemos y
realicemos la auditoria para obtener seguridad razonable acerca de si los Estados de
Ejecucion Presupuestaria estan libres de representaciones erroneas de importancia relativa.
Una auditoria incluye la ejecucion de procedimientos para obtener evidencia de auditoria
acerca de los montos y revelaciones en los Estados de Ejecucion Presupuestaria. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio de los auditores participantes, con la
supervision y coordinacion de la DACC, incluyendo la evaluacion de los riesgos de
representacion erronea de importancia relativa en los Estados de Ejecucion Presupuestaria,
debido ya sea a fraude o error. Al efectuar esas evaluaciones de riesgos, los auditores
consideran el control interno relevante para la preparacion y presentacion razonable de los
Estados de Ejecucion Presupuestaria de la entidad, a fin de disefiar procedimientos de
auditoria que sean apropiados en las circunstancias, pero no con el propdsito de expresar una
opinion sobre la efectividad del control interno de la institucion.

Una auditoria también incluye evaluar lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la
razonabilidad de las estimaciones contables hechas por los funcionarios responsables, asi
como evaluar la presentacion en conjunto de los Estados de Ejecucion Presupuestaria.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente y apropiada
para ofrecer una base para nuestra opinion de auditoria.

Bases para la Opinion Adversa

Segun se explica en el Capitulo IV sobre Observaciones de Auditoria, las informaciones
financieras incluidas en los Estados de Ejecucion Presupuestaria que se acomparian del
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, por el periodo comprendido desde el 1ro. de
enero de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2014, reflejan desviaciones contables e
incumplimientos legales que se resumen a continuacion:

REF. |DESCRIPCION DEL EFECTO DE LOS HALLAZGOS IMPORTE
4.1.1 | Cheques emitidos sin la provisién de fondos correspondiente 17,318,334
471 Retenciones y aportes de Seguridad Social no aplicadas ni remitidas a la TSS y
- asumidas por la Entidad 362,230,650
4.3.1 | Obras terminadas con partidas cubicadas pendientes de ejecutar 4,299,015
Total RD$ 383,847,999

S —
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Opinion Adversa

En nuestra opinion, debido a los asuntos descritos en la seccion “Bases para la Opinion
Adversa”, los Estados de Ejecucion Presupuestaria que se acompafian, no presentan
razonablemente, en todos los aspectos importantes, los ingresos recibidos y desembolsos
realizados por el Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, por el periodo comprendido
desde el 1ro. de enero de 2013 hasta el 31 diciembre de 2014, de conformidad con las Normas
de Contabilidad Aplicables al Sector Publico, emitidas por la Direccion General de
Contabilidad Gubernamental (DIGECOG), la Ley Organica de Presupuesto 423-06 y el
Manual de Clasificadores Presupuestarios para los Ayuntamientos.

19 de junio de 2015,
Santo Domingo, D. N.,
Reptiblica Dominicana.

S (@Ui PAU iNMOS,C.P.A

RiA ™"  DIRECTOR DE AUDITORIA

R B e ]
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. INFORMACION FINANCIERA DE LA ENTIDAD

INFORME FINAL

Las informaciones financieras de la entidad se presentan en los Estados de Ejecucion
Presupuestaria, correspondientes a los afios 2014 y 2013, asi como las Notas Explicativas

que se detallan a continuacion:

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL 1RO. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

(VALORES EN RDS)

Ingresos:

Impuestos y Arbitrios Municipales

Donaciones de Capital

Transferencias Corrientes de Administracion Central
Transferencias de Capital

Venta de Servicios del Estado

Renta de la Propiedad

Ingresos Diversos

Obtencion de Préstamos Internos Corto Plazo

Total Ingresos 2.1

Egresos:

Servicios Personales 22
Servicios No Personales 23
Materiales y Suministros 24
Transferencias Corrientes 25
Activos No Financieros 26
Pasivos Financieros 2:7
Total Egresos

Superavit/Déficit

Notas

Presupuestado  Eiecutado 0]
35,509,858 14,323,601 21,186,257
301,430 0 301.430)
212,817,347 207,318,989 5,498,358
166,006,988 160,742,731 5,264,256
4,605,900 2,588,856 2,017,044
4,558,527 1,673,893  2.884,634)
6,000 840 (5.160)
18.000.000 14,198,645 _ 3.801.355
441,806,050 400,847,556 40,958,494
171,381,797 139,174,351 32,207,446
75,693,640 39,479,055 36,214,587
46,236,000 68,515,799 (22,279,798)
10,298,924 8385540 1,913,384
89,442,525 60,567,115 28,875,411
72.114,785  75.132,038 _(3.017.253)
465.167.671 391.253.898 _ 73,913,777
-23,361,621 _ 9,593,658 (32,955.283)

S —
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL 1RO. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013
(VALORES EN RDS)
(Excesos)/

Ingresos: Notas  Presupuestado Ejecutado Faltantes
Impuestos y Arbitrios Municipales 33,645,000 30,978,501 2,666,499
Donaciones de Capital 301,430 0 301,430
Eza:;:;erencias Corrientes de Administracion 204,564,865 203,488,209 1,076,656
Transferencias Corrientes de Capital 136,576,577 137,552,917 (976,340)
Venta de Servicios del Estado 3,720,000 3,958,700 (238,700)
Rentas de la Propiedad 4,365,000 3,058,573 1,306,427
Ingresos Diversos 6,000 212 5,788
Obtencion de Préstamos Internos Corto Plazo 12.000.000 14,136,306 (2.136,306)
Total Ingresos 2.1 395,178,872 393,173,418 2,005,454
Egresos:

Servicios Personales 2.2 150,594,606 140,223,706 10,370,901
Servicios No Personales 23 71,774,590 42,345,391 29,429,200
Materiales y Suministros 24 49,093,944 65,930,033 (16,836,091)
Transferencias Corrientes 2.5 21,396,224 21,220,833 175,391
Activos No Financieros 2.6 55,597,662 31,602,277 23,995,386
Pasivos Financieros 2.7 79.138.205 _80.642.213 1,504,008
Total Egresos 427,565,231 381.964.453 _45.630,779

Superavit/Déficit

427,001,359)

—1,128,965 (43,625,325)
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
ESTADO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA COMPARATIVO
DEL 1RO. DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014 y 2013
(VALORES EN RDS)

Ingresos: Notis 2014 2013 2014-2013
RIS = Ejecutado  Ejecutado Var. Horizontal
Impuestos y Arbitrios Municipales 14,323,601 30,978,501 (16,654,900)
Transferencias Corrientes 207,318,989 203,488,209 3,830,780
Transferencias de Capital 160,742,732 137,552,917 23,189,815
Ventas de Servicios del Estado 2,588,856 3,958,700 (1,369,844)
Rentas de la Propiedad 1,673,893 3,058,573 (1,384,680)
Ingresos Diversos 840 212 628
Obtencion de Prestamos Internos 14,198,645 14,136,306 62,339
Total Ingresos 2.] 400,847,556 393,173,418 7,674,138
Egresos:

Servicios Personales 22 139,174,351 140,223,706 (1,049,355)
Servicios No Personales 23 39,479,053 42,345,391 (2,866,338)
Materiales y Suministros 2.4 68,515,798 65,930,033 2,585,765
Transferencias Corrientes 2.5 8,385,540 21,220,833 (12,835,293)
Activos No Financieros 2.6 60,567,114 31,602,277 28,964,837
Pasivos Financieros 2.7 75,132,038 80.,642.213 (5,510.175)
Total Egresos 391,253,894 381,964,453 9,289,441
Resultados _ 9,593,662 _11,208,965 1,615,303)
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
NOTAS A LOS ESTADOS DE EJECUCION PRESPUESTARIA
Del 1ro. de enero al 31 de diciembre de 2014 y 2013

1. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS DE CONTABILIDAD

1.1 Base de Presentacion

Los Estados de Ejecucion Presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San Cristobal,
han sido preparados de conformidad con la Ley 423-06, Organica de Presupuesto para el
Sector Publico, su Reglamento de Aplicacion Decreto 492-07, con las Normas de
Contabilidad emitidas por la Direccion General de Contabilidad Gubernamental
(DIGECOG) y el Manual de Clasificadores Presupuestarios para los Ayuntamientos, asi
como las Normas y estructura programatica seflaladas por la Direccion General de
Presupuesto (DIGEPRES).

1.2 Reconocimiento de Ingresos

Las transacciones relativas a los ingresos deberan registrarse en sus etapas, devengado y
percibido. Los ingresos originados por las operaciones propias del Ayuntamiento
Municipal de San Cristébal, son registrados bajo el Método de lo Devengado. Las
transferencias provenientes del Gobierno Central (Tesoreria Nacional), son registradas bajo
el Método de lo Percibido.

1.3 Reconocimiento de los Gastos

El Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, reconoce sus gastos en base al Método de lo
Percibido; es decir, cuando los mismos son incurridos.

1.4 Moneda en que se expresan las cifras

Los valores presentados en los Estados de Ejecucion Presupuestaria, estan expresados en
Pesos Dominicanos (RD$).

1.5 Impuesto Sobre la Renta

El Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, esta exento del pago del Impuesto Sobre la
Renta; sin embargo, funge como agente de retencion de impuestos sobre pagos a funcionarios
y empleados que se encuentren dentro de los niveles establecidos por dicha Ley, asi como a
otras personas fisicas y juridicas por pagos en general, prestacion de servicios o compra de
bienes, de acuerdo con las estipulaciones del Cédigo Tributario vigente, su Reglamento y las
Normas emitidas por la Direccion General de Impuestos Internos (DGII).
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

INFORME FINAL

NOTAS A LOS ESTADOS DE EJECUCION PRESPUESTARIA
Del 1ro. de enero al 31 de diciembre de 2014y 2013

2. NOTAS

2.1 Ingresos

Los Ingresos percibidos del 1ro. de enero de 2013 al

constituidos como sigue:

31 de diciembre de 2014, estan

Descripcion 2014 2013

Impuestos Y Arbitrios Municipales 14,323,601 30,978,501
Impuesto Sobre Terrenos No Urbanizados 221,340 761,727
Contrato De Ventas Condicional De Muebles 1,900,439 2,023,265
Impuesto Sobre Ventas De Boletos En Espectaculos Piblicos 27,000 17,500
Derecho De Circulaciéon De Vehiculos De Motor 40,800 114,300
Impuesto Sobre Tramitacion De Documentos 2,316,753 2,202,780
Impuesto Sobre Registro De Documentos 3,374,591 3,617,412
Impuesto Sobre Billares 56,100 42,700
Saneamiento Ambiental 83,400 410,200
Recargos, Multas y Sanciones Sobre Los Impuestos 0 9,960
Otros Impuestos 25,871 14,356,989
Espectéaculos Publicos Sin Boleta De Entrada 244,350 340,300
Uso De Aparatos Reproductores De Musica Diversos 3,000 9,250
Anuncios, Muestras y Carteles 1,599,302 1,973,261
Rodaje Y Transporte De Materiales Varios 1,848,885 2,433,648
Recoleccion Desechos Solidos 1,687,550 1,818,200
Hoteles, Moteles y Aparta - Hoteles - Establecimientos Similares 892,220 837,110
Mercado Movil (Chimi, Hot Dog Y Otros) 1,000 3,400
Car Wash 1.000 6,500
Transferencias Corrientes 207,318,989 203,488,209
Transf. Corrientes De La Adm. Central - Ordinaria Segun Ley 207,318,989 _203.488.209
Transferencias De Capital 160,742,732 137,552,917
Transf. De Capital De La Adm. Central - Ordinaria Segun Ley 140,283,190 137,552,917
Transf. De Capital De La Adm. Central - Extraordinaria 20,459,541 0
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Descripcion 2014 2013

Venta de Servicios del Estado 2,588,856 3,958,700
Inhumacion y Exhumacion 61,200 60,600
Certificaciones Vida y Costumbre 8,000 17,000
Gruas y Remolques 0 4,900
Otras Tasas 3,500 9,300
Licencias de Construccion 2,192,756 3,466,500
Permiso Construccion Pozos Filtrantes 4,500 0
Permiso para Romper Pavimento de la Via Publica 147,200 67,200
Instalar Envasadora de Gas y Estaciones de Combustibles 137,500 297,400
Construccion: Nichos, Fosas y Panteones 34.200 35,800
Rentas de la Propiedad 1,674,733 3,058,786
Arrendamiento de Solares 150,185 947,227
Arrendamiento de Terrenos y Nichos en Cementerios 0 10,500
Arrendamiento de Locales Comerciales y Casas 59,500 32,500
Alquileres o Arrendamiento Locales Proventos 51,000 146,300
Mercados y Hospedajes 1,156,228 1,533,584
Nichos y Terrenos en Cementerio 1,980 5,100
Fébrica de Blocks 45,000 53,362
Matanza y Expendio de Carnes 210,000 330,000
Sobrantes de Caja 840 212
Pasivos Financieros 14,198,645 14,136,306
Obtencion de Préstamos de Corto Plazo para Pago de Regalia 14.198.645 14,136,306
Total Ingresos 400,847,557 393,173,420

INFORME DE AUDITORIA AL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
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2.2 Servicios Personales

INFORME FINAL

Del 1ro. de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2014, el Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, realizo los Gastos en Servicios Personales, como se detallan a continuacion:

Descripcion
Sueldos Fijos

Sueldos De Personal Nominal
Compensacion Por Horas Extraordinarias
Compensacion Por Servicios De Seguridad
Compensacion Por Resultados

Jornales

Honorarios Profesionales y Técnicos
Regalia Pascual

Bonificaciones

Total Servicios Personales

2.3 Servicios No Personales

2014 2013
69,981,939 70,081,202
9,870,401 9,517,190
39,000
1,842,000 1,804,000
7,985,603 8,655,387
33,092,569 34,633,536
3,639,577 3,296,315
11,669,008 11,445,465
1.093.254 751,611

139,174,351 140,223,706

Al 31 de diciembre de 2014 - 2013, el Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, realizo

gastos en Servicios No Personales, segun detalle:

Descripcion
Teléfono Local

Electricidad

Publicidad y Propaganda

Impresion y Encuadernacion

Vidticos Fuera Del Pais

Pasajes

Edificios y Locales

Equipos De Transporte, Traccion y Elevacion
Tierras y Terrenos

Obras Menores

Magquinarias y Equipos

Comisiones y Gastos Bancarios
Servicios Funerarios y Gastos Conexos
Otros Servicios No Personales

Total Servicios No Personales

2014 2013
0 300
1,105,500 0
468,809 1,047,131
175,686 399,354
118,000 0

0 57,683

70,000 291,800
24,690,287 26,169,178
1,461,438 675,180
899,722 2,956,521
6,388,895 3,652,175
762,495 890,334
500,000 656,963
2,838,223 5,548,772

—39479,055  _42,345,391
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2.4 Materiales y Suministros

Del 1ro. de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2014, la entidad realizé Gastos en Materiales
y Suministros, como se detallan:

Descripcion 2014 2013

Alimentos y Bebidas Para Personas 959,954 1,405,764
Productos Agroforestales y Pecuarios 106,456 210,810
Prendas de Vestir 285,000 137,883
Papel de Escritorio 0 46,315
Textos de Ensefianza 962,000 1,059,000
Combustibles y Lubricantes 59,436,357 54,689,203
Productos Farmacéuticos y Conexos 1,239,793 1,451,283
Llantas y Neumaticos 1,502,261 1,000,000
Cemento, Cal y Yeso 496,379 408,120
Material de Limpieza 1,399,056 1,916,128
Utiles de Escritorio, Oficina y Ensefianza 1,025,164 1,583,098
Utiles de Deportes y Recreativos 0 7,200
Productos Eléctricos y Afines 494,417 804,606
Mat. y Utiles Relacionados con Informética 115,740 144,981
Utiles Diversos 493222 _ 1.065.642
Total Materiales y Suministros _68,515,799 _65,930,033

2.5 Transferencias Corrientes

Del 1ro. de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2014, la entidad realizé Gastos en
Transferencias Corrientes, como se detallan a continuacion:

Descripcion 2014 2013

Pensiones y Jubilaciones 0 12,026,803

Ayudas y Donaciones a Personas 6,919,540 7,139,485

Becas y Viajes de Estudio 374,000 417,330

Transf. Corrientes a Instituciones Sin Fines de Lucro 1.092.000 1,637,215

Total Transferencias Corrientes _8,385540 21,220,833
INFORME DE AUDITORIA AL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL PAGINA 15 DE 33
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2.6 Activos No Financieros

Del Iro. de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2014, la entidad realizé gastos en los
Activos No Financieros, como se detallan:

Descripeion 2014 2013 Totales

Equipos De Transporte 0 1,900,000 1,900,000
Equipos De Computacion 261,782 225,754 487.536
Equipos Médico-Sanitarios 0 184,915 184,915
Equipos y Muebles De Oficina 0 327,769 327,769
Herramientas y Repuestos Mayores 3,194,738 300,000 3,494,738
Vias De Comunicacién 12,039,997 3,174,901 15,214,898
Obras Hidraulicas y Sanitarias 17,609,462 18,527,600 36,137,062
Edificaciones 25,489,276 6,293,038 31,782,313
Obras De Energia 0 363,664 363,664
Otras Construcciones y Mejoras 1.971.860 304.636 2,276.496
Total Activos no Financieros 60,567,115 31,602,277 92,169,391

2.7 Pasivos Financieros

Del Iro. de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2014, el Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, realizo los gastos en los Pasivos Financieros, como se detallan a continuacion:

Descripcion 2014 2013

Dism. De Cuentas Por Pagar Internas De Corto Plazo 51,846,251 53,175,905

Dism. De Cuentas Por Pagar Externas De Largo Plazo 23,285,787 27.466.308

Total Pasivos Financieros 75,132,038 _ 80,642,213
INFORME DE AUDITORIA AL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL PAGINA 16 DE 33

PERIODO 2013-2014



CCRIDD

CAMARA DE COUENTAS

% LA REPUBLICA TOMINICANA INFORME FINAL

IV. OBSERVACIONES DE AUDITORIA
4.1 Conciliaciones Bancarias
4.1.1 Cheques emitidos sin la provision de fondos correspondiente

Mediante el analisis a las Conciliaciones Bancarias del Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, correspondientes al mes de julio de 2014, verificamos que las cuentas presentan
balances negativos en el libro de banco de la entidad, por un monto de RD$17,318,334., a
consecuencia de la emision de cheques sin la correspondiente provision de fondos, segin
detalle a continuacion:

Balance en
Libro
Nombre de la Cuenta Cuenta No. al 31/07/2014
Gastos de Personal 080-201325-2 (3,405,991)
Servicio Municipal 080-400006-9 (6,198,712)
Educacion, Género y Salud 080-203519-1 (2,381,551)
Programa De Inversion 080-201326-0 (5,246,788)
Regalia Pascual 080-102813-2 (85.292)
Total RDS (17.318,334)

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en sus
Articulos 155, Tesoreria Municipal, en su Numeral 12 y Articulo 346, Plan de Disposicion de
Fondos respectivamente, establece:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera y tendra atribuciones sobre los siguientes
(ISp(-.’C‘fOS.'

Mantener informado permanentemente a la Gerencia Financiera y a la Sindicatura sobre
los movimientos y situacion de las Cuentas Bancarias y las disponibilidades existentes”.

La expedicion de las ordenes de pago deberda de ajustarse al plan de disposicion de fondos
que formule la tesoreria, el cual deberd contener las prioridades definidas por el Sindico/a,
la distribucion de los fondos transferidos por el Estado, asi como, las obligaciones
contraidas en ejercicios anteriores .

El Manual de la Contraloria General de la Republica, en los Controles Internos, Area de
Banco (Desembolsos), en su Numeral 6, sefiala:

INFORME DE AUDITORIA AL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL ~~ PAGINA 17 DE 33
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“Las personas que firman los cheques deben asegurarse de que exista provision suficiente
de fondos para cubrir el mismo, antes de firmarlos”.

Recomendacion:
Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Tesorero Municipal, para que se aseguren de
regular la condicion identificada, con la finalidad de evitar la emision de cheques sin la

debida provision de fondos, en cumplimiento de la legislacion que rige la materia.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Sefior Rail Mondesi, Ex-Alcalde, explica que: El Ayuntamiento procedié a elaborar esos
cheques para continuar con las labores rutinarias del dia a dia. Los cheques fueron
elaborados a esa fecha, pero permanecieron en bovedas y no entregados a sus respectivos
beneficiarios hasta tanto no fueron suministradas las partidas presupuestarias
correspondientes.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad durante el periodo auditado
emitio cheques sin la debida provision de fondos y en adicion, en su reaccion reconoce la
condicion identificada.

4.2 Gastos

4.2.1 Retenciones y aportes de Seguridad Social no aplicadas ni remitidas a
la TSS y asumidas por la Entidad

Verificamos que el Ayuntamiento Municipal de San Cristébal al 31 de diciembre de 2014,
adeuda a la Tesoreria de la Seguridad Social, la suma de RD$362,230,650., por concepto de
notificaciones de pago no saldadas; verificindose que las retenciones por este concepto,
correspondientes al periodo auditado no fueron aplicadas a los sueldos pagados a los
empleados y funcionarios. Ver Anexo 4.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
150, sobre Derechos de las y los Empleados Municipales, expresa:

“El Sistema de Seguridad Social, riesgos laborales, salud y pensiones de los empleados
municipales se regird de conformidad con las Leyes que rigen la materia”.

La Ley 87-01, del 09 de mayo de 2001, que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social,
en sus Articulos 16, Plazo de los empleadores para el pago de las cotizaciones y 202,
Obligaciones del Empleador, sefiala:

T T ———— ]
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“Los empleadores efectuaran los pagos al Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS)
a mas tardar dentro de los primeros tres (3) dias habiles de cada mes. El Consejo Nacional
de Seguridad Social (CNSS) disefiara un formato de pago que permita a las empresas e
instituciones cotizantes consignar las aportaciones al Seguro de Vejez, Discapacidad y
Sobrevivencia, al Seguro Familiar de Salud y al Seguro de Riesgos Laborales, identificando
el aporte total y el correspondiente al trabajador y al empleador”.

“El empleador tiene la obligacion de inscribir al afiliado, notificar los salarios efectivos o
los cambios de estos y remitir las contribuciones a la entidad competente, en el tiempo
establecido por la presente ley. El Consejo Nacional de Seguridad Social (CNSS) definird la
entidad responsable del cobro administrativo de todas las cotizaciones, recargos, multas e
intereses retenidos indebidamente por el empleador. Agotada la via administrativa sin
resultados, dicha entidad podrda recurrir a los procedimientos coactivos establecidos por las
Leyes del pais .

Mediante comunicacion de fecha 06 de mayo de 2015, del Lic. Zenon E. Gonzalez, Director
Financiero, nos explico lo siguiente: “Desde hace afios este Ayuntamiento no paga ni
descuenta a sus empleados la Seguridad Social por razones economicas. En verdad, este
Cabildo no cuenta con los recursos suficientes para pagar la parte que corresponde como
patron a la Seguridad Social ”.

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de realizar los
procedimientos correspondientes, a los fines de que regule la condicion sefialada, en
cumplimiento de la legislacion que rige la materia.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Sefior Raul Mondesi, Ex-Alcalde, explica que: Se estan efectuando las gestiones de lugar
con la Tesoreria de la Seguridad Social, a fin de pactar un acuerdo de pago.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la Entidad durante el periodo auditado
no realizo las retenciones correspondientes a los aportes a la seguridad social de los sueldos
pagados a los empleados y funcionarios, por lo que generd una Cuenta Por Pagar Acumulada
a la TSS y en adicion, en su reaccion reconoce la condicion identificada y se acoge a la
recomendacion realizada por el Auditor actuante.

S ————
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4.3 Analisis Técnico

4.3.1 Obras terminadas con partidas cubicadas pendientes de ejecutar

Mediante levantamiento e inspeccion fisica a las obras ejecutadas por la Entidad durante el
periodo auditado, verificamos partidas cubicadas con volumenes pendientes de ejecutar, por
un valor de RD$4,299,015. Ver Anexo 5.

La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
del 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 31, Numeral 6,
establece:

“La entidad contratante tendra las facultades y obligaciones establecidas en esta Ley, sin
perjuicio de las que estuvieren previstas en otra legislacion y en sus Reglamentos, en los Pliegos
de condiciones, o en la documentacion contractual. Especialmente tendra:

Efectuara la administracion del conirato en sus aspectos técnico, administrativo y
financiero, asi como el control de calidad de los bienes, obras o servicios. El hecho de que
la entidad no supervise los procesos, no exime al contratista de cumplir con sus deberes ni
de la responsabilidad a la que contractualmente esté obligado .

El Manual de Requisitos Técnicos de la Contraloria General de la Republica, establece que
las Normas Generales de Administracion y Control de Proyectos, sumado a las legislaciones
vigentes en esta materia, requieren que todo proyecto con una trayectoria considerada
normal, en los niveles de planificacion, adjudicacion, ejecucion, terminacion y entrega, deben
cumplir con los siguientes requisitos, entre otros:

B) Etapa de Ejecucion
Requisitos Técnicos Minimos:
o Supervision general apropiada que garantice el cumplimiento de los compromisos

contractuales y técnicos.
o Conirol de pagos y porcentaje de avance del proyecto.

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir a la Directora del Departamento de Obras, para que se
asegure que los pagos realizados por las cubicaciones presentadas se correspondan con los
volimenes ejecutados.

e e _______________________|
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V. CONCLUSIONES

En el Capitulo II se presenta el Dictamen de los Auditores de la Camara de Cuentas de la
Republica, en donde se expresa una Opinion Adversa sobre los Estados de Ejecucion
Presupuestaria, por el periodo comprendido desde el lero. de enero de 2013 hasta el 31 de
diciembre de 2014, presentado por la entidad. En el Dictamen, se describen las situaciones
que sirvieron de base a la mencionada opinion.

Las informaciones financieras se presentan en el Capitulo 1V, de este informe, en el referido
informe presenta una descripcion de las diversas observaciones de auditoria.

VI. RECOMENDACION GENERAL

Disponer la elaboracion de un Plan de Accion Correctivo para adoptar e implementar las
medidas necesarias para mantener un control efectivo, tomando en consideracion las
observaciones y recomendaciones que se incluyen en este informe, remitiendo un informe a
la Camara de Cuentas de la Republica, en un plazo no mayor de noventa (90) dias, contados
a partir de la fecha del recibo oficial de este informe final, sobre el nivel de cumplimiento de
estas recomendaciones, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 39, de la Ley No.10-04 de
la Camara de Cuentas, del 20 de enero de 2004, y en el Articulo 45 del Reglamento No.06-
04 de Aplicacion de la misma.

19 de junio del 2015,
Santo Domingo, D. N.,
Republica Dominicana.

e e
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ANEXOS
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

OTRAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES A LA ENTIDAD

Anexo 1

LEY DECRETO/RESOLUC.
NOMBRE DE LA DISPOSICION LEGAL Y SU REGLAMENTO Nimero Fecha Nimero Fecha
Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones o L L L LU
449-06 | 06/12/2006
Tesoreria Nacional 567-05 |30/12/2005| 441-06 |06/12/2006
Orgénica de Presupuesto del Sector Publico 423-06 | 07/11/2006 | 492-07 | 04/09/2007
Direccion General de Contabilidad Gubernamental 126-01 |[27/01/2001 | 605-06 | 12/12/2006
526-09 |[21/07/2009
. . ) . 87-01 | 09/05/2001
Sistema Dominicano de Seguridad Social
188-07 | 09/08/2007
189-07 | 09/08/2007
Nuevo Régimen de Jubilaciones y Pensiones del Estado Dominicano a
los funcionarios y empleados publicos 379 11/12/1981
Planificacion e Inversion 498-06 | 28/12/2006
Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica 200-04 |28/07/2004| 130-05 |25/02/2005
Direccion General de Bienes Nacionales 1832 08/11/1948
Credito Publico 06-06 | 20/01/2006 | 630-06 |27/12/2006
Sistema de Administracion Financiera del Estado (SIAFE) 05-07 | 08/01/2007
Codigo Tributario de la Republica Dominicana 11-92 16/05/1992 (*)
Camara de Cuentas de la Repuiblica Dominicana 10-04 [20/01/2004 | 06-04 | 20/09/2004
Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la
Republica 10-07 [ 08/01/2007 | 490-07 | 10/09/2007
Nota: También forman parte de las disposiciones legales aplicables, todas las
normativas, reglamentaciones y recomendaciones emitidas por las diversas
entidades ejecutoras, rectoras y de control.
(*) Leyes que lo modifican, Reglamentos y Normas emitidas por la DGII.
LW
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Anexo 2

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y ESTRUCTURAL DE LA ENTIDAD

S —
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Anexo 3 1/2
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Relacion de Principales Funcionarios
Concejo de Regidores
Aiios 2013-2014

Nombre CIE Cargo Fecha Entrada | Fecha Salida
José Maria Almonte 002-0004862-7 | Presidente 16-08-2010-13 16-08-2014-16
Juan B. Lluberes 002-0087253-9 | Presidente 16-08-2010 -14 16-08-2015-16
Judith M. Cuello 002-0114664-4 | Vice-Presidente | 16-08-2010 16-08-2016
Bladimir L. Pereyra 002-0078417-1 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Flavia J. Martinez 002-0022967-2 | Regidora 16-08-2010 16-08-2016
Norberto Léavale 002-0078261-3 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Angry Reynoso 002-0043756-4 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Anastasio Reyes 002-0076776-2 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
German Romero G. 002-0090949-7 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Mercedes R. Paulino 002-0098563-8 | Regidora 16-08-2010 16-08-2016
Noel Luna 002-0065085-1 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Joaquin Pineda A. 002-0092437-1 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Niris D. Sanchez 002-0062940-0 | Regidora 16-08-2010 16-08-2016
Diomar de la Rosa 002-0110959-2 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Andrés Corporan 002-0087253-9 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Edgar A. Sanchez R. 002-0005378-3 | Regidor 16-08-2010 16-08-2016
Sagrario de la Rosa 002-0128376-9 | Regidora 16-08-2010 16-08-2016
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Anexo 3 2/2
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Principales Funcionarios
Aifios 2013-2014
FECHA DE FECHA DE
NOMBRE CIE CARGO ENTRADA SALIDA
José Nelson Guillén Valdez 002-0014274-3 | Alcalde 16/08/2016
Raul Mondesi Avelino 002-0075938-9 | Ex-Alcalde 16/08/2010 | 16/08/2016
Rosalba Pérez Nivar 002-0024358-2 | Vicealcaldesa 16/08/2010 | 16/08/2016
Bienvenido Araujo Japa 002-0000562-7 | Secretario General 09/03/2012 | Actual
Antonio de Jesus Ferreira 002-0139358-4 | Tesorero Municipal 16/08/2010 | Actual
Santa P. Martinez 002-0119592-2 | Directora Recursos Humanos 04/01/2013 | Actual
Ylvin Laurence Félix De La Rosa | 002-0022148-9 | Director Administrativo 08/01/2012 | 01/07/2014
Jorge Luis Feliz Fernandez 002-0010604-5 | Director Internacional 02/01/2013 | Actual
Lourdes Rivera 002-0097741-1 | Encargada de Rentas y Arbitrios 07/10/1992 |30/06/2014
Luis Manuel Melo Béez 002-0085212-7 | Director Auditoria 16/08/2010 | Actual
Director Transito Vial 16/08/2010 | 01/10/2014
Estanislao Mufioz 002-0079360-2 | Director de Limpieza 01/10/2010 | Actual
Dany Daniel German Alcéantara 002-0117927-2 | Director Transportacién 10/03/2011 | Actual
Director Servicios Municipales 30/08/2012 | 01/07/2014
Ramon Dario Garcés Cabral 002-0043959-4 | Director de Ornato y Limpieza 01/07/2014 | Actual
Omar Furment Lorenzo 002-0008032-3 | Director Relaciones Publicas 02/12/2013 | Actual
Manuel Ramon Jiménez Martinez | 002-0019496-7 | Director Planeamiento Urbano 21/08/2013 | Actual
Pura Maria Alies 002-0067581-7 | Enc. Conservaduria de Hipotecas 02/01/2013 | Actual
Fabio Francisco Dionisio Sanchez | 002-0162229-7 | Director Medio Ambiente 15/09/2011 | Actual
Bélgica Marina Nova 002-0015405-2 | Directora Archivo y Cultura 15/09/2011 | Actual
Maura Arianny Peiia Herrera 002-0061002-0 | Directora Servicios Médicos 16/11/2011 | Actual
José Luis Nina 002-0010139-2 | Director Planificacién 30/08/2012 | Actual
Manuel Antonio Martinez 002-0092277-1 | Director Estadistica 21/09/2006 | Actual
Director Ornato y Limpieza 11/03/2012 | 01/07/2014
Domingo Minaya 002-0014871-6 | Director de Servicios Municipales 01/07/2014 | Actual
Pedro Cordero Valverde 002-0049097-7 | Contralor Municipal 28/02/2012 | Actual
Zenon Elpidio Gonzalez Ramirez | 010-0048994-6 | Director Financiero 10/03/2011 | Actual
Ruddy Augusto Medina 002-0013210-8 | Director Juridico 20/08/2012 |30/09/2014
Juan Leonardo Pefia Santos 002-0008188-3 | Director Juridico 01/10/2014 | Actual
Sandy De Los Santos 013-0033048-5 | Directora Desarrollo Humano 07/02/2012 |01/07/2014
Lorenzo Duran Tejeda 002-0013663-8 | Director de Limpieza 06/03/2013 |[31/12/2014
Lea Esther Arias Luperén 002-0016495-2 | Encargada de Presupuesto 09/06/2006 | Actual
Vicenta Sanchez 002-0077943-7 | Encargada de Contabilidad 11/01/2008 | Actual
Franklin Diaz Polanco 002-0016097-6 | Secretario Municipal 19/11/2008 | Actual
Manuel E. Lachapelle de Jests 002-0110926-1 | Enc. de Tecnologia e Informatica 07/06/2012 | Actual
Angel Garcés Mateo 002-0096314-8 | Encargado de Activo Fijo 02/01/2013 | Actual
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Anexo 4 1/2
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Deuda Acumulada con la TSS
Referencia Estatus | Fecha Emision | Fecha Limite Total
1220141599747732 | Vencida 18/12/2014 07/01/2015 1,586,191.00
1120141594509570 | Vencida 19/11/2014 03/12/2014 1,676,992.97
1020141589789158 | Vencida 19/10/2014 05/11/2014 1,765,691.09
0920141583763577 | Vencida 18/09/2014 03/10/2014 1,857,589.78
0820141581380928 | Vencida 21/08/2014 03/09/2014 1,955,242.93
0720141574719702 | Vencida 20/07/2014 05/08/2014 2,058,557.16
0620141568943636 | Vencida 19/06/2014 03/07/2014 2,165,512.49
0520141564328259 | Vencida 20/05/2014 04/06/2014 2,277,909.02
0420141561665759 | Vencida 28/04/2014 06/05/2014 2,395,709.01
0320141554499063 | Vencida 20/03/2014 03/04/2014 2,520,892.82
0220141550144538 | Vencida 19/02/2014 05/03/2014 2,654,425.46
0120141547372062 | Vencida 23/01/2014 05/02/2014 2,789,896.92
1220131540089937 | Vencida 19/12/2013 07/01/2014 2,942 534.55
1120131535633775 | Vencida 20/11/2013 04/12/2013 3,094,390.08
1020131534648776 | Vencida 01/11/2013 06/11/2013 3,250,705.27
0920131527730636 | Vencida 20/09/2013 03/10/2013 3,420,579.96
0820131523446158 | Vencida 20/08/2013 04/09/2013 3,589,380.35
0720131522112340 | Vencida 31/07/2013 05/08/2013 3,755,369.26
0620131514973875 | Vencida 19/06/2013 03/07/2013 3,948,345 .41
0520131511067798 | Vencida 19/05/2013 05/06/2013 4,145,289.48
0420131507030510 | Vencida 18/04/2013 03/05/2013 4,298,010.51
0320131503201016 | Vencida 18/03/2013 03/04/2013 4,511,368.23
0220131499198437 | Vencida 18/02/2013 05/03/2013 4,735,245.39
0120131494972368 | Vencida 20/01/2013 05/02/2013 4,969,655.24
1220121492115697 | Vencida 20/12/2012 04/01/2013 5,214,239.79
1120121486982632 | Vencida 20/11/2012 05/12/2012 5,529,598.90
1020121483461738 | Vencida 20/10/2012 06/11/2012 5,789,669.15
0920121480110835 | Vencida 21/09/2012 03/10/2012 6,101,766.83
0820121477789766 | Vencida 03/09/2012 05/09/2012 6,411,184.44
0720121473297833 | Vencida 26/07/2012 03/08/2012 6,867,060.52
0620121469178282 | Vencida 21/06/2012 04/07/2012 7,282,140.43
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Anexo 4 2/2
Referencia Estatus | Fecha Emision | Fecha Limite Total

0520121465585905 | Vencida 23/05/2012 05/06/2012 7,648,644.23
0420121462103537 | Vencida 23/04/2012 03/05/2012 8.050,351.04
0320121459012895 | Vencida 28/03/2012 04/04/2012 8.519,738.08
0220121452357882 | Vencida 20/02/2012 05/03/2012 8,957,986.82
0120121450194480 | Vencida 23/01/2012 03/02/2012 9,667,082.27
1220111448583349 | Vencida 04/01/2012 04/01/2012 10,178,193.30
1120111443557712 | Vencida 29/11/2011 05/12/2011 10,932,520.24
1020111441199630 | Vencida 03/11/2011 03/11/2011 11,821,071.80
0920111433853689 | Vencida 22/09/2011 05/10/2011 12,255,780.38
0820111430537542 | Vencida 23/08/2011 05/09/2011 12,794,783.84
0720111427336039 | Vencida 24/07/2011 03/08/2011 13,506,987.75
0620111423418401 | Vencida 20/06/2011 05/07/2011 13,933,633.58
0520111420372143 | Vencida 26/05/2011 03/06/2011 14,654,855.21
0420111418658555 | Vencida 05/05/2011 05/05/2011 15,570,569.70
0320111413349108 | Vencida 04/04/2011 05/04/2011 13,877,218.87
0220111409811099 | Vencida 02/03/2011 03/03/2011 14,426,900.92
0120111407000546 | Vencida 08/02/2011 03/02/2011 20,459,406.20
1220101401615720 | Vencida 23/12/2010 05/01/2011 15,981,010.04
1120101399712627 | Vencida 15/12/2010 03/12/2010 21,929,758.88

Total RDS 362,230,649.07
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Ayuntamiento Municipal De San Cristobal

Obras Terminadas Con Partidas Cubicadas Pendientes De Ejecutar
Obra: Construccion Edificio De 8 Apartamentos
Lugar: Los Molinas, San Cristébal

Anexo 51/5

Verificadas Por La Cidmara de

Cantidades Cubicadas Ejecutadas Cuentas
No Descripcion de Partidas Cant. | Und. Precio Unit. Verificadas | Diferencias | Monto
No hay Cubicacion, Levantamiento del
presupuesto
11 Hormigén Armado
2.1 Hormigon armado en platea 36.00 | M3 11,500.00 29.68 6.32 72,680.00
2.2 Hormigoén armado en muros 65.56 | M3 11,500.00 54.94 10.62 122,130.00
111 Terminacion de Superficie
33 Estucado en superficie de techo 660.00 | M2 325.00 54941 110.59 35.941.75
34 Estucado en superficie de paredes 1.456.00 | M2 325.00 1,020.59 43541 | 141,508.25
Estucado en areas exteriores incl.
35 Escalera 1,456.00 | M2 380.00 377.36 1,078.64 | 409.883.20
v Terminacion de Pisos
4.1 Piso de hormigén simple pulido 660.00 | M2 152.00 0 660.00 | 100,320.00
43 Ceramica importada paredes de bafios 195.00 | M2 870.00 114.48 80.52 70.052.40
A4 Terminacién de Techo
51 Fino de techo plano 266.00 | M2 266.00 137.35 128.65 34,220.90
Vi Instalaciones Sanitarias
6.9 Camara de inspeccion 12.00 | Uds 3,600.00 8.00 4.00 14.400.00
Vil Instalaciones Eléctricas
7.3 Interruptores doble 18.00 | Und 812.00 16.00 2.00 1,624.00
7.4 salida de tomacorrientes 110.v. 176.00 | Uds 790.00 88.00 88.00 69,520.00
7.5 Salida de tomacorrientes 220.v. 16.00 | Uds 1,050.00 0 16.00 16,800.00
7.6 Salidas de teléfonos 16.00 | Uds 400.00 8.00 8.00 3,200.00
7.7 salidas de antenas TV 16.00 | Uds 400.00 8.00 8.00 3,200.00
7.1 Registro de 8x10x4 20.00 | Uds 400.00 1.00 19.00 7,600.00
Sub-Total Presupuestado No Ejecutado | 1,103,080.50
Gastos Indirectos 25% | 275,770.13
Imprevistos | 130.000.00
Total General Presupuestado y No Ejecutado | 1,508,850.63
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Anexo 5 2/5

Ayuntamiento Municipal De San Cristébal

Obras Terminadas Con Partidas Cubicadas Pendientes De Ejecutar
Obra: Construccion Edificio De 8 Apartamento

Lugar: Los Molinas, San Crist6bal

Adicional Presupuesto Completo

111 Terminacién de Superficie
3.l Corniza de yeso en area social 232.00 | M2 622.00 0 232.00 | 144.304.00
IV Terminacién De Pisos
4.1 Piso de ceramicas importadas 660.00 | M2 1,082.55 549.40 110.60 | 119,730.03
Vi Instalacion Sanitaria
6.1 Registros de aguas negras 8.00 Uds 3,800.00 0 8.00 30,400.00
6.2 Trampa de grasa 4.00 Uds 4,200.00 0 4.00 16,800.00
Sub-Total Adicional Complemento | 311,234.03
Gastos Indirectos 25% 77,808.51
Imprevistos | 140,000.00
Total Adicional Complementario | 529,042.54

Total General No Ejecutados

2,037,893.16
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Anexo 5 3/5

Ayuntamiento Municipal De San Cristébal

Obras Terminadas Con Partidas Cubicadas Pendientes De Ejecutar
Obra: Adicional Centro Comunal Canastica
Lugar: Canastica, San Crist6bal

Cantidades Cubicadas Ejecutadas Veriﬁcldlscl::;'lt:s(:imara ue
NO. | Descripcién De Partidas Cant. | Und. | PrecioUnt. | Verificados | Diferencias K‘I’)]d";
Cubicacion Unica 20/10/2014
1 | Preliminares
1.1 | Caseta de Materiales 3| Mes 10,000.00 0 3| 30,000.00
II' | Hormigén Armado
B | Zapata de columnas 15 x 20cmss) 325 M3 8,001.80 0 3.25| 26,005.85
D | Vigas (20 x 15)BNP 231 M3 15,062.00 0 23| 34,642.60
6 | Instalaciones Sanitarias
C | Lavadero de granito doble 1 | UND. 5.000.00 0 1 5,000.00
8 | Verja Perimetral
D | Muro de bloques 70 M2 777.5 3491 35.09| 27,282.48
E | Viga de amarre 0.84| M3 16,927.00 0 0.84| 1421868
F | Columnas (20 x 40) 053 M3 19,210.00 0 0.53| 10,181.30
G | Fraguache 70 M2 49.19 25.73 23.46 1,154.00
Subtotal Presupuesto | 148,484.90
Gastos Indirectos 20% | 29,696.98
Total General RDS | 178,181.88
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Anexo 5 4/5

Ayuntamiento Municipal De San Cristébal
Obras Terminadas Con Partidas Cubicadas Pendientes De Ejecutar

OBRA: | ACERAS Y CONTENES , LOS NOVAS
LUGAR: | BARRIO LOS NOVAS
CANTIDADES CUBICADAS EJECUTADAS VERIFICADA POR CAMARA DE CUENTAS
NO. DESCRIPCION DE PARTIDAS CANT. | UND. P':JiCT'!_O VERIFICADOS | DIFERENCIAS | VALOR RDS
CUBICACION
I Movimiento de tierra
B Relleno de Reposicion 162.1 | M3 790.3 56.78 105.32 83.234.40
m HOR_.\!I(_:()N (MURO DE
CONTENCION)
B Columna de Amarre 1.04 | M3 21,566.00 03 0.74 15,958.84
C Viga de Amarre 1.6 M3 21,566.00 0.45 1.3 28,035.80
AY OBRA COMPLEMENTARIA
A Aceras 460 | M2 678.3 34941 110.59 75.013.20
B Contenes 755 MI 764.59 3126 405.59 | 310,110.06
SUBTOTAL PRESUPUESTO 429.117.90
GASTOS INDIRECTOS 25%: 107,279.47
IMPREVISTOS NO EJECUTADOS 62,692.44
TOTAL GENERAL PRESUPUESTO 599,089.81
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Ayuntamiento Municipal de San Cristobal

Anexo 5 5/5

Obras Terminadas con Partidas Cubicadas Pendientes de Ejecutar

OBRA: | ACERAS Y CONTENES AV. LIBERTAD l
. LUGAR AV. LIBERTAD (DEL MONUMENTO HASTA LA ENTRADA DE MADRE VIEJA (SUR)
CANTIDADES CUBICADAS EJECUTADAS VERIFICADA POR CAMARA DE CUENTAS
NO. DESCRIPCION DE PARTIDAS CANT. | UND. | PRECIO UNT. | VERIFICADOS | DIFERENCIAS | VALOR RDS$
CUBICACION
11 HORMIGON (MURO DE CONTENCION)
v OBRA COMPLEMENTARIA
A Aceras Rayadas con escobillon 3,102.00 [ M2 678.3 1,851.12 1,250.88 848.471.90
B Contenes 1,205.00 | Ml 912.2 833.8 371.2 338.608.64
SUBTOTAL PRESUPUESTO 1,187,080.54
GASTOS INDIRECTOS 25%: 296,770.14
SUBTOTAL PRESUPUESTO 1,483,850.68
®
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CARTA A LA GERENCIA )
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

Por el periodo comprendido entre ¢l 1ro. de enero

de 2013 y el 31 de diciembre de 2014

(OP No. 002136/2015)
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Sefior

José Nelson Guillén Valdez,
Alcalde Municipal.
Ayuntamiento Municipal de San Cristobal

Su Despacho.

Distinguido Alcalde:

La Camara de Cuentas de la Republica Dominicana (CCRD) como parte de la auditoria
financiera que se practica al Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, por el periodo
comprendido desde el Iro. de enero de 2013 al 31 de diciembre de 2014, realizd una
evaluacion de los componentes del sistema de control interno existente durante el periodo

cubierto por la Auditoria.

De acuerdo con las Normas y las Guias de Auditoria de la CCRD, se debe realizar una
evaluacion objetiva de la estructura de control interno institucional con el proposito de
orientar el disefio de las pruebas y determinar la naturaleza, extension y oportunidad de los
procedimientos de auditoria, de acuerdo con el grado de confianza que se deposite en el
sistema vigente. Se aprovecha el resultado de la evaluacién para informar a la entidad sobre
las debilidades y deficiencias significativas que serviran para coadyuvar a la administracion
de la entidad en la implementacion de controles internos efectivos que contribuyan al

cumplimiento de sus objetivos.

Y
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1. Objetivo

Dar a conocer a las Maximas Autoridades del Ayuntamiento, las debilidades y deficiencias
significativas de control identificadas en su estructura, incluyendo las correspondientes
recomendaciones para superarlas, a fin de contribuir a una mayor eficiencia, eficacia y
economia en las operaciones. Asimismo, lograr que la entidad tenga una seguridad razonable
sobre la calidad de las informaciones financieras y facilitar una oportuna y transparente
rendicion de cuentas de la gestion.

2. Alcance

La evaluacion a que se refiere el presente informe se realizd sobre los componentes que
conforman la Estructura del Control Interno del Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, de acuerdo con las Normativas emitidas por la Camara de Cuentas, Contraloria
General de la Republica y normativas internas relacionadas con la gestion de los
administradores publicos, que se refiere a: Ambiente de Control Interno, la Evaluacion del
Riesgo por parte de la Administracion, los Sistemas de Informacion y Comunicacion, los
Procedimientos y Actividades de Control y la Supervision y Monitoreo.

Las Autoridades Maéaximas del Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, son
responsables de disefiar, implementar y actualizar la Estructura de Control Interno. Las
unidades de Auditoria Interna de la Contraloria General de la Republica y particularmente,
la Camara de Cuentas evaltan la calidad de los controles y el grado en que facilitan el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

La Estructura de Control Interno puede cambiar significativamente en tiempo relativamente
corto, por eso, las Méximas Autoridades deben propiciar evaluaciones periddicas, objetivas
e independientes, durante cada ejercicio fiscal para asegurarse de su vigencia y calidad, a fin
de que cumplan con el objetivo de salvaguardar los recursos humanos, financieros, materiales
y tecnologicos, promover ética, eficiencia y economia en las operaciones y eficacia en el
logro de los resultados; generar confianza en las informaciones financieras y gerenciales;
asegurar el cumplimiento de las leyes, reglamentos, politicas, planes, programas y proyectos,
facilitando con ello, una transparente rendicién de cuentas.

La evaluacion a que se refiere el presente informe, no limita a la Camara de Cuentas para
realizar las revisiones que considere necesarias, a fin de cuantificar las consecuencias
econdmicas y materiales que pudieran ocasionarle al Erario, las debilidades de control interno
detectadas.

e TR
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3. Responsabilidad de la Administracion para establecer el Control Interno

La Ley 10-07 que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria
General de la Republica, del 08 de enero de 2007, consigna lo siguiente:

“Articulo 25.- Responsables del Control Interno. El titular de cada entidad u organismo
bajo el ambito de la presente Ley, es el principal responsable del establecimiento y
cumplimiento del control interno en la respectiva institucion. Los servidores publicos en los
diferentes niveles de responsabilidad de la entidad u organismo, responderdn por el
mantenimiento y cumplimiento del control interno de las operaciones o actividades a su
cargo”.

4. Objetivos Generales, Definicion y Objetivos Especificos y Componentes Del
Control Interno

4.1 Objetivos Generales del Sistema Nacional de Control Interno

La Ley 10-07 del 08 de enero de 2007 que instituye el Sistema Nacional de Control Interno
y de la Contraloria General de la Republica, consigna lo siguiente:

“Articulo 4.- Objetivo. El Sistema Nacional de Control Interno tendrd por objetivo asegurar:

1. El ejercicio del control interno, sobre bases técnicas uniformes, por las entidades y
organismos incluidos en el ambito de esta Ley.

2. El logro de los objetivos y metas institucionales previstas en el presupuesto de las
respectivas entidades y organismos, de manera coherente con los Planes, Programas
v Politicas de Gobierno.

3. Laadecuada recaudaciony el debido manejo, uso e inversion de las rentas y recursos
publicos de conformidad con los principios de eficacia, eficiencia, economia,
responsabilidad, transparencia, confiabilidad, legalidad y probidad.

4. La adecuada proteccion del ambiente y la minimizacion de los costos e impacto
ambiental de las operaciones y de los proyectos de obras publicas.

n

El establecimiento de procedimientos con el propdsito de que la informacion
administrativa, financieray operativa, obtenida por los sistemas de registros sea util,
confiable y oportuna para la toma de decisiones.

6. La cuantificacion de los factores de riesgo que puedan afectar a las entidades que
conforman el sistema”.
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4.2 Definicion y objetivos especificos del control interno

La Ley 10-07, que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria
General de la Republica, del 08 de enero de 2007, consigna lo siguiente:

“Articulo 22.- Definicion y Objetivos. Se entenderd por control interno el proceso, bajo
rectoria y evaluacion permanente de la Contraloria General de la Republica, ejecutado por
la direccion superior y los servidores publicos de cada entidad u organismos bajo el admbito
de esta Ley, disefiado para:

1. Proporcionar seguridad razonable de la adecuada recaudacion y el debido manejo
e inversion de los recursos publicos.

2. Lograr los objetivos institucionales de:

a) Efectividad, eficiencia y economia operacional;

b) Proteccion de Activos,

¢) Confiabilidad de la informacion;

d) Responsabilidad, transparencia, legalidad y probidad de la gestion,
e) Cuidado y proteccion del ambiente.

3. Rendir cuentas de la gestion institucional.

Parrafo: La evaluacion del control interno a que se refiere el presente Articulo, serd sin
perjuicio de la evaluacion que corresponde a la Camara de Cuentas en ejercicio del control
externo”.

4.3 Componentes del Control Interno

La Ley 10-07 que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria
General de la Republica, del 08 de enero de 2007, consigna:

“Articulo 24.- Componentes del Proceso. El proceso de control interno estd integrado por
los siguientes componentes:

Ambiente de Control.

Valoracion y Administracion de Riesgos.
Actividades de Control.

Informacion y Comunicacion.

3. Monitoreo y Evaluacion.

oo~

Pdarrafo: La Contraloria General de la Republica desarrollard los elementos de los
componentes del proceso de control interno y dictard las normativas al respecto”.
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5. Principios de Control Interno

La Ley 10-07 que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria
General de la Republica, del 08 de enero de 2007, consigna lo siguiente en relacion con los
principios de control interno:

“Articulo 23.- Principios. El proceso de control interno establecido o que se establezca por
cada entidad u organismos bajo el ambito de la presente ley deberd satisfacer los principios
de autorregulacion, auto control, auto evaluacion y evaluacion independiente, los cuales
seran desarrollados por la Contraloria General de la Republica”.

El Decreto 491-07 de fecha 10 de septiembre de 2007, que establece el Reglamento para la
aplicacion de la Ley 10-07 del 08 de enero de 2007 que instituye el Sistema Nacional de
Control Interno y de la Contraloria General de la Republica, consigna la definicién de cada
uno de los principios:

“Articulo 45. Principios de Control Interno. Para efecto de su aplicacion por las entidades
v los organismos del ambito de la Ley 10-07, los principios a que se refiere el Articulo 23,
de la Ley 10-07, se entenderan como sigue:

Auto Regulacion: Un razonable nivel de autonomia regulatoria de los entes publicos e
inherente al logro eficaz de los objetivos del control interno o de la gestion y a su deber de
dar cuenta de ello.

Auto Control: Asegurarse previamente de que la operacion o actividad que va a ejecutar es
legal, se basa en hechos ciertos y coherentes con los fines y los programas de la entidad u
organismo y, que es oportuno ejecutarla, es consustancial al control interno y a la
responsabilidad del servidor publico que debe ejecutarla.

Auto Evaluacion: La evaluacion de la efectividad de los controles en funcion del logro de
los objetivos institucionales, efectuada a conciencia y conviccion de los propios servidores
publicos”.

s}
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6. Resultados de la Evaluacion
6.1 Ambiente de Control
6.1.1 Estructura organizacional

El organigrama institucional no se corresponde con los Departamentos existentes en el
Ayuntamiento al 31 de diciembre 2013 y 2014, ya que estan contemplados los cargos de la
Oficina de Plan Estratégico y Regulador del Municipio, Oficina del Consejo Técnico

® Externo, Oficina del Consejo Técnico Interno y los puestos se encuentran desiertos; de igual
forma existen los cargos de Contraloria Municipal, Direccion de Asistencia Social, de
Transportacion y Policia Municipal, los cuales no se encuentran incluidos en el Organigrama
Institucional.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
32, Reglas de Organizacion, Literal a), estable:

“La organizacion municipal responde a las siguientes reglas:

a) Los Ayuntamientos organizardn sus estructuras internas y los puestos correspondientes,
de acuerdo con sus necesidades y conveniencias sin otros limites que los establecidos en la
Ley”.

El Decreto 491-07, Reglamento de Aplicacion de la Ley 10-07, que instituye el Sistema
Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la Republica, del 10 de septiembre
de 2007, en su Articulo 47, Componentes del Control Interno, Numeral 1, Ambiente de
Control, Literal f), sefiala:

“La administracion activa, principalmente el titular de cada entidad y organismo publico
del ambito de la Ley, debe fomentar un ambiente propicio para la operacion del control

'Y interno, mediante la generacion de una cultura de administracion y control que promueva,
entre el personal de la institucion, el reconocimiento del control como parte integrante de
los sistemas institucionales. En su calidad de responsable por el proceso de control interno
debe mostrar constantemente una actitud de apoyo a las medidas de control implantadas en
la institucion, mediante la divulgacion de éstas y un ejemplo continuo de apego a ellas en el
desarrollo de las labores cotidianas. Los elementos principales en que descansa el
componente son: f) Estructura organizacional ”.
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Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a la Administracion, para que se asegure de
realizar un levantamiento a los Departamentos existentes en la institucion, con la finalidad
de que sea actualizado su organigrama y someter el mismo a la aprobacion del Concejo
Municipal.

6.1.2 Ausencia de Manuales de Procedimientos para las dreas
administrativas y financieras

Mediante nuestra revision, verificamos que la entidad no cuenta con Politicas ni Manuales
de Procedimientos para las Areas de Ingresos, Cuentas por Cobrar, Elaboracion de Nominas,
Cuentas Por Pagar y para la asignacion y uso de los vehiculos de motor, ni para los
Mobiliarios y Equipos de Oficina.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
154, Contralor/a Municipal, Literal e), establece:

“El Concejo Municipal designara el Contralor Municipal mediante concurso piblico,
correspondiéndole a este Funcionario Municipal las siguientes funciones dentro del
Municipio y las demas entidades municipales establecidas en la presente Ley:

e) Establecer procedimientos con el propdsito de que la informacion administrativa,
financiera y operativa, obtenida por los sistemas de registro sea util, confiable y oportuna
para la toma de decisiones”.

El Decreto 491-07, Reglamento de Aplicacion de la Ley 10-07, que instituye el Sistema
Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la Republica, del 10 de septiembre
de 2007, en su Articulo 47, Componentes del Control Interno, Numeral 1, Ambiente de
Control, Literal h) y j), sefiala:

“La administracion activa, principalmente el titular de cada entidad y organismo publico
del ambito de la Ley, debe fomentar un ambiente propicio para la operacion del control
interno, mediante la generacion de una cultura de administracion y control que promueva,
entre el personal de la institucion, el reconocimiento del control como parte integrante de
los sistemas institucionales. En su calidad de responsable por el proceso de control interno
debe mostrar constantemente una actitud de apoyo a las medidas de control implantadas en
la institucion, mediante la divulgacion de éstas y un ejemplo continuo de apego a ellas en el
desarrollo de las labores cotidianas. Los elementos principales en que descansa el
componente son: k) Documentacion de los sistemas y procesos "
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El Manual de la Contraloria General de la Republica en sus Controles Internos para el Area
de las Cuentas por Cobrar, Numeral 1, y de los Activos Fijos, Numeral 1, Literal b),
respectivamente, expresa:

“El otorgamiento de crédito a clientes y funcionarios se efectuard sobre la base de las
politicas establecidas por la institucion”.

“Debe existir una politica que contemple lo siguiente: b) procedimiento de autorizacion para
adiciones, custodia, disposicion y transferencia de Activo Fijo".

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde disponer la elaboracion de reglamentaciones escritas
para las areas de Ingresos, Cuentas Por Cobrar; Vehiculos De Motor; Mobiliarios y Equipos
de Oficina, Asignacion de Combustible, en cumplimiento a la normativa vigente.

6.1.3 Ausencia de Programa Anual de Compras

Verificamos a través del andlisis realizado, que el Ayuntamiento no elaboré un plan o
programa anual de compras y contratacion de bienes y servicios, conforme al presupuesto a
ser ejecutado durante el periodo auditado.

La Ley 340-06, sobre Compras y Contrataciones, de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
de fecha 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 38, establece:

“Las entidades comprendidas en el ambito de la presente Ley estdn obligadas a elaborar
Planes y Programas anuales de contratacion de bienes y servicios, de acuerdo con las
Normas y Metodologias que al respecto dicte el Organo Rector. Los Planes y Programas
anuales se elaborardn con base en las Politicas que dicte la Secretaria de Estado de
Finanzas o, en el caso que corresponda, por el Consejo Directivo de las instituciones o por
la Sala Capitular de los Ayuntamientos. Estos seran consistentes con las apropiaciones
presupuestarias aprobadas para cada ejercicio. Asimismo, los Planes y Programas servirdn
de base para la programacion periodica de la ejecucion del presupuesto”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director de Planificacion, elaborar el plan
de compras anual donde se planifiquen los gastos de inversion a ser ejecutados, en
cumplimiento a la normativa vigente.

B e
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6.1.4 Manual de Puestos sin evidencias de la aprobacion y divulgaciéon

Mediante nuestra revision, verificamos que el Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, en
el area de Recursos Humanos, dispone del Manual de Funciones, sin embargo el mismo no
esta aprobado por el Concejo de Regidores. En adicion, verificamos que el personal no tiene
conocimiento del contenido del mismo.

La Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio del 2007, en su Articulo
52, sobre Definicion y Atribuciones, Literal e, establece:

“El Concejo Municipal es el organo colegiado del Ayuntamiento, su rol es estrictamente
normativo y de fiscalizacion, en modo alguno ejerce labores administrativas y ejecutivas.
Tiene las siguientes atribuciones:

e) La aprobacion de la organizacion, estructura de la administracion y servicios del
Ayuntamiento y de las entidades y organismos que dependan del mismo, y los puestos
correspondientes, a iniciativa de la Sindicatura”.

Asimismo, la referida Ley en su Articulo 146, Puestos y Funciones, establece:

“Corresponde al Concejo Municipal definir los puestos de trabajo existentes en el
ayuntamiento y reglamentar sus funciones, estableciendo los requisitos, deberes y
responsabilidades requeridas para el desemperio de los mismos .

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director de Planificacién, para que se
asegure de regular la condicion identificada, con la finalidad de cumplir con lo establecido
en la Ley que regula la materia.

6.2 Valoraciéon y Administracion de Riesgos

6.2.1 Ausencia de un Sistema de deteccion, valoracion y administracion
de riesgos

Mediante la revision realizada, no se evidencié un sistema de deteccion, valoracion y
administracion de riesgos por parte de la administracion de la entidad, el cual permita
prevenir las posibles consecuencias de su materializacion, con el fin de contribuir al
fortalecimiento de las actividades institucionales.

Le.e  —______________________._ . -
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La Ley 10-07, que instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria
General de la Republica, del 08 de enero de 2007, en su Articulo 4, Numeral 6, establece:

“El Sistema Nacional de Control Interno tendra por objetivo asegurar: 6. La cuantificacion
de los factores de riesgo que puedan afectar a las entidades que conforman el sistema”.

El Decreto 491-07, que aprueba el Reglamento de Aplicacion de la Ley 10-07, que
instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la
Republica, de fecha 30 de agosto del 2007, en su Articulo 47, Componentes del Proceso de
Control Interno, Numeral 2, sobre la Valoracion y Administracion de Riesgos, establece:

“Las entidades y los organismos publicos deberdn identificar y evaluar los riesgos
relevantes derivados de los factores ambientales que afecten el logro de los objetivos
institucionales; asi como emprender las medidas pertinentes para afrontar exitosamente
tales riesgos. La gestion de riesgos institucionales es un proceso del cual el control interno
es parte integral, que ayuda a la direccion superior de las entidades a administrar
eficazmente la incertidumbre y sus riesgos y oportunidades asociadas, para mejorar la
capacidad de generar o agregar valor a todos sus grupos de interés, alcanzar los objetivos
institucionales y prevenir la pérdida de los recursos, en especial en periodos de cambio”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde velar e instruir a la Administracion, para que en
conjunto creen un Comité de Riesgos, el cual se encargue de elaborar indicadores que sefialen
los tipos de riesgos que pueden afectar los objetivos institucionales, indicando al mismo
tiempo, su valoracion, la posibilidad de ocurrencia y efectos en el logro de los objetivos de
la entidad.

6.3 Actividades de Control
6.3.1 Estructura Financiera
6.3.1.1 Ausencia de Estados Financieros Basicos

Verificamos que la entidad presenta sus informaciones financieras a través de Ejecuciones
Presupuestarias, sin embargo carece de los Estados Financieros correspondientes, a los fines
de disponer de informaciones confiables sobre rubros tales como: Las Cuentas Por Cobrar,
Activos Fijos y Cuentas por Pagar del Ayuntamiento, que presentan valores estimados segiin
relaciones suministradas, pero sin registros que sustenten la veracidad de los mismos.
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La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en sus
Articulos 156, sobre el Contador/a Municipal, Numeral 3, y 363, sobre los Fines de la
Contabilidad Municipal, en sus Literales a) b) f) y g), respectivamente, establece:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera y, tendrd atribuciones sobre los siguientes
aspeclos:

3. Llevar la Contabilidad General del Ayuntamiento y elaborar los Estados Financieros
correspondientes, realizando las operaciones de apertura, ajuste y cierre de la misma".

“La Contabilidad de los Municipios cumplira con las siguientes finalidades:

a) El registro sistemadtico de todas las transacciones relativas a la situacion financiera
municipal.

b) Producir los Estados Financieros Basicos del Sistema Contable de acuerdo con las
disposiciones de las normas vigentes.

1) Producir los Estados Financieros que reflejen los Activos y Pasivos, el Patrimonio, los
resultados econdmicos de la Gestion Municipal y la Ejecucion de los ingresos y gastos.

g) El registro electronico sistematizado e integrado de manera automatizada con los demds
sistemas y subsistemas que conforma la administracion financiera municipal ”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de
elaborar los Estados Financieros de la Entidad, en cumplimiento a lo sefialado en la Ley 176-
07.

6.3.1.2 Transferencias recibidas sin evidencia de la documentacion
justificativa correspondiente

Mediante revision a las Ejecuciones Presupuestarias correspondientes al periodo auditado,
verificamos que la entidad recibié Transferencias Corrientes de la Administracion Central y
Transferencias de Capital, sin evidenciarse la documentacién que sustenta dichas
transferencias. Detallamos a continuacion:

e A —
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Descripcion 2014 2013
Transferencias Corrientes de la Administracion Central 207,318,989 203,488,209
Transferencias de Capital 160,742,732 137232017

Total RDS 368,061,721 341,043,139

Fuente: Ejecucion Presupuestaria 2014-2013

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
156, sobre el Contador/a Municipal, en su Numeral 7, sefiala:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera y, tendra atribuciones sobre los siguientes
aspectos:

Verificar que las operaciones contables se encuentren respaldadas por los documentos con
los requisitos legales exigidos y los controles previos a la ejecucion del gasto”.

El Decreto 526-09, Reglamento de Aplicacion de la Ley 126-01, que crea la Direccion
General de Contabilidad Gubernamental, de fecha 21 de julio de 2009, en su Articulo 64,
senala:

“Toda entidad, funcionario, o persona que recaude, reciba, pague o custodie fondos, valores
o bienes del Estado, tiene la obligacion de rendir cuenta de la administracion a su cargo,
especificando la documentacion de los soporte de los registros realizados y las condiciones
de su archivo™.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero para que se asegure de
que las transferencias recibidas, estén debidamente sustentadas por la documentacion
correspondiente, con la finalidad de que se pueda validar la razonabilidad de las mismas.

6.3.1.3 Ausencia de politicas para el cobro de los ingresos por
concepto de rodaje y transporte de materiales

Mediante revision a los ingresos recibidos por la entidad durante el periodo auditado, por
concepto del cobro de Rodaje y Transporte de Materiales, observamos que no existen
Politicas para el cobro de éstos ingresos.
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Asimismo, verificamos que al final del dia el Cajero llena un recibo por la suma del dinero
recaudado en los diferentes puntos y lo lleva a la Caja de la entidad; alli se le llena el recibo
de ingreso correspondiente a la recepcion; estos recibos se identificaron sin las debidas
firmas. Ver Anexo 1.

Los ingresos entre los afios 2013 y 2014, presentaron una disminucion ascendente a
RD$584,763. Ver detalle en el cuadro siguiente:

Fecha 2013 Alos 2014 Diferencia
Enero 171,100 95,000 76,100
Febrero 230,744 189,106 41,638
Marzo 179,500 134,000 45,500
Abril 218,203 161,155 57,048
Mayo 173,900 87,500 86,400
Junio 159,000 101,500 57,500
Julio 223,000 210,923 12,077
Agosto 261,157 126,800 134,357
Septiembre 194,500 154,100 40,400
Octubre 278,500 204,451 74,049
Noviembre 226,244 184,260 41,984
Diciembre 117,800 200,090 (82,290)

Totales RD$ 2,433,648 1,848,885 584,763

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
153, Gerente Financiero, Numeral 1, establece:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y, podra tener atribuciones sobre los siguientes aspectos:

1. Proponer y coordinar la politica financiera del Ayuntamiento y sus componentes:
ingresos, gastos, inversiones y su financiamiento”.

Asimismo, la referida Ley, en su Articulo 154, sobre el Contralor/a Municipal, en su Literal
d), establece:

“El Concejo Municipal designara el Contralor Municipal mediante concurso publico,
correspondiéndole a este funcionario municipal las siguientes funciones dentro del
Municipio y las demads entidades municipales establecidas en la presente Ley:

d) Proporcionar seguridad razonable de la adecuada recaudacion y el debido manejo e
inversion de los recursos publicos”.
- _________
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Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero a fin de que este
conjuntamente con la Contraloria Municipal, establezcan los procedimientos
correspondientes para el cobro de los ingresos por concepto de rodaje y transporte de
materiales.

6.3.1.4 Diferencias entre la Ejecucion Presupuestaria y los
registros contables

Mediante revision a una muestra del gasto de la Cuenta de Inversién, Cta. No. 080-201326-
0, correspondiente a Activos No Financieros, identificamos diferencias entre la Ejecucion
Presupuestaria y los registros o movimientos contables en el referido renglén, por un monto
de RD$15,835,198. Un detalle se muestra a continuacion:

Segiin Segiin

Cuenta No. Descripeion Registros Ejecucion Diferencia
618 Herramientas y Repuestos Mayores 591,888 300,000 291,888
631 Vias de Comunicacion 14,573,997 12,039,997 2,534,000
634 Obras Hidraulicas y Sanitarias 18,545,600 18,527,600 18,000
635 Edificaciones 6,512,707 25,489,276  (18,976,569)
639 Otras Construcciones y Mejoras 602,118 304.636 297.482
Total General __40,826,310 ___ 56,661,509 _ (15,835,198)

Fuente: Ejecucion y movimientos contables 2013-2014,

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en sus
Articulos 156, Contador/a Municipal, Numeral 1, establece:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera y tendra atribuciones sobre los siguientes
aspeclos:

1. Programar, controlar y dirigir la aplicacion de los registros contables conforme ha sido
establecido en el catdlogo de cuentas como instrumento de orientacion para la toma de
decisiones financieras en coordinacion con el Director de Finanzas”.

Las Normas de Contabilidad aplicables al Sector Publico, emitidas por la Direccion General
de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG), en lo referente a las Cualidades de la
Informacion Contable, sobre la Objetividad e Integridad, sefialan:

L eeee——— ]
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“La informacion financiera debe representar la realidad en funcion de criterios
preestablecidos que deberdan aplicar todos los operadores del sistema, sin que incidan
aspectos subjetivos que provoquen distorsiones en el procesamiento contable y en la
informacion producida.

La informacion financiera debe estar completa. Esto significa, que incluird todas las partes
esenciales. En particular, las clasificaciones presupuestarias de recursos y de gastos deben
cumplir con el principio de universalidad presupuestaria”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a la Direccién Financiera, para que se asegure
de presentar las informaciones financieras de manera uniforme, con la finalidad de que la

misma se corresponda con las operaciones ejecutadas.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Sefior Raul Mondesi, explica que: La diferencia obedece a un error en
codificacion ya que en los registros se consideraron de acuerdo al valor total del cheque y
en la ejecucion se considero la codificacion y viceversa, tal y como detallamos a
conlinuacion:

a) Cuenta No. 618, Herramientas y repuestos mayores. El Cheque No.18998 por un
monto de RD$591, 888.47 tiene doble codificacion. Uno de la cuenta 618 por la suma
de RD8300,000.00 y el otro a la Cuenta No. 282, por RD$291, 888.47.

b) Cuenta 634, Obras hidraulicas y sanitarias; aqui se efectuaron dos reintegros de los
cheques No. 19067 y No. 19003 por monto de RD39,000. 00 cada uno.

c) Cuenta No. 639, Otras construcciones y mejoras. 1-El cheque No. 19127 por la suma
de RD8331,816.01 tiene doble codigo; uno de estos es de la Cuenta 871, por un
monto de RD$260,482.00 y el otro a la Cuenta No. 639, por la suma de
RD871,334.01.

d) El cheque No. 19156, por un monto de RDS§ 1006,546.40, tiene doble codificacion.
Uno de estos a la Cuenta 639. Por monto de RD$69,546.40 y el otro perteneciente a
la Cuenta No. 363, por la suma de RD837, 000.00

T T |
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Aiio 2014:

a) Cuenta No. 631, Vias de comunicaciones, el cheque No. 19535 por un monto de
RDS$1,964,000.00, fue reintegrado y el cheque No. 19578 por el error en el registro
esta duplicado; no obstante, se hizo un solo pago por un monto de RD$570,000.00,
el total de la diferencia es de RD$2,534,000.00.

b) Cuenta No.635, en los registros tal discrepancia de RD$18,976, 569.02, corresponde
a los cheques No.30389348, 20417332, 204488131, 20448132 y 386, los que

pertenecen a la Cuenta de Fondos Especiales.

Comentario vy Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad durante el periodo auditado
presentd diferencias entre la Ejecucion Presupuestaria y los registros o movimientos
contables de la Cuenta Inversion; en su reaccion reconoce la condicion identificada y en
adicion, indica la ejecucion de la medida correctiva correspondiente, sin embargo, no lo
evidencia.

6.4 Ingresos

6.4.1 Distribucion de los ingresos y ejecucion de los gastos de forma
inadecuada

Mediante el analisis a las ejecuciones presupuestarias de los afios 2013 y 2014, verificamos
que la entidad ejecuté desembolsos correspondientes a Gastos de Personal y Gastos de Pre-
inversion e Inversion, inobservando los porcentajes correspondientes a un 25% y un 40%,
respectivamente, identificindose una diferencia de RD$135,058,618., segun detallamos a

continuacion:
Gastos de Personal

Monto Monto Porcentaje Monto Yo Diferencia
Afio Ingresado | Correspondiente | S/Ley 176-07 Ejecutado Ejecutado | o cencia %
2013 393,173,420 98,293,355 25 152,250,507 39 (53,957,152) (14)
2014 400,847,556 100,211,889 25 149,088,510 37 (48,876,621) (12)
Total | 794,020,976 198,505,244 25 301,339,017 76 (102,833,773) (26)

Fuente: Valores extraidos de la Ejecucion Presupuesiaria del 1ro. Enero 2013 al 31 de diciembre 2014.

e e R ——————
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Gastos de Pre-Inversion e Inversidn
Monto Monto Porcentaje Monto % %
Afos | Ingresado | Correspondiente | S/Ley 176-07 Ejecutado Ejecutado | Diferencia | Diferencia
2013 | 393,173,420 157,269,368 40 23,009,264 6 134,260,104 34
2014 | 400,847,556 160,339,022 40 56,706,735 14 103,632,287 26
Total | 794,020,976 317,608,390 40 79,715,999 20 237,892,391 60
Total RD$ 135,058,618

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
21, sobre Destino de los Fondos, expresa:

“Los Ayuntamientos destinaran los ingresos propios y los recibidos por las diferentes
modalidades establecidas por las leyes nacionales para satisfacer sus competencias
manteniendo los siguientes limites en cuanto a su composicion:

a. Hasta el veinticinco por ciento (25%) para Gastos de Personal, sean éstos relativos al
personal fijo o bajo contrato temporal.

b. Hasta el treinta y un por ciento (31%), para la realizacion de actividades y el
Juncionamiento y mantenimiento ordinario de los servicios municipales de su competencia
que prestan a la comunidad.

c. Al menos el cuarenta por ciento (40%), para obras de infraestructura, adquisicion,
construccion y modificacion de inmuebles y adquisicion de bienes muebles asociados a esos
proyectos, incluyendo gastos de preinversion e inversion para iniciativas de desarrollo
economico local y social.

d. Un 4% dedicado a Programas Educativos, de Género y Salud”...

Segun comunicacion del 09 de mayo de 2014, emitida por el Contralor Municipal, dirigida
al Alcalde Municipal, expresa que: “Es alarmante la cantidad de pagos realizados, sin
cumplir los procedimientos establecidos, como son: La Ley 176-07, en su articulo 21, que
establece los limites de los destinos de los fondos, 25% Personal, 31% Municipal, 40%
Inversion, 4% Genero”, “Como solucion inmediata, se sugiere se deben bajar los gastos de
nominas, combustibles, pago de camiones y otros”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de
cumplir con lo establecido en el Articulo 21 de la Ley 176-07, relativo a la distribucion y
ejecucion de los ingresos.

S
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6.4.2 Servicios Personales

6.4.2.1 Archivos de expedientes del personal carentes de la
documentacion correspondiente

Mediante el andlisis a una muestra de setenta (70) expedientes correspondientes al personal
activo de la entidad, verificamos que los archivos en que reposan los mismos, carecen de
documentaciones fundamentales, tales como:

a) Certificado de preparacion académica.

b) Evaluaciones de desempeiio.

c¢) Certificado de capacitacion.

d) Constancia de examenes médicos para ingresar a la Entidad.
e) Certificado de No Antecedentes Penales.

Asimismo, identificamos que en los citados archivos no hay evidencia de documentos, ni
registros en el sistema del Sefior Ysidoro Arias, CIE 002-0174672-4 y de la Sefiora Yuri
Ariela Diaz, CIE 002-0143408-1, quienes figuran actualmente en la némina como Promotor
y Asesora, respectivamente.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio de 2007, en sus
Articulos 143 Nomina y 145 Seleccion, sefiala lo siguiente:

“Corresponde a cada Ayuntamiento aprobar anualmente, a través del presupuesto, la
noémina, la cual comprenderd todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios,
personal laboral y eventual y su conformacion deberd responder a los Principios de
Racionalidad, Economiay Eficiencia. Asimismo, organizard un registro con todo el personal
que presta servicios en él.

La seleccion del personal municipal debera realizarse teniendo en cuenta el mérito
profesional y la capacidad de los aspirantes”.

El Manual de Controles Internos de la Contraloria General de la Republica en los Controles
Internos para el Area de la Nomina, en los Numerales 14 y 17, establece:

“14) Deben establecerse politicas y reglamentos de personal.

17) Debe haber una clara asignacion de funciones y responsabilidades .
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Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a la Directora de Recursos Humanos, para que
se asegure de completar los expedientes del personal que labora en la Institucion y requerir
al personal de nuevo ingreso los documentos correspondientes.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Seiior Raul Mondesi Avelino, explica que: Este Ayuntamiento procedio a
solicitar al personal las documentaciones correspondientes para completar sus respectivos
expedientes.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad durante el periodo auditado
presentd los archivos en que reposan los expedientes de su personal, carecen de
documentaciones fundamentales en su reaccion informa sobre la ejecucion de la
recomendacion realizada por el Auditor Actuante.

6.4.2.2 Ausencia de controles en el manejo de la asistencia de los
empleados

Verificamos que en la Entidad no existe un adecuado control y registro de asistencia de sus
empleados, identificindose la existencia de un reloj biométrico para el ponche, el cual lleva
mas de dos (2) afios dafado.

Asimismo, los encargados de los diferentes departamentos no llevan control del personal bajo
su cargo, a través de un libro record o mediante un programa (office) computarizado, para el
monitoreo y supervision de las entradas y salidas diarias de sus empleados.

El Decreto 491-07, que aprueba el Reglamento de Aplicacion de la Ley 10-07, que
instituye el Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la
Republica, de fecha 30 de agosto del 2007, en su Articulo 47, Componentes del Proceso de
Control Interno, Numeral 1, Ambiente de Control, Literal 1), establece:

“La Administracion activa, principalmente el titular de cada entidady organismo publico
del ambito de la Ley, debe fomentar un ambiente propicio para la operacion del control
interno, mediante la generacion de una cultura de administracion y control que
promueva, entre el personal de la institucion, el reconocimiento del control como
parte integrante de los sistemas institucionales. En su calidad de responsable por el proceso
de control interno debe mostrar constantemente una actitud de apoyo a las medidas de
control implantadas en la institucion, mediante la divulgacion de éstas y un ejemplo continuo
de apego a ellas en el desarrollo de las labores cotidianas. Los elementos principales en que
descansa el componente son: L) Politicas y prdcticas de gestion de recursos humanos .

b
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El Manual de Controles Internos de la Contraloria General de la Republica en los Controles
Internos para el Area de la Nomina, en su Numeral 2, establece:

“Que el tiempo trabajando por los empleados sea registrado adecuadamente y estén
debidamente autorizadas las variaciones de diferencias de sueldos por cambio de actividad,

»

vacaciones, ausencias, dias festivos, etc.”.
Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a la Directora de Recursos Humanos, para que
se asegure de instruir a todas las dreas a llevar el control de asistencia manual de los
empleados bajo su responsabilidad, hasta tanto se repare el reloj biométrico.

6.4.2.3 Desembolsos por concepto de servicios prestados sin
evidencia de las labores realizadas

A través de la revision realizada, verificamos que la entidad realiz6 desembolsos durante el
periodo auditado, correspondientes a la contratacion de servicios técnicos-profesionales, los
cuales no evidencian la suscripcion de términos que indiquen el suministro de la
documentacion justificativa correspondiente, tales como los reportes y/o informes de trabajos
realizados.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
348, sobre Documentacion Justificativa, expresa:

“Previamente a la expedicion de las ordenes de pago con cargo al presupuesto del municipio
habra de acreditarse documentalmente ante el organo que haya de reconocer las
obligaciones, la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor de conformidad con

los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el gasto”.

El Manual de la Contraloria General de la Repiblica, en los Controles Internos Area de
Banco (Desembolsos), en su Numeral 10, sefala:

“Al presentar un cheque a la firma, al mismo deberd anexarse toda la documentacion
Justificativa del pago y las personas que los firman deben asegurarse de que la misma es
correctay completa”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero para que se asegure de
que los desembolsos estén soportados con las documentaciones justificativas
correspondientes, en cumplimiento con la normativa vigente.
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Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Serior Raul Mondesi Avelino, explica que: Este personal fue contratado para
brindar servicios de asesoria, aunque no elabora un informe, nos asesoran en las diferentes
areas.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

La Entidad durante el periodo auditado realizé desembolsos por concepto de Asistencia
Técnica-profesional, sin evidencia la suscripcion de términos que permitan identificar las
labores realizadas; en adicion, reconoce en su reaccion la condicion, razéon por la que se
mantienen la observacion planteada.

6.4.2.4 Empleados identificados en las noéminas de otras
instituciones del Estado

El Ayuntamiento del Municipio de San Cristobal, efectu6 pagos de salarios a veintiuno
(21) empleados, verificandose que los mismos estan incluidos en néminas de otras
instituciones estatales. Ver Anexo 2.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
60, sobre Desempefio y Atribuciones, Ordinal 4, establece:

“La Sindicatura es el organo ejecutivo del Gobierno Municipal cuyo desempefio es realizado
por el Sindico/a, a quien corresponden las siguientes atribuciones:

4. Nombrar y destituir a los funcionarios y empleados del Ayuntamiento, de conformidad

con la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa vigente, la estructura organizativa,
manual de funciones y descripcion de puestos aprobada por el concejo de regidores y la
validacion de las instancias de control interno para la administracion publica”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a la Directora de Recursos Humanos, para que
se asegure de realizar las gestiones correspondientes, a los fines de regularizar la condicion
sefalada.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Sefior Raul Mondesti, explica que: La Entidad ha tomado medidas al respecto, ya
que previo a la corroboracion de dicha observacion, se les notificé a los empleados
procediéndose a separar de sus funciones a los mencionados, algunos de estos presentaron
Sus renuncias.

A e 3
CARTA A LA GERENCIA AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL PAGINA 21 DE 113
PERIODO 2013-2014



CoArnsAarAa 138 Tl AN
x i e re s e -

et Tk INFORME FINAL

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la Entidad durante el periodo
auditado, present6 en sus nominas empleados incluidos en las néminas de otras entidades y
en adicion, en su reaccion reconoce la condicion identificada.

6.4.2.5 Retenciones de Impuesto Sobre la Renta y de Seguridad
Social aplicadas de forma inadecuada a funcionarios

Mediante revision a los desembolsos realizados a favor de funcionarios y empleados,
verificamos compensaciones econémicas otorgadas al Alcalde, Regidores y Funcionarios,
las cuales no fueron consideradas para el calculo del ISR, ni para las retenciones de Seguridad
Social, por un valor de RD$4,421,095., segun detalle a continuacion:

- Salario mds Descuentos . ISR Desc. Ley : ;
Descripeion compensacion TSS Neto 1192 ISR S/AMSC Diferencia
Total General 65,457,000 2,615,946 62,841,054 8,909,274 4,488,179 4,421,095
Ver Anexo 3.

La Ley 11-92, que aprueba el Codigo Tributario de la Repiblica Dominicana, de fecha 16 de
mayo de 1992 y sus modificaciones, en su Articulo 307, sobre Rentas del Trabajo en Relacion
de Dependencia, establece:

“Quienes efectiien pagos o acrediten en cuenta rentas gravables, originadas en el trabajo
personal prestado en relacion de dependencia, deberdn retener e ingresar a la
Administracion Tributaria, por los pagos efectuados en cada mes la suma correspondiente,
de conformidad con la tasa establecida en el Articulo 296 de este Titulo, en la forma en que
lo establezca el Reglamento .

El Decreto 139-98, Reglamento para la Aplicacion del Titulo II, sobre el Impuesto Sobre la
Renta de la Ley 11-92, en sus Articulos 65, Retencion por Trabajo en Relacion de
Dependencia, Parrafo y 92, Los Pagos En Dinero No Son Retribuciones Complementarias,
establece lo siguiente:

“Las personas y entidades publicas o privadas que paguen salarios y/o cualquier otra
remuneracion en efectivo originados en el trabajo personal prestado en relacion de
dependencia, deberdn retener el impuesto mensualmente en proporcion a la escala
establecida en el Articulo 296 del Cédigo, tomando en cuenta también la proporcion mensual
de la exencion contributiva anual prevista en el inciso o) del Articulo 299 del Cédigo.

Pdrrafo: Cuando un asalariado perciba del mismo agente de retencion cualquier otro pago
sujeto a retencion, este se sumara al salario, formando parte de la base para el cdlculo del
impuesto a retener”.

T T T e T E,———
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“No se consideraran retribuciones complementarias ninguno de los conceptos seiialados en
este Capitulo, si el patrono los cubre mediante asignaciones o pagos al empleado en dinero,
sin una correspondencia directa de un servicio. En estos casos, dichas asignaciones, en su
totalidad, se consideraran parte del salario sujeto a la retencion del Impuesto sobre la
Renta”.

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir al Director Financiero aplicar las retenciones
correspondientes al Impuesto Sobre la Renta y de Seguridad Social en la forma prevista en
la Ley que rige la materia. Asimismo, implementar la realizacion del formulario IR-13,

Declaracion Jurada Anual del Agente de Retencion de Asalariados.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Serior Raul Mondesi, explica que: El Ayuntamiento ha procedido a unificar las
nominas de pagos del Alcalde, los Regidores y esos funcionarios, por lo que se estdn
efectuando las retenciones correspondientes. El Ayuntamiento ha considerado las
compensaciones econdmicas otorgadas a los Regidores y Funcionarios, de igual forma
fueron consideradas las deducciones de Ley.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad durante el periodo auditado
realizo retenciones de Impuesto Sobre la Renta y de Seguridad Social, de forma inadecuada;
en adicion, en su reaccion reconoce la condicion identificada y evidencia la posterior
ejecucion de las acciones correspondientes.

6.4.3 Servicios No Personales

6.4.3.1 Retenciones de Impuesto Sobre la Renta aplicadas de
forma inadecuada a proveedores

Mediante nuestra revision, verificamos que durante el periodo auditado la entidad realizo
desembolsos a favor de diferentes proveedores, a los cuales le aplicé de forma inadecuada
las retenciones de Impuesto Sobre la Renta, ya que fue aplicado un tres por ciento (3%)
cuando correspondia un cinco por ciento (5%), generandose una diferencia de RD$10,880.,
segun el siguiente detalle:

L ________________________________________________
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Ley 11-92 | Ley 11-92 Difesencii

Beneficiario CIE/RNC Fecha | Ch. No. | Monto RD$ 3% 5%
Comunicaciones el Guardian 130-21653-3 15/02/13 | 238905 50,000 1,500 2,500 1,000
Isabelita Castillo 060-0013286-7 | 27/03/13 | 239813 48,720 1,462 2.436 974
Comunicaciones el Guardian 130-21653-3 | 05/04/13 | 239851 45,260 1,358 2,263 905
Maxiel Reves 002-0158759-9 | 14/02/13 | 238878 400,000 12,000 20,000 8,000
Total RD$ 543,980 16,319 27,199 10,880

La Ley 11-92, que aprueba el Codigo Tributario de la Republica Dominicana, del 16 de mayo
de 1992, en su Articulo 309, Parrafo, Literal e), modificado por la Ley 253-12, del 09 de
noviembre de 2012, sefiala lo siguiente:

“La retencion dispuesta en este Articulo se hard en los porcentajes de la renita bruta que a
continuacion se indican:

5% sobre los pagos realizados por el Estado y sus Dependencias, incluyendo las empresas
estatales y los organismos descentralizados y autonomos, a personas fisicas y juridicas, por
la adquisicion de bienes y servicios en general, no ejecutados en relacion de dependencia,
con cardcter de pago a cuenta”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero para que se asegure de
aplicar el porcentaje correspondiente a las retenciones de Impuesto Sobre la Renta, a los
desembolsos realizados por los diferentes conceptos, en cumplimiento a la normativa

vigente.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Serior Raul Mondesi Avelino, explica que: El Ayuntamiento detecto este error,
por lo que en los pagos posteriores se procedio a corregir dicha situacion.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Durante el periodo auditado, la Entidad realiz6 retenciones de Impuesto Sobre la Renta a
proveedores, utilizando un porcentaje inferior al correspondiente; en su reaccion reconoce la
condicion identificada y envia la documentacion que evidencia la puesta en marcha de las
acciones correctivas correspondientes; por tal razon, se mantiene la observacion planteada.
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6.4.4 Retenciones de Impuestos Sobre la Renta no remitidas al
organismo correspondiente

Mediante el analisis a los desembolsos realizados durante el periodo auditado, verificamos
que la Entidad realizo Retenciones de Impuesto Sobre la Renta a empleados fijos, por
Honorarios Profesionales, Servicios No Personales y Materiales y Suministros, por un valor
de RD$7,948,084., sin evidenciarse la remision de dicho monto a la Direccién General de
Impuestos Internos (DGII). Ver Anexo 4.

Detalle Monto
Funcionarios y Empleados Fijos 4,488,179
Honorarios Profesionales 99,909
Total RD$ 4,588,088
Servicios No Personales
Cuentas Monto RD$ Ley 11-92
Publicidad y Propaganda 660,440 30,143
Equipos de Transporte y Elevacion 11,899,490 1,115,121
Obras Menores 850,367 43,085
Otro Servicios No Personales 900,000 37,000
Total RD$ 14,310,297 1,225,349
Materiales y Suministros
Descuento Ley 11-
Cuentas Monto RD$ 92
Combustibles y Lubricantes 39,105,406 1,955,271
Productos Farmacéuticos 616,913 30,845
Materiales de Limpieza 1.845.414 92,272
Utiles de Escritorio y Oficina 1,125,146 56,259
Total RD$ 42,692,879 2,134,647

La Ley 11-92, que aprueba el Codigo Tributario de la Republica Dominicana, del 16 de mayo
de 1992, en el Articulo 310, Deber de Informar, establece:

“Las personas o entidades obligadas a efectuar la retencion informaran a la Administracion
el monto de los impuestos que hubieren retenido y pagaran éstos por cuenta de los
contribuyentes respectivos en la forma y en el plazo que ésta establezca. Deberdn informar
ademas, las sumas de dinero que paguen, giren o acrediten a sus beneficiarios aun cuando
dichas sumas no estén sujetas a retencion”.

El Decreto 139-98, Reglamento para la Aplicacion del Titulo II, sobre el Impuesto Sobre la
Renta de la Ley 11-92, en su Articulo 61, sobre Plazos Para Pagar Retenciones, establece:
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“El agente de retencion debe declarar y pagar mensualmente los montos retenidos, dentro
de los primeros diez (10) dias del mes siguiente. Para tal fin, deberd cefiirse a los tramites
que determine la Administracion”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero remitir los valores
retenidos oportunamente a la DGII, en cumplimiento con la Ley 11-92 y su Reglamento de
Aplicacion.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Sefior Rail Mondesi, explica que: Este Ayuntamiento reconoce que tiene deudas
pendientes con la DGII, pero hemos procedido a efectuar acuerdos de pago con dicho
organismo recaudador, segun lo corrobora la comunicacion de fecha 3/12/14.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

La Entidad durante el periodo auditado realizé retenciones de Impuesto Sobre la Renta a
empleados fijos, asi como por concepto de Honorarios Profesionales, Servicios No
Personales y Materiales y Suministros, las cuales no remitid al ente recaudador
correspondiente. En su reaccion reconoce la condicion identificada y en adicion, ha tomado
acciones para subsanar la referida situacion; razon por la que se mantiene lo planteado.

6.4.4.1 Desembolso a nombre de empleado (a) para la adquisicion
de bienes y servicios sin evidencia de la documentacion
justificativa correspondiente

A través del andlisis a los desembolsos realizados durante el periodo auditado, verificamos
que la entidad emitio el cheque No.240609, en fecha 26 de abril del 2013, por un monto de
RD$700,000., a nombre del Sefior Miguel Angel German Suero, CIE 002-0164901-9, el cual
se desempefia como Mensajero del Ayuntamiento, por concepto de montaje del dia del
Trabajo y el Dia de las Secretarias, identificindose que fueron comprados varios
electrodomésticos, como son: Lavadoras, Secadoras, y Neveras, sin evidenciarse el
documento de recepcion de los mismos, ni el detalle correspondiente a los beneficiarios de
estos articulos.

Asimismo, verificamos que la entidad realizé6 desembolsos, por un monto ascendente a
RD$500,000., a nombre de Elizabeth Nova, CIE No.002-0015833-5, empleada del
Ayuntamiento, para la celebracion del Dia del Trabajo, y el montaje del Dia de la
Constitucion, respectivamente, sin evidenciarse la documentacion que justifique estos gastos,
segun detalle a continuacion:

e E————— e
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Fecha Ck. No. Monto RDS
08/05/2014 245002 350,000
03/11/2014 247144 150,000

Total RDS 500,000

En adicion, emiti6 el cheque No. 244343, en fecha 21 de febrero del 2013, por un monto de
RD$690,000., a nombre del Sefior Julio Hernandez Reyes, CIE No.002-00110697-9,
empleado de este Ayuntamiento con el cargo de Gobernador, para la celebracion del dia del
Carnaval en fecha 25, 26 y 27 del presente afio, sin evidenciarse la documentacion
justificativa del gasto; solo se identifica una solicitud de este, no asi por el Comité
organizador del evento.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
154, sobre el Contralor/a Municipal, en su Literal f) y k), establece:

“El Concejo Municipal designara el Contralor Municipal mediante concurso publico,
correspondiéndole a este Funcionario Municipal las siguientes funciones dentro del
Municipio y las demds entidades municipales establecidas en la presente Ley:

Verificar el cumplimiento de las Normas de la Administracion publica establecidas en la
presente Ley y en las legislaciones de control interno y externo, de presupuesto, de
contabilidad publica y cualquier otra que determine aplicacion para el dmbito de los
Ayuntamientos .

Visar y mantener examen continuo de los comprobantes y justificantes requeridos para la
expedicion de cheques, del fondo de caja chica y cualquier otro retiro de valores de la
institucion, y comprobar que éstos se estdn efectuando de acuerdo con los manuales de
procedimientos y reglamentos establecidos .

Asimismo, la Referida Ley en su Articulo 156, Numeral 7, establece:
“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera y tendrd atribuciones sobre los siguientes

aspectos.

Verificar que las operaciones contables se encuentren respaldadas por los documentos con
los requisitos legales exigidos y los controles previos a la ejecucion del gasto”.
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El Manual de la Contraloria General de la Republica, en los Controles Internos Area de
Banco (Desembolsos), en sus Numerales 10 y 12, expresa:

“Al presentar un cheque a la firma, al mismo deberd anexarse toda la documentacion
Justificativa del pago y las personas que los firman deben asegurarse de que la misma es

correcta’y completa”.

“Los cheques deben confeccionarse con copias, y a la copia que avala el registro contable
deberd anexarsela la documentacion correspondiente”.

Recomendacion:
Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure que
sea anexada a los desembolsos las documentaciones justificativas correspondientes, en

cumplimiento con la normativa vigente.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Serior Raul Mondesi Avelino, explica que: El Comité Organizador del Carnaval
(27 de Febrero) es parte del mismo Ayuntamiento Municipal, por lo que este no es
considerado como un aporte sino un gasto de la misma institucion.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la Entidad durante el periodo auditado
realizo desembolsos a nombre de empleado (a), para la adquisicion de bienes y servicios sin
evidencia de la documentacion justificativa correspondiente. En su reaccion, no suministra
las documentaciones justificativas correspondientes a las condiciones observadas y, en
adicion, no evidencia que el Comité organizador del Carnaval forma parte del Ayuntamiento,
segln indica, por lo que se mantiene la observacién planteada.

6.4.4.2 Documentacion justificativa de los cheques sin el sello de
“pagado”

Mediante el analisis realizado a los expedientes de los pagos realizados por la entidad durante
el periodo auditado, verificamos que la documentacion justificativa anexa a los cheques no
tiene la firma ni el sello con la inscripcion de “pagado”. Asimismo, en algunos casos no esta
plasmada la firma de quien recibié dicho cheque. Ver detalle a continuacion:
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Fecha Cheque No. Beneficiario CIE/RNC
26/03/2013 18908 Manuel A. Casilla Benzant 082-0005685-4
26/03/2013 18906 Grupo R.P.A., S.R.L. 0 José Lépez 122-01866-2
23/05/2013 18984 Al compds Intern. O Rommel S. Lora 122-00010-1
29/07/2013 19067 Emilio Franco Pérez 082-0008493-3
23/08/2013 19127 Ing. Luis José Morban 002-0091549-4
29/08/2013 19134 El Mundo Institucional Comercial, C x A. | 130-14690-1
20/01/2014 19255 Ramon Juan Miguel Reyes 045-0000858-8
29/07/2014 19461 LG Trading Company, C. por A. 130-31815-8
25/08/2014 19481 LG Trading Company, C. por A. 130-31815-8
29/09/2014 19499 Francisco A. Dofié 002-012180-0

Fuente: Expedientes de cheques pagados y documentos justificativos suministrados por la entidad.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
153, Gerente Financiero, en su Numeral 18, establece:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico, y podrd tener atribuciones sobre los siguientes aspectos:

Garantizar el cumplimiento de la legislacion vigente en cuanto a la implementacion de los
Sistemas de Control Interno ex-antes y expost en las transacciones econdémicas y financieras
del Ayuntamiento”.

El Manual de la Contraloria General de la Republica, en los Controles Internos Area de
Banco (Desembolsos), en su Numeral 13, establece:

“La documentacion justificativa de los pagos deberad ser cancelada con un sello con la
inscripcion “pagado”, en el cual se indique el niumero y a la fecha del cheque, para prevenir
duplicidad de pagos o utilizacion irregular de dicha documentacion”.

Recomendacion:
Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de

que sean cancelados con el sello de pagado, los documentos justificativos del gasto, en
cumplimiento a normativa legal vigente.
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Reaccion de la Administracion de la entidad.:

El Alcalde, Senor Raul Mondesi Avelino, explica que: Estos documentos estdan firmados y
sellados con el distintivo "pagado”.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Durante el periodo auditado, se identifico que la Entidad presenté la documentacién
justificativa de los cheques sin el sello de “pagado”. En su reacciéon suministra
documentacion que evidencia la posterior ejecucion de las medidas correctivas
correspondientes; por tal razon se mantiene la observacion planteada.

6.4.4.3 Compras a proveedores sin evidencia del cumplimiento de
sus Obligaciones Fiscales y de Seguridad Social

Verificamos que la entidad realizo desembolsos durante el periodo auditado a favor de
diferentes proveedores de bienes y servicios, sin evidenciarse las certificaciones que
demuestren el cumplimiento de las Obligaciones Fiscales y de Tesoreria de los mismos.
Detalle a continuacion:

Fecha Cheque No. Beneficiado CIE/RNC
06/06/2013 18998 Lubrigomas del Sur / Vlamirdy Ruiz 002-117378-8
21/06/2013 19041 Al compas Internacional, CxA 122-00010-2
29/08/2013 19134 El Mundo Institucional Comercial 130-14690-1
25/09/2013 19147 Medihospit Farmacéutica ELRL 130-76466-2
07/10/2013 19159 Al compas Internacional, C x A. 122-00010-2
29/09/2014 19499 Francisco Alberto Dofié 002-0121280-0

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
60, Ordinal 10, establece:

“La Sindicatura es el organo ejecutivo del Gobierno Municipal cuyo desemperio es realizado
por el Sindico/a, a quien corresponden las siguientes atribuciones:

e e e ——————— 1
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Suscribir en nombre y representacion del Ayuntamiento, contratos, escrituras, documentos
y polizas de conformidad con la Ley de Contrataciones Publicas que rige la materia, y velar
por su fiel ejecucion”.

La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
del 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 14, Numeral 13,
enuncia:

“No podran ser oferentes ni contratar con el Estado las siguientes personas:

13. Las personas naturales o juridicas que no estén al dia en el cumplimiento de sus
Obligaciones Tributarias o de la Seguridad Social, de acuerdo con lo que establezcan las
normativas vigentes”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a la Administracion, para que al momento de
contratar bienes y servicios, se asegure de que los Suplidores se encuentren al dia en el
cumplimiento de sus obligaciones Fiscales y de Seguridad Social, en cumplimiento a la
Legislacion que rige la materia.

6.4.4.4 Compra de equipos a suplidor con fin social que no se
corresponde con el objeto contractual

Mediante el analisis a los expedientes de las compras realizadas durante el periodo auditado,
verificamos que la entidad desembolso la suma de RD$3,243,398., a favor de la empresa Al
Compés Internacional, C x A, RNC 122-00010-2, por la adquisicion de dos camiones
compactadores, una camara fotografica y una impresora; identificindose que los rubros de
esta empresa no se corresponde con el servicio ofrecido. Un detalle se presenta a
continuacion:

Descripcién Razén Social o Rubros Servicio ofrecido Valor

Varios (Camara fotografica, Ferreteria y Pintura Equipos y muebles de

impresora...) Art. Limpieza, higiene, cocina oficina 103.958

Compactador Mack, con motores 300 | Art. del hogar

MOD 4560 Allison. Chasis: Combustibles y lubricantes

VLNIM2AC07CO3IM007308 Componentes de Vehiculos Equipos de Transporte 1,569,720
Equipo de Seguridad

. » " Informatica

Compackicy N.ld'“k' can Muores e Prod. Médico, farmacia laboratorio

IC/AI(_;\JDI :/[526/(:(}\(;!;2%‘3&%?'};90 Textil, indumentaria art. personales
Alimentos y bebidas
Equipos médicos y laboratorio Equipos de Transporte 1,569,720

Total RDS 3,243,398

Fuente: Expedientes, cheques pagados y consultas a la Pagina Web Compras Dominicanas.
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La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
del 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 8, Numeral 2), sefiala:

“La persona natural o juridica que desee contratar con el Estado deberd demostrar su
capacidad satisfaciendo los siguientes requisitos. ... Que los fines sociales sean compatibles
con el objeto contractual .

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde velar e instruir al Comité de Compras y Contrataciones,
para que se asegure de que el fin social de los proveedores se corresponda con el objeto
contractual, en cumplimiento con la normativa vigente.

6.4.4.5 Desembolsos por concepto de servicios prestados sin
evidencias de la documentacion correspondiente al
trabajo realizado

A través del analisis a los desembolsos realizados por la Entidad a favor de contratistas y
suplidores durante el periodo auditado, ascendentes a RD$10,448,325., por concepto de
alquiler de equipos pesados como son: Camiones, Pala mecanica, Retro pala, Rodillo y
demas, para la recogida de desechos solidos y bacheo de calles, verificamos que los mismos
no presentan anexo los documentos que evidencien la realizacion de estos trabajos, tales
como: reportes de supervision que indiquen los dias y horas de los servicios prestados y en
el caso de los camiones, la cantidad de viajes realizados al vertedero, la ruta y la frecuencia
que estos deben cumplir. Ver Anexo 5.

En adicion, verificamos que la entidad realiz6 desembolsos durante el periodo auditado, para
el pago de servicios contratados con diferentes proveedores para el disefio, ejecucion y
operacion de un relleno sanitario del tipo trinchera o terraza, donde se depositaran y
acondicionaran los residuos sélidos, sin evidenciarse la ejecucion de los trabajos contratados,
observandose solo la existencia de una Retro Excavadora, a los fines de limpiar el paso a los
camiones. A continuacion detalle:

Contrato
Fecha Proveedor RNC Monto
Del Rosario & Construcciones, S.R.L. RD$1,000,000
4/11/2011 Representada por el Sefior Johnny | RNC-130-66223- | mensuales
Ramon Del Rosario, CIE No. 002- 1
0007796-4
Radhy INTERNATIONAL, S.R.L. RD$1,600,000
01/10/2013 | Representada por Alfredo Alberto mensuales
Solano, CIE No.002-00992151-8

Ver Anexo 6.
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La Ley 176-07 Del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio del 2007, en su
Articulo 60, Desempefio y Atribuciones, Ordinal 6 y 10, establece:

“La Sindicatura es el organo ejecutivo del gobierno municipal cuyo desempefio es realizado
por el Sindico/a, a quien corresponden las siguientes atribuciones:

Dirigir, impulsar e inspeccionar las obras y servicios municipales.

Suscribir en nombre y representacion del ayuntamiento, contratos, escrituras, documentos y
polizas de conformidad con la Ley de Contrataciones Publicas que rige la materia, y velar
por su fiel ejecucion”.

Asimismo, la referida Ley en sus Articulo 154, Contralor/a Municipal, Literal p), y 156
Contador/a Municipal, Numeral 7, establece:

“El Concejo Municipal designara el Contralor Municipal mediante concurso publico,
correspondiéndole a este funcionario municipal las siguientes funciones dentro del
municipio y las demdas entidades municipales establecidas en la presente Ley:

Realizar la supervision del Ayuntamiento sobre la ejecucion de los contratos de bienes y
servicios .

“Designado por el Concejo De Regidores a iniciativa del sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera, y tendra atribuciones sobre los siguientes
aspectos:

Verificar que las operaciones contables se encuentren respaldadas por los documentos con
los requisitos legales exigidos y los controles previos a la ejecucion del gasto”.

La referida Ley, en su Articulo 348, sobre Documentacion Justificativa, sefiala:

“Previamente a la expedicion de las ordenes de pago con cargo al Presupuesto del
Municipio habra de acreditarse documentalmente ante el organo que haya de reconocer las
obligaciones, la realizacion de la prestacion o el derecho del acreedor de conformidad con
los acuerdos que en su dia autorizaron y comprometieron el gasto ™.

La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
del 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 3, Numeral 6,
establece:

“Las compras y contrataciones se regirdn por los siguientes Principios:

e "
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6) Principio de responsabilidad, moralidad y buena fe. Los servidores publicos estardn
obligados a procurar la correcta ejecucion de los actos que conllevan los procesos de
contratacion, el cabal cumplimiento del objeto del contrato y la proteccion de los derechos
de la entidad, del contratista y de terceros que pueden verse afectados por la ejecucion del
contrato. Las entidades publicas y sus servidores serdn pasibles de las sanciones que prevea
la normativa vigente ”.

El Contrato suscrito entre el Ayuntamiento Municipal de San Cristobal y la Sefiora Maxima
Cuevas Reyes, en su Parrafo III, expresa lo siguiente:

“La Seiiora Maxima Cuevas Reyes se compromete y obliga frente a la primera parte, el
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, a prestar 10 horas de servicios diarios por la
suma y precio de mil doscientos pesos (RD$1,200.00) cada hora, el cual lo recibird a partir
de la firma del presente contrato, el cual lo recibira todos los meses a presentacion de
factura”.

El Manual de la Contraloria General de la Republica, en los Controles Internos para el Area
de Banco (Desembolsos), Numeral 10, expresa: “Al presentar un cheque a la firma, al mismo
deberd anexarse toda la documentacion justificativa del pago y las personas que los firman
deben asegurarse de que la misma es correcta y completa” .

El Contrato de fecha 4 de noviembre de 2011 y el contrato No.0074 del 01 de octubre de
2013 en el Articulo Primero, Parrafo, establecen lo siguiente:

“En la ejecucion de este acuerdo, LA SEGUNDA PARTE, deberd ajustarse exclusivamente
a los términos y condiciones derivados del mismo, por lo que se obliga al mantenimiento del
relleno sanitario, drea de vaciado y circulacion interna, construccion de rampas, trincheras
o terraza, de laguna de evaporacion de tierra, construccion de canales para la recoleccion
de aguas pluviales, eliminacion de lixiviados, acceso y parqueos, aporte de vehiculos de
motor al servicio de la estacion, tuberias de concretos o PVC, perforadas y rodeadas de
filtros de piedra y malla (chimenea), perforaciones necesarias en toda el drea que serd
cubierta con tierra en deposito viejo de residuo solidos para la liberacion de los gases y su
estudio, adquisicion de los combustible, partes, grasas y lubricantes necesarios para la
operacion y desenvolvimiento de la estacion y relleno, asi como el material gastable y los
productos necesarios para la higienizacion y limpieza del relleno, sus instalaciones y
equipos .

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de que los
desembolsos por concepto de servicios prestados estén soportados con la documentacion que
justifique el gasto, en cumplimiento con la normativa vigente.
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Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Seiior Raul Mondesi, Alcalde, explica que: En el caso del suplidor Transporte Dupi o
Angel Divergi, este fue contratado para el alquiler y servicios de recogida de basura de
contenedores, aunque no se elaboraron reportes diarios, los servicios fueron ejecutados
conforme a lo establecido en el contrato suscrito entre las partes. Al igual que los demds
contratistas y suplidores.

La compaiiia Del Rosario Construcciones S.R.L, de RNC No. 130-66223-1, tiene operando
de manera permanente, los equipos y el personal en el vertedero municipal, los cuales

operan oportunamente (son 12 empleados fijos).

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

La Entidad durante el periodo auditado realizo desembolsos por concepto de servicios
prestados sin evidencias de la documentacién que identifique el trabajo realizado. En su
reaccion, esta reconoce la condicion identificada y en adicion, no evidencia la ejecucion de
lo convenido en el contrato suscrito; razon por la que se mantiene la observacion planteada.

6.4.4.6 Cheques por concepto de alquiler de equipos, retirados por
funcionarios y empleados de la entidad

Mediante el andlisis realizado, verificamos que la entidad emitié cheques durante el periodo
auditado, por concepto de alquileres de equipos para la recoleccion de desechos solidos y
bacheo de calles, por un monto total de RD$3,806,487., identificindose que los mismos
fueron retirados por el Sefior Joaquin Pineda Almonte, CIE 002-0092437-1, Regidor del
Ayuntamiento y, por empleados de la Entidad, sin evidenciarse la facultad otorgada por el
beneficiario para tales fines. A continuacion un detalle:

Fecha Cheque No. | Valor Beneficiado CIE/RNC Nombre de quien recibid CIE/RNC Cargo
23/08/2013 19127 331,816 Ing. Luis José Morban 002-0091549-4 Katherine Benzant 002-0098732-9 Sub-Dir.
22/11/2013 19205 Alfredo A. Solano 002-0092151-8 Adrin A. De la Cruz 001-1810569-1 | Emp- Adm.

1568,000 Mun.

31/12/2013 19253 405,271 Ing. Bernarda de la Cruz 001-1344791-6 Ambiorix R. Rodriguez 002-0024414-3 Dep. Asis. S.
16/09/2013 242350 90.000 Alberto Ramirez 002-0014431-9

' Hilda L. Baez 002-0094366-0
18/09/2013 242658 90,000 Marcia Ramirez de los Santos 002-0140470-4 Digitadora
16/10/2014 246846 90.000 Luis Alberto Romero Payano 002-0467602-0 Lorenzo Duran 002-0013663-8
26/08/2013 242290 600.000

4 Rafenniz 401-50625-4 Ernesto Valenzuela 001-0979613-6
A12R013 243705 432,500 Enc. Operac"
07/0872014 245915 90,000 Tony Corporan Almonte 002-0159317-5 Joaquin Pineda Almonte 002-0092437-1 Regidor

Total RDS 3,697,587

Fuente: Cheques pagados y documentos justificativos suministrados por la entidad.
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La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
154, sobre el Contralor/a Municipal, en sus Literales f) y j), establece:

“El Concejo Municipal designara el Contralor Municipal mediante concurso publico,
correspondiéndole a este Funcionario Municipal las siguientes funciones dentro del
Municipio y las demas entidades municipales establecidas en la presente Ley:

f) Verificar el cumplimiento de las Normas de la Administracion Publica establecidas en la
presente Ley y en las legislaciones de control interno y externo, de presupuesto, de
contabilidad publica y cualquier otra que determine aplicacion para el ambito de los
Ayuntamientos.

J) Garantizar el cumplimiento de la aplicacion de los controles previos o autocontroles de
las ordenes de pago y demds a que se refieren el Sistema Nacional de Control Interno”.

El Manual de la Contraloria General de la Republica, en los Controles Internos Area de
Banco (Desembolsos), en sus Numerales 14 y 23, respectivamente, expresa:

“La custodia de los cheques expedidos pendientes de entrega, debe ser supervisada por la
oficina de Tesoreria y en su defecto por el Cajero pagador, quién mantendrd registro de
dichos cheques.

Todo pago efectuado por la institucion debe ser realizado observando todas las reglas de
contabilidad gubernamental .

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir al Tesorero Municipal, para que se asegure de que los
cheques sean entregados a sus beneficiarios y/o evidenciar la autorizacién de entrega a
terceros.

6.4.4.7 Debilidades en el Inventario de Equipos de Transporte

Mediante inspeccion fisica practicada a cincuenta y ocho (58) vehiculos de motor propiedad
del Ayuntamiento, verificamos que cuatro (4) de éstos se encuentran en condiciones habiles
para hacer el trabajo; cuatro (4) se encuentran en reparacion en talleres; nueve (9) estan en
condiciones para ser reparados; veintiséis (26) estan dafiados, en estado de chatarra y los
quince (15) restantes, no se pudieron localizar.

De los cuatro (4) vehiculos de motor hébiles para el trabajo, confirmamos que estos no estan
cubiertos mediante poliza de seguro. Ver Anexo 6.
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La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
60, sobre Desempeiio y Atribuciones, Ordinal 11, establece:

“La Sindicatura es el organo ejecutivo del Gobierno Municipal cuyo desemperio es realizado
por el Sindico/a, a quien corresponden las siguientes atribuciones:

11. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones que se refieran a la administracion de los
bienes municipales”.

El Manual de la Contraloria General de Republica, en los Controles Internos para el Area de
Activos Fijos, Numerales 5, 6, 10, y 12, respectivamente, expresa:

“Auditoria interna debe realizar inventarios periddicos de los Activos Fijos para
compararlo con el tarjetero o con el listado emitido por la computadora.

Los Activos Fijos deben estar respaldados por una poliza de seguro y la cobertura de ésta
debe ser revisada periodicamente.

Los Jefes Departamentales y de oficinas son los responsables por la custodia de los Activos
y tienen la obligacion de informar cualquier cambio en el estado de los bienes bajo su
cuidado.

Los Activos Fijos en desuso o chatarra se deben descargar a Bienes Nacionales, en atencion
a las normativas existentes .

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde, instruir al Encargado de Auditoria Interna y al Director
Financiero, para que se aseguren de realizar inventarios periddicos de los Equipos de
Transporte para mantener actualizado el listado que la entidad posee y velar porque los
Activos Fijos chatarra sean descargados. Asimismo, cubrir mediante poliza de seguro,
aquellos vehiculos habiles para el trabajo, en atencion a la normativa vigente.

6.4.4.8 Ausencia de asignacion de funciones a la Vice-Alcaldesa

Mediante entrevista realizada a la Sefiora Rosalba Pérez Nivar, CIE 002-0024358-2, Vice-
Alcaldesa del Ayuntamiento, en fecha 1ro de junio de 2015, identificamos que la misma no
desempeifia labores relacionadas con su cargo, debido a que el Alcalde Municipal no le ha
hecho las asignaciones correspondientes.
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La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en sus
Articulos 66 sobre Funciones del Vice-Sindico/a y 368 Parrafo, sobre Enfoque de Género,
establece:

“El Vice-Sindico/a ejercerd sus funciones bajo la direccion y supervision del/de la Sindico/a.
Le correspondera sustituir al Sindico en los casos de ausencia temporal o definitiva del
mismo, y desarrollara las actividades y actuaciones que el Sindico/a les delegue y confiera”.

“En aquellos Municipios donde el puesto de Vice-Sindico/a esté desempeiniado por una
mujer, estara entre sus atribuciones la gestion de las politicas y desarrollo de las actuaciones
de género .

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal, le corresponde instruir a la Administracion, para que se aseguren de
acogerse a lo establecido en la Ley 176-07.

6.4.5 Materiales y Suministros

6.4.5.1 Suministro de combustible a equipos no identificados, por
suplidor incluido dentro del régimen de prohibiciones

Mediante andlisis a los desembolsos realizados por la entidad durante el periodo auditado
para la adquisicion de combustibles, verificamos que la entidad realizo pagos a favor de la
Compaiiia Transporte y Venta de Combustible Guillen, RNC. No. 130527301, por un monto
de RD$39,554,934., por concepto de suministro de combustible a través de un camion
cisterna, identificandose que el proveedor solo emite una factura por la totalidad de
combustible despachado en el dia, sin que se especifique los equipos que se abastecen de
dicho combustible ni se evidencie la recepcion del suministro.

En adicion, identificamos que el propietario de esta empresa, el Sefior Julio Guillén, CIE
No.002-0045133-4, figura en la nomina de la Entidad, en calidad de contratado. Detalle de
los pagos a continuacion:

Beneficiario RNC Fecha No. Cheque | Monto RDS

11/02/13 18756 2,500,000

27/03/13 18911 3,121,531

27/06/13 19047 2,923,685

27/11/13 19210 3,624,136

27/12/13 19249 3,396,616

T —— 02/10/14 19505 787.841

Combustible Guillen 130527301 | 28/02/14 19319 3,595,066

25/03/14 19379 3,590,000

31/01/14 19290 3,585,187

24/07/14 245622 4,385,702

19/8/14 19488 4,195,112

29/12/14 19700 3,850,058

Total RD$ 39,554,934
S A R S E R NSRS
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La Ley 10-07, del 08 de enero de 2007, que instituye el Sistema Nacional de Control Interno
y de la Contraloria General de la Republica, en su Articulo 26, Controles Previos, establece:

“Los ejecutores directos de las operaciones o actividades, en los diferentes niveles de la
organizacion de cada entidad u organismo sujeto al ambito de la presente Ley, son responsables
antes de darle tramite, realizarlas, autorizarlas y ordenar o expedir la respectiva orden o
libramiento de pago, de aplicar controles internos previos o autocontroles con la finalidad de
determinar su veracidad, exactitud y cumplimiento de las normas de ejecucion del presupuesto
v demas disposiciones legales que las regulen; que se ajustan a las respectivas normas bdsicas
de control interno emitidas por la Contraloria General de la Republica y que corresponden a los
fines y objetivos de la institucion”.

La Ley 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, del 17 de julio de 2007, en su Articulo
60, sobre Desempeiio y Atribuciones, Ordinal 10, establece:

“La Sindicatura es el érgano ejecutivo del Gobierno Municipal cuyo desemperio es realizado
por el Sindico/a, a quien corresponden las siguientes atribuciones:

10°. Suscribir en nombre y representacion del Ayuntamiento, contratos, escrituras,
documentos y polizas de conformidad con la Ley de Contrataciones Publicas que rige la
materia y, velar por su fiel ejecucion”.

La Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones,
del 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 14, Numeral 4),
expresa:

“No podran ser oferentes ni contratar con el Estado las siguientes personas. Todo personal
de la entidad contratante”.

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir a la Administracion, para que se asegure de regular la
condicion identificada y en adicion, considerar el establecimiento de politicas y
procedimientos para la adecuada distribucion del combustible suministrado, tanto a
funcionarios y empleados como a los vehiculos que prestan servicios al Cabildo, con el fin
de llevar un control sobre estas asignaciones y optimizar los recursos del Ayuntamiento.

R
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Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Sefior Raul Mondesi, Alcalde, explica que: Anteriormente el Ayuntamiento efectuaba los
despachos de combustible a cada una de los equipos se le llenaba una ficha a cada vehiculo
al cual se le suministraba el combustible. Al final del dia se realizaba un reporte para
cuadrar todo el despacho de cada una de esos vehiculos. A raiz de recomendaciones de
organo de control interno se descontinud esa practica y solo se elabora una factura diaria
por todo el consumo del dia.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad en su reaccion reconoce la
condicion identificada.

6.4.6 Analisis Técnico

6.4.6.1 Planos de obras sin evidencias de las aprobaciones
correspondientes

Mediante la revision a los expedientes que contienen las documentaciones de las obras
ejecutadas durante el periodo auditado, verificamos que los planos correspondientes a las
mismas carecen de las informaciones requeridas y no evidencian la aprobacion
correspondiente por parte del Ministerio de Obras Publicas.

El Decreto 576-06, de fecha 21 de noviembre de 2006, en el Reglamento de Aplicacion de
la Ley 687, sustituyendo el 346-98, de fecha 11 de septiembre del afio 1998, Articulo 2,
Licencias y Autorizaciones Administrativas, Numeral 2.2.3, Documentos del Proyecto,
2.2.3.1 y2.2.3.4, establece:

2.2.3 Documentos del Proyecto

2.2.3.1 "En general, los documentos del proyecto deberan contener al menos los
siguientes planos para su aprobacion, en los cuales figuraran el nombre y firma del
Propietario y el Director del Proyecto con su nimero de colegiatura, asi como de los demds
que intervengan en el proyecto. En caso de que en los Reglamentos especificos de la
especialidad, se establezca la presentacion de otros planos no contenidos en esta seccion,
deberd cumplirse con lo dispuesto en dichos reglamentos:

a) Planos de Disefio Arquitectonico y de Disefio Urbanistico, en los casos requeridos.

b) Planos para la Instalacion de Seguridad contra Riesgos de Incendios y otras Emergencias,
en los casos requeridos.
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¢) Planos y Cdlculos Estructurales.

d) Planos y Calculos de Instalaciones Sanitarias, segun lo requerido.

e) Planos y Cdlculos de Instalaciones Eléctricas.

f) Planos y Cdlculos de las Instalaciones Mecanicas, si el caso lo amerita.

g) Cualesquiera otros planos o cdlculos necesarios para la debida interpretacion del
proyecto, de acuerdo a lo establecido en los reglamentos vigentes.

2.2.3.4 Los planos para alteraciones, reparaciones, ampliaciones y reconstrucciones
deberan contar con su anterior licencia de construccion, y cumpliran con todo lo
anteriormente sefialado;, mostrardan no solamente las partes de construir, reparar o
reconstruir, sino también las partes afectadas de la construccion existente o su conexion y
comportamiento con respecto a la nueva construccion”.

El Manual de Requisitos Técnicos de la Contraloria General de la Republica, establece que
todo proyecto con una trayectoria considerada normal, en los niveles de planificacion,
adjudicacion, ejecucion, terminacion y entrega, deben cumplir con los siguientes requisitos:

A) Etapa de Planificacion

Requisitos Técnicos Minimos:

1. Confeccion del conjunto de Planos y especificaciones técnicas”.
Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a las Autoridades Técnicas para que se aseguren
de que al momento de ejecutar obras, estas dispongan de planos aprobados por el Ente
competente, en cumplimiento a la normativa vigente.

6.4.6.2 Ausencia de Garantia de Fiel Cumplimiento y Vicios Ocultos

A través de la revision a los expedientes de las obras ejecutadas por la entidad durante el
periodo auditado, verificamos que las mismas no presentan las garantias correspondientes al
Fiel Cumplimiento, ni a los Vicios Ocultos; identificandose que en los diferentes
presupuestos contemplan el 4% correspondiente a dichas garantias. Detalle a continuacion:

—
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PAGO DEL 4% DE SEGUROS APLICADO
4%
No. Pagado a
Detalle de la Obra Monto Contratistas
1 | Edificio de 8 Apartamentos, Los Molinas 6,125,229 245,009
2 | Adicional Edificio de 8 Aptos. 2,255,948 90,238
3 | Aceras y Contenes, Los Novas 1,255,993 50,240
4 | Adicional Centro Comunal Canastica 1,528,084 61,123
5 | Aceras y contenes Av. Libertad 3,747,278 149,891
Totales RD$ 14,912,532 596,501

Ver Anexo 7.

La Ley 340-06, del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes,
Servicios, Obras y Concesiones, modificada por la Ley 449-06, en su Articulo 30, establece:

“Para garantizar el fiel cumplimiento de sus obligaciones los oferentes, adjudicatarios y
contratistas deberan constituir garantias en las formas y por los montos establecidos en la
reglamentacion de la presente Ley .

El Decreto 543-12, que establece el Reglamento de la Ley sobre Compras y Contrataciones
de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones y deroga el Reglamento 490-07, del 15 de
septiembre de 2012, en los Articulos 111 y 112 Literales b y ¢ y 126, Parrafo II, expresa lo
siguiente:

“Para garantizar el fiel cumplimiento de sus obligaciones los oferentes, adjudicatarios y
contratista deberdn constituir garantias en las formas y por los montos establecidos en el
presente reglamento”.

“Los oferentes o los adjudicatarios deberdn constituir las siguientes garantias:
b) De fiel cumplimiento del contrato: Cuatro por ciento (4%) del monto total de la
adjudicacion.

¢) De buen uso del anticipo: por el equivalente a los montos que reciba el adjudicatario
como adelanto”.

“Si las obras, bienes o servicios no son recibidos conforme a lo establecido en los Pliegos
de Condiciones Especificas, el contrato u orden de compra o de servicio, se procederd a la
devolucion de los bienes y a la notificacion de no conformidad con los servicios recibidos o
las obra ejecutadas, a la correccion de las entregas o a !a ejecucion de las garantias segun
corresponda, de acuerdo al procedimiento establecido en el Pliego de Condiciones
Especificas”.

L. — ]
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Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a las Autoridades Técnicas, para que se
aseguren de requerir a los contratistas las garantias correspondientes al Fiel Cumplimiento y
a los Vicios Ocultos,

6.4.6.3 Retenciones de la Ley 6-86 no aplicadas

Mediante el analisis a los expedientes de las obras ejecutadas por la entidad durante el periodo
auditado, verificamos que dichas obras presentan en los presupuestos y cubicaciones el 1%
a favor del Fondo de Pensiones de los Trabajadores de la Construccion, sin embargo no
fueron realizadas las retenciones por éste concepto, por un monto total de RD$149,125., ni
se evidencia el reporte de dicho monto por parte del Contratista a la entidad correspondiente.
Detallamos en el siguiente cuadro:

PAGO DEL 1% DE LA LEY 6-86
No. Detalle de la Obra Monto 1%

I | Edificio de 8 Apartamentos, Los Molinas 6,125,229 | 61,252
2 | Adicional Edificio de 8 Aptos. 2,255,948 | 22,559
3 | Aceras y Contenes, Los Novas 1,255,993 | 12,560
4 | Adicional Centro Comunal Canastica 1,528,084 | 15,281
5 | Aceras y contenes Av. Libertad 3,747,278 | 37,473

Totales RD$ 14,912,532 | 149,125

Ver Anexo 7.

La Ley 6-86, crea el Fondo de Pensiones de los Trabajadores del Area de la Construccion y
de todas sus Ramas Afines, del 04 de marzo de 1986, en sus Articulos 1, 2 y 3, sefiala lo
siguiente:

“Se establece la especializacion del 1% (uno por ciento) sobre el valor de todas las obras
construidas en el territorio nacional, incluyendo las del Estado, para la creacion de un
Fondo Comun de Servicios Sociales, Pensiones y Jubilaciones a los trabajadores del drea
de la Construccion y todas sus ramas afines.

Se establece retener el 1% (uno por ciento) a los trabajadores del pago de cada obra que se
realice para acumularlo a la causa y objetivo de la Ley.

La especializacion del 1% (uno por ciento) establecido por esta Ley se aplicard a toda
construccion, reparacion, remodelacion o ampliacion de construcciones cuyo costo exceda
de los RDS2,000.00 en adelante, calculados por el departamento correspondiente de la
Secretarta de Estado de Obras Publicas y Comunicaciones, incluidas las obras del Estado
Dominicano”.

B .
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Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de
aplicar a los desembolsos a favor de los Contratistas de obras las retenciones
correspondientes al 1% a favor del Fondo de Pensiones de los Trabajadores del Area de la
Construccion y de todas sus Ramas Afines.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Sefior Raul Mondesi Avelino, explica que: No se efectuaron esas retenciones a
esas obras, entendemos que la Ley 6-86 del fondo de Pensiones de los Trabajadores no nos
indica que las instituciones deberiamos constituirnos en agente de retencion del indicado
impuesto sino que esa es una responsabilidad del contratista.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Considerando que la entidad durante el periodo auditado realizé pagos por concepto de la
ejecucion de obras, sin aplicar las retenciones correspondientes y sin evidenciar el pago a la
Entidad de lugar por parte de los Contratistas y que en adicion, la Ley 6-86 establece que es
responsabilidad de la Entidad realizar las retenciones concernientes al 1% a favor del Fondo
de Pensiones de los Trabajadores, se mantiene la observacion planteada.

6.4.6.4 Retenciones del 1 x 1000 del CODIA no incluidas en los
presupuestos de obras

A través de la revision a los expedientes de las obras ejecutadas por la entidad durante el
periodo auditado, verificamos que dichas obras no presentaron en sus presupuestos las
retenciones correspondientes al uno por mil (1 x 1000) a favor del Colegio Dominicano de
Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA), dejandose de retener el monto total de
RD$14,912.53., seglin detalle a continuacion:

PAGO DEL 1 x 1000 DEL CODIA
No. Detalle de la Obra Monto 1x 1000

| | Edificio de 8 Apartamentos, Los Molinas 6,125,229 6,125
2 | Adicional Edificio de 8 Aptos. 255,948 2,256
3 | Aceras y Contenes, Los Novas 1,255,993 1,256
4 | Adicional Centro Comunal Canastica 1,528,084 1,528
5 | Aceras y contenes Av. Libertad 3,747,278 3,747

Totales RD$ 12,912,532 14,913

Ver Anexo 7.
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El Decreto 319-98, del 25 de agosto de 1998, que instruye a la Tesoreria Nacional a retener
los valores correspondientes a la tasa profesional establecida en favor del Colegio
Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores, equivalente al uno por mil (1 X
1,000) de los pagos que realice a los ingenieros por concepto de obras de ingenieria
contratadas por el Estado Dominicano o sus dependencias autonomas y/o descentralizadas,
Articulo 3, establece lo siguiente:

“Toda institucion u organismo autonomo, semi-autonomo y/o descentralizado del Estado,
que realice pagos por concepto de obras de ingenieria deberd retener el uno por mil (1 X
1,000), correspondiente a la referida tasa profesional, para ser consignada de forma directa
al Colegio Dominicano de Ingenieros, Arquitectos y Agrimensores (CODIA).”

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde, instruir al Director Financiero aplicar a los
desembolsos a favor de los Contratistas de obras las retenciones correspondientes al 1x1000
a favor del CODIA, en cumplimiento con la normativa vigente.

6.4.6.5 Imprevistos pagados sin evidencias de la documentacion
soporte

Mediante la verificacion a los expedientes de las obras ejecutadas durante el periodo
auditado, verificamos que la entidad realizo pagos por concepto de la partida “Imprevistos”,
por un monto de RD$399,502., sin evidencias de los documentos que sustenten la ejecucion
de trabajos por dicha partida, segun el siguiente cuadro:

PAGO DE IMPREVISTOS
No. Detalle de la Obra Monto Pagado
1 Edificio de 8 Apartamentos, Los Molinas 6,125,229 130,000
2 Adicional Edificio de 8 Apartamentos, Los Molinas 2,255,948 | 140,997
3 Aceras y Contenes, Los Novas 1,255,993 62,692
4 Aceras y contenes Av. Libertad 3,747,278 65,813
Totales RDS 13,384,448 | 399,503

Ver Anexo 7.

todo proyecto con una trayectoria considerada normal, en los niveles de planificacion,

El Manual de Requisitos Técnicos de la Contraloria General de la Republica, establece que \/\
adjudicacion, ejecucion, terminacion y entrega, deben cumplir con los siguientes requisitos:
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C) Etapa de Post-ejecucion 6 Entrega
Requisitos Técnicos Minimos:

“Reporte General Final de Valores (Cubicacion de cierre), incluyendo las cantidades y/o
valores adicionales si se presentaron durante la obra, sean estos con o sin adenda al
contrato”.

El Manual de la Contraloria General de la Republica, en los Controles Internos Area de
Banco (Desembolsos), en su Numeral 10, expresa: “Al presentar un cheque a la firma, al
mismo deberda anexarse toda la documentacion justificativa del pago y las personas que los
firman deben asegurarse de que la misma es correcta'y completa”.

Recomendacion:
Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a las Autoridades Técnicas, para que se
aseguren que los pagos de los imprevistos estén acompafiados de la documentacion soporte

correspondiente, con la finalidad de cumplir con la Normativa que rige la materia.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Alcalde, Senor Raul Mondesi Avelino, explica que: Estos imprevistos fueron utilizados
en otras partidas del presupuesto de esas obras hasta tanto fueron suministradas las partidas
presupuestarias.

Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad realizo pagos por concepto
de la partida “Imprevistos”, sin evidencias de los documentos que sustenten la ejecucion de
trabajos por dicha partida. En adicion, en su reaccion explica que los imprevistos fueron
utilizados en otras partidas del presupuesto de esas obras; sin embargo, no evidencia la
documentacion correspondiente.

6.4.6.6 Retenciones de ITBIS no incluidas en los presupuestos de
obras

Por medio a la revision realizada a los expedientes de las obras ejecutadas durante el periodo
auditado, verificamos que las mismas no presentan en sus presupuestos la retencion
correspondiente al dieciocho por ciento (18%) por concepto de ITBIS, dejando de retener el
monto de RD$268,426., segun el siguiente detalle:

A
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PAGO DEL ITBIS
No. Obra Monto fﬁzcsadN:

| | Edificio de 8 Apartamentos, Los Molinas 6,125,229 110,254
2 | Adicional Edificio de 6tamentos, Los Molinas 2,255,948 40,607
3 | Aceras y Contenes, Los Novas 1,255,993 22,608
4 | Adicional Centro Comunal Canastica 1,528,084 27,506
5 | Aceras y contenes Av. Libertad 3,747,278 67,451

Totales RD$ 14,912,532 268,426

Ver Anexo 7.

La Ley 11-92, del 16 de mayo de 1992, que aprueba el Cdodigo Tributario de la Republica,
en su Articulo 345, modificado por la Ley 253-12, para el fortalecimiento de la capacidad
recaudatoria del estado para la Sostenibilidad Fiscal y el Desarrollo Sostenible, establece:

“La tasa a aplicar a las transferencias gravadas y/o servicios prestados serd como se indica
a continuacion:

i) 18% para el aio 2013.
ii) 18% para el ario: 2014.
iii) 16% a partir del afio 2015

La Norma General 07-2007, emitida por la Direccion General de Impuestos Internos (DGII),
de fecha 26 de junio del 2007, establece en su Articulo 4, Parrafos I y 11, lo siguiente:

“Cuando un contratista o subcontratista, sean estas Personas fisicas o Juridicas, realicen
trabajos de construccion y dichos trabajos incluyan materiales, equipos o piezas de la
construccion, la facturacion del 16% del ITBIS se aplicara sobre el 10% del monto total de
los trabajos facturados. El ITBIS facturado de esta manera, estard sujeto a la retencion del
100% si quién factura es una Persona Fisica y de 30% si quién factura es una Persona
Juridica.

Parrafo - Si las obras referidas son realizadas bajo la modalidad de Contrato de
Administracion, en las cuales el ejecutor perciba un pago como porcentaje del costo de la
obra, la aplicacion del ITBIS se efectuard sobre el monto total del referido porcentaje”.

Parrafo 1I.- Las facturas con nimero de comprobante vdlido para fines fiscales originadas
en la adquisicion de materiales para la construccion de la obra, por parte de la Persona
Juridica o Fisica que ejecute dicha Obra en la modalidad de Contrato por Administracion,
podrdn ser considerados a los fines de documentar el costo del activo, por parte del
propietario de la obra, siempre que previamente, se notifique a la DGII el contrato que
regula esta modalidad que, junto con la relacion de comprobantes, servird de sustento a
dicho costo”.
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Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir a las Autoridades Técnicas, para que se
aseguren de incluir en los presupuestos de obras las retenciones correspondientes al ITBIS,
con la finalidad de dar fiel cumplimiento a la normativa vigente.

6.4.6.7 Obras con partidas que presentan precios alzados sin
evidencias del analisis de costos correspondiente

Verificamos los expedientes de la construccion de la obra correspondiente al Play de Hatillo,
identificandose a través del presupuesto la existencia de partidas con Precio Alzado (PA),
por el valor de RD$6,718,800., sin que se evidencie el andlisis de costos que sustente la
razonabilidad de los precios asignados. Ver Anexo 8.

El Manual de Requisitos Técnicos de la Contraloria General de la Republica, establece que
las Normas Generales de Administracion y Control de Proyectos, sumado a las legislaciones
vigentes en esta materia, requieren que todo proyecto con una trayectoria considerada
normal, en los niveles de planificacion, adjudicacion, ejecucion, terminacion y entrega, deben
cumplir con los siguientes requisitos, entre otros:

A) Etapa de Planificacion
Requisitos Técnicos Minimos:

4.- Planificacion del proyecto:
a. Presupuesto General confeccionado o validado por la Institucion,

debidamente Numerado y Fechado, que incluya los andlisis de costos en que
se baso, tanto para Costos Directos, como Indirectos.

Recomendacion:

Al Alcalde le corresponde instruir a la Directora del Departamento de Obras, para que se
asegure de que los presupuestos de obras que contengan partidas con Precios Alzados (PA),
se acomparien del Analisis de Costos correspondiente, con la finalidad de evidenciar su
razonabilidad.

Reaccion de la Administracion de la Entidad

El Sefior Raul Mondesi, Alcalde, explica que: El Play de Hatillo fue ejecutado por partidas
presupuestarias del Ministro de Turismo. Estos fondos fueron transferidos por dicho
ministerio a este Ayuntamiento para tales fines segun transferencias y acuerdo efectuado
entre las partes.
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Comentario y Conclusion de los Auditores de la CCRD

Se mantiene la observacion planteada, en virtud de que la entidad en su réplica no responde,
ni envia documentacion soporte que evidencie el andlisis de costos que sustente la
razonabilidad de los precios asignados en relacion al hallazgo indicado.

6.4.7 Sistema de Informacion y Comunicacion
6.4.7.1 Omision en el registro de las informaciones financieras

Mediante analisis a las ejecuciones presupuestarias del periodo auditado, verificamos que la
entidad no registro gastos correspondientes a las cuentas de Servicios Personales, Activos
No Financieros y Disminucion de Cuentas Por Pagar Externas de Largo Plazo, ascendentes
a la suma de RD$152,197,055. Asimismo, identificamos que esta situacion se presenta en el
registro de los ingresos, ya que aparecen recursos depositados y no reflejados en el Estado
de Ejecucion Presupuestaria. Un detalle se muestra a continuacion:

Servicios Personales
Montos en RD$

Aiios S/Ejecucion S/Registros Diferencia

2013 152,250,508 208,232,832 55,982,324

2014 149,088,511 245,303,242 96,214,730
Total Gral. 301,339,019 453,536,074 152,197,054

Fecha Ingresos Depositos Diferencia
Agosto 2013 32,975,713 31,867,538 1.107.164

Fuente: Registros y Estados Financieros 2010-2013.

La Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios de fecha 17 de julio de 2007, en el
Articulo 156, Contador/a Municipal, Numeral, establece:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera y, tendrd atribuciones sobre los siguientes
aspectos:

Programar, controlar y dirigir la aplicacion de los registros contables conforme ha sido
establecido en el catalogo de cuentas como instrumento de orientacion para la toma de
decisiones financieras en coordinacion con el director de finanzas.

Llevar la contabilidad general del Ayuntamiento y elaborar los Estados Financieros
correspondientes, realizando las operaciones de apertura, ajuste y cierre de la misma”.
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Las Normas de Contabilidad Aplicadas al Sector Publico adoptadas por la Direccion General
de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG), Capitulo 3, Normas Generales de
Contabilidad para el Sector Publico, Numeral 3.3, Normas Fundamentales de Contabilidad,
Reconocimiento de las Transacciones, establecen:

“Determinar el momento en el cual se produce una modificacion en la situacion patrimonial
o en los resultados, producto de las transacciones del Ente, requiere reconocer estos hechos
mediante los registros contables pertinentes en cuanto a su magnitud y oportunidad”.

En fecha 02 de junio del 2015, la entidad informé que: “Basados en la solicitud de datos
hechas por ustedes en lo que concierne a la cuenta 138, Compensacion por Resultado, la
diferencia que nos dan, se debe a que no se estd considerando el reintegro del cheque niimero
111963 a nombre de Noel Luna, ya que en la ejecucion del dinero, regresé a la cuenta,
mientras que en los registros no podemos dejarlo fuera, ya que aunque se reintegro su valor
debia ser registrado”.

En el caso de las demads diferencias, se deben considerar los reintegros que se realizan en
las cuentas 111-112-141, debido a que en estas cuentas se pagan néminas y los descuentos
se hacen en un cheque global de todos los descuentos que luego es reintegrado, pero que
como esle afecta varias fuentes en los registros el comprobante, en efecto la ejecucion y los
registros no van a ser iguales, sino se consideran las repeticiones que mostramos en el anexo.

Por ejemplo: el Colector de Impuesto, afecta cuatro fuentes que son: I- Normas y
Seguimientos (111000), 2- Contraloria (111000), 3- Administracién Municipal (111000), 4-
Servicios Administrativos y Financieros (111000), ya que en estas cuatro fuentes hay
empleados que se les cobra Impuesto Sobre la Renta, por ende, en los regisiros el
comprobante se repiten en cada fuente que aplique el descuento”.

Recomendacion:

Al Alcalde Municipal le corresponde instruir al Director Financiero, a la Encargada de
Presupuesto y el Departamento de Nominas, para que se aseguren de depurar los informes
trimestrales, a fin de corregir las diferencias existentes y de que la informacion presentada
sea uniforme.

6.4.7.2 Ausencia de resguardo de las documentaciones

Verificamos que los diferentes archivos de las documentaciones y registros de transacciones,
tanto fisica como electronica, que generaron las actividades y operaciones realizadas en los
periodos auditados, presentan desorganizaciones y dispersiones que dificultan la
localizacion, proteccion y resguardo de las informaciones administrativas y financieras.
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El Decreto 526-09, Reglamento de Aplicacion de la Ley 126-01, que crea la Direccion
General de Contabilidad Gubernamental, de fecha 21 de julio de 2009, en su Articulo 34,
Archivo de Comprobantes y Documentacion Contable, Literal a), establece:

“El archivo y control de los libros y registros contables asi como de sus documentos de
respaldo sean estos fisicos (escritos), magnéticos, opticos, digitales o producto de otro medio
elecironico, deben ser protegidos y archivados en forma adecuada y conservados por un
tiempo minimo de diez aios de tal manera que ofrezcan seguridad a la informacion que
contienen y sean facil localizacion”.

La Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios de fecha 17 de julio de 2007, en el
Articulo 156.- Contador/a Municipal, Numerales 11 y 13, respectivamente, establecen:

“Designado por el Concejo de Regidores a iniciativa del Sindico, le corresponde las que le
delegue el Sindico y la Gerencia Financiera, y tendra atribuciones sobre los siguientes
aspectos:

11. Velar por la seguridad y confiabilidad de los libros de registros y los informes financiero
elaborados.

3. Recopilar las documentaciones e informaciones necesarias para efectuar los informes
establecidos por las instancias internas del Ayuntamiento, Sistema de Control Interno, la
Administracion Publica, Contraloria General de la Republica y de Control Externo de la
Administracion Publica, Camara de Cuentas de la Repiiblica Dominicana”.

Asimismo, la referida Ley en su Articulo 364.- Procedimiento y Registros Contables, Parrafo
IL, establece: “Cuando las condiciones institucionales asi lo determinen, el registro de las
operaciones financieras podrd realizarse por medios electrénicos, pudiendo generarse por
esta via comprobantes, procesar, transmitir y archivar documentos e informaciones y
producir los libros “diario” y “mayor”, inventarios y demds documentos auxiliares .

Recomendacion:
Al Alcalde le corresponde instruir al Director Financiero, para que se asegure de velar para

que las documentaciones que soportan los registros operacionales de la entidad, estén
debidamente organizadas y resguardadas en archivos fisicos y electronicos.
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7. Conclusion

La estructura de control interno del Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, presenta
debilidades segun se especifica en el contenido de este informe por omisioén o incumplimiento
de politicas y procedimientos para llevar a cabo procesos en actividades fundamentales. Estas
debilidades requieren ser superadas, ya que su permanencia expone sus recursos a que sean
aplicados en forma incorrecta, afectando el desarrollo institucional y la comision de errores
en detrimento del logro de sus objetivos Institucionales.

8. Recomendacion General

Al Alcalde Municipal del Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, corresponde instruir
al personal bajo su mando para que las recomendaciones sefialadas en este informe sean
aplicadas, y de igual forma, mantener un control adecuado en la ejecucion de las referidas
recomendaciones, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 39, de la Ley 10-04 de la Camara
de Cuentas, del 20 de enero de 2004, y en el Articulo 45 del Reglamento 06-04 de Aplicacién
de la misma.

Santo Domingo, D. N.,
Republica Dominicana.
19 de junio de 2015
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Anexo 11/2
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Recibos de Ingresos Sin Firma de Emision
Fecha Concepto No. De Recibo Monto RDS
01/08/13 . 357 7,500.00
Pago de Rodaje
01/08/13 358 500.00
01/08/13 : s 396 200.00
Pago de Certificacion
07/08/13 399 200.00
03/08/13 363 3,500.00
05/08/13 365 1,000.00
06/08/13 366 8,500.00
06/08/13 367 500.00
07/08/13 | Pago de Rodaje 368 9,000.00
07/08/13 369 500.00
09/08/13 374 500.00
12/08/13 376 6,200.00
12/08/13 377 300.00
12/08/13 . . 401 200.00
Pago de Certificacion
12/08/13 402 200.00
13/08/13 378 9,500.00
13/08/13 379 500.00
14/08/13 381 400.00
29/08/13 501 8.000.00
29/08/13 502 1,000.00
29/08/13 . 509 8,000.00
Pago de Rodaje
29/08/13 510 1,000.00
30/06/14 796 7,000.00
02/07/14 464 200.00
02/07/14 798 8,000.00
03/07/14 799 6,500.00
04/07/14 800 7,500.00
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Anexo 1 2/2
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Recibos de Ingresos Sin Firma de Emision
Fecha Concepto g::i?)z Monto RD$
07/07/2014 797 7,500.00
07/07/2014 801 8.000.00
08/07/2014 802 8,500.00
09/07/2014 803 7,000.00
10/07/2014 Pago de Rodaje 804 6,500.00
11/07/2014 805 8,000.00
14/07/2014 806 6.000.00
15/07/2014 807 5,500.00
16/07/2014 808 6,500.00
17/07/2014 465 200.00
18/07/2014 Pago de Certificacion 466 200.00
18/07/2014 467 200.00
18/07/2014 810 6,000.00
21/07/2014 811 7,000.00
22/07/2014 812 7,500.00
23/07/2014 . 813 6,000.00
Pago de Rodaje

24/07/2014 814 7,000.00
28/07/2014 815 6,000.00
29/07/2014 816 5.,000.00
30/07/2014 817 7,000.00
Total RDS 212,000.00

A

T T —— ]
CARTA A LA GERENCIA AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL PAGINASSDE 113
PERIODO 2013-2014



CCRID

CoArIARA 38 CoUEMNTAS
LN P e

INFORME FINAL

E.——— "]

Anexo 2

Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Empleados Identificados en las Nominas de Otras Instituciones del Estado

No.

Beneficiario

CIE

Cargo

Otra Entidad

Basilio Aquino Vizcaino

002-0006082-0

Sub-Encargado

Pensionado (Civiles)

(351

Bélgica Marina Nova

002-0015405-2

Directora De Cultura

MINERD (Pensionados Civiles)

3 | Belkis Angélica Rojas De La Cruz 002-0043184-9 | Enfermera Ministerio De Salud Publica

4 | Carmen Lidia De Los Santos Minyety | 002-0124614-7 | Asesora Secretaria Adm. Presidencial

5 | Dionicia Maria Del Orbe Rodriguez | 002-0089324-6 | L.M.P Ministerio De Salud Publica

6 | Ernesto German 002-0090201-3 | Obrero Rep. Ministerio De Educacion (Sereno)

7 | Federico Constanza Romero 002-0078509-5 | Seguridad De Mineria MINERD (Sereno)

8 | Francisco Alberto Reyes Doné 002-0118406-6 | Historiador Ministerio de Medio Ambiente (Superv.)
9 | Guzman Ventura Guerrero 002-0061215-8 | Jubilado L.M.P. Ministerio de Agricultura

10 | José Alfredo Victorino De La Cruz 002-0004833-8 | Musico De Primera Ministerio de Educacién (Mensajero)

11 | Josefina Martinez 002-0112905-3 | Supervisora Ministerio de Educacion (Conserje)

12 | Juan Bautista Viola 002-0021071-4 | Jubilado L.M.P. Ministerio de Salud Pablica (Pensionado Civil)
13 | Juan Eduardo Diaz Brito 082-0008396-5 | Obrero INDRHI

14 | Maura Ariamny Pefia Herrera 002-0061002-0 | Directora De Asist. Social | Ministerio De Salud Publica

15 | Paula De L.a Rosa Arias 104-0016594-9 | Conserje MINERD (Conserje)

16 | Placida Encarnacion Marte 002-0071182-8 | Administrador MINERD (Conserje)

17 | Santa Patria Martinez 002-0024860-7 | Facilitadora MINERD (Conserje)

18 | Vladimir Andrés De Leon B. 002-0149688-2 | Musico De Tercera Ministerio De Salud Publica

19 | Wilmert Manuel Rodriguez 402-2180406-1 | Obrero Ministerio De Salud Publica
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Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retenciones de Impuesto Sobre la Renta y Seguridad Social Aplicadas de Forma Inadecuada

Anexo 3 1/23

Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a . Mas: B Te'n.al Retenciones Relﬂu:.ién then:iéfl Tol:.ll
Mensual AFP 2.87% 2.87% retener Compensacion recibido Ley 11-92 Salario Compensacion retenido
ANASTASIO REYES CASTRO (102-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2.153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6.672 7673 14,344
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076770-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 ,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retenciones de Impuesto Sobre la Renta y Seguridad Social Aplicadas de Forma Inadecuada

Anexo 3 2/23
Nombre cm Cargn NSI:]:s::] Ronglt e s;l::::: Com:::!s;cién reTc'i)I:;o Rf.:;nlc 1092 Salario - pensacié i
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-00437564 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 a 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 = 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 » 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 ” 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 4 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 SORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 2 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERQ 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 e 41,400 1,211 1,493 u 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 = 41,400 1,211 1,493 “ 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 E 41,400 1,211 1,493 = 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 s 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44.000 1,263 1,338 41,400 = 41,400 1,211 1,493 - 1,493
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BIENVENIDO ARALJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1.211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAIL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000502-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUIO JAPA 002-0000502-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARALUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAI 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUIO JAPA 002-0000562-7 | SEFCRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959.2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110939-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
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Neiibe CIE — Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mas: Total Retenci Retencio Retencidn Total ]
Mensual AFP 2.87% 2.87% retener Compensacién recibido Ley 11-92 Salario Compensacién retenido
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-01 109392 REGIDOR 75,000 2,153 280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIREN] DE LA ROSA PENA 002-0110959.2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0008378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022067-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 [ 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 e - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - = -
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mis: § Total Retenciones Retem:_ii'm Rnen:iﬂq Tolel
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener [ ién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacion_| Retenido
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR $2.000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48927 = 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000836-3 REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 . 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 5 48,927 2,340 - - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48927 < 48,927 2,340 - - -
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090049-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090049-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090049-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTI 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
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JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,183 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1.751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1751 8423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 120,000 190,568 36,672 6,672 8,423 15,094
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004802-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004802-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52.500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,59 49,397 . 49,397 2411 . . -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 = 49,397 2411 . - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 [ REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 [ REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 . 49,307 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 . - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,59 49,397 = 49,397 2411 . - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008372-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,307 - 49,397 2,411 - - -
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Nombre CIE Cargo Ealur'm Aportes Aportes SFS Salario a Mas: " Tou.l Retenciones thrnc_i(m Rﬂentim_l Tou_l
I AFP 2.87% 2.87% Retener P ion Recibido Ley 11-92 Salario Compensacion Retenido
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1001 7673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253.9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253.9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1.451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 00201 14604-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1.451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1.451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114064-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 118,000 188,568 36,172 6,672 8123 14,794
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - =
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ | 002-0011741-4 [ REGIDOR 45,000 1,292 1.368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
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Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacion Recibido Ley 11-92 Salario Comp ion
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ F 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1.352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ | 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ | 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42341 42341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42341 1,352 - = -
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 - - -
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1211 1,493 . 1,493
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 s 41,400 1,211 1,493 . 1,493
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULING 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PALILINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0008563-8 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 = -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 43,000 1,202 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
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MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45.000 1,292 1,368 42,341 42,341 1,352 - -
MERY'S ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 .

MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 42,341 1,352 -

MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 42,341 1.352 .

NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1001 7673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002.0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002:0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0063085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
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Nombre CIE Cargo bs’lllﬁﬂ Aportes Aportes SFS Salario a Mas: . Trflgl Retenciones Retencion Rﬂem:iélf Total
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NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALF BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALF BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049007-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049007-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 - 1,493
RAUL MONDESI AVELINO 002-0073938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 [ ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158.500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0073938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
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RAUL MONDESI AVELINO 002-0075038-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RALUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 138,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 [ ALCALDE 158,500 4,353 2,308 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 [ ALCALDE 158,500 4353 2,308 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,308 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 93,000 2,727 2,308 89,968 . 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,308 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95000 2,727 2,308 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 . 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,308 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 . 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,308 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024338-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,068 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 £9,968 B 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376.9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
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Nombre CIE Cargo Salarie Aportes Aportes SFS Salario a Mas: ) Tc_vn-l Retenciones thenc.ibn Rﬂenciéq Tnu_l
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacion Retenido
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 00201283769 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-0 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 s 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1.338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 5 41,400 1,211 1.493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 [ DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1.338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 [ DIR. FINANCIERO 44,000 1.263 1,338 41,400 . 41,400 1211 1,493 1,493
Subtotales 2013 22,800,000 652,140 655,980 | 21,492,156 9,741,000 | 31,233,156 4,407,762 1,893,403 334,008 2,227,412
Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mas: i’ Tl.ila'l Retenciones Retencién Retencién Tutl'l
Mensual AFP 2.87% 2.87% R Comp Recibido Ley 11-92 Salario Compensacion Retenido
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076770-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076770-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076770-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nombre CIE Cargo l.:alario Aportes Aportes SFS Salario a Mis: _ Tl?tl.l Retenciones Reientlibn Retenriél,' Tou_l
ensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién Retenido
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043736-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7,673 14,344
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043736-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERQ 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139338-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139338-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mas: ) Tqu.] Retenciones Rﬂent_ibn Rel!ntiél! Tou.l
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacion Retenido
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 34,000 1,263 1338 41,400 : 41,400 1.211 1493 1493
ANTONIO DE JESUS FERRFIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 4 41,400 1.211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000862-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARALJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1.211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARALJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA 00201109592 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Neiilbive CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS S:Iario a Mis: . Tn_ln_l Retenciones then:‘ifm Retencii'u?‘ Tota_l
Mensual AFP 2.87% 2.87% Compensacion Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién Retenido
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7,673 14,344
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A 002-0110059-2 | REGIDOR 75,000 2153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A 002-0110959-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA‘A 002-0110959-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A 002-0110939-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA-A 002-0110950-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA"A 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA"A 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA"A 002-0110959-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA"A 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378.- REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7,673 14,344
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7,673 14,344
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nowlive CIE Cargo ..Ea!ario. Aportes Aportes SFS S“alarin a Mas: y Tc.nn.l Retenciones R:ten:.iﬁn RtlcncifN.JA Tﬂtl.l
AFP 2.87% 2.87% Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Comp Retenido
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7,673 14,344
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52.000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52.000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52.000 1,492 1,581 48,627 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - *
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 = =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 32,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002:0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48 927 48,927 2,340 - =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1001 7.673
GERMAN ROMEROQ GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1.673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
GERMAN ROMERQ GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERQ GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 120,000 190,568 36,672 6,672 8,423 15,004
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1.751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1.751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1.751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 i . -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
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JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49397 2,411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 & 49,397 2,411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52.500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 73,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087283-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-D087 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 [ REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-1 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 [ REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 118,000 188,568 36,172 6,672 8.123 14,794
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
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JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ [ 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 . -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 42,341 1,352 -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42341 - 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 y 42,341 1,352 . -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 -

LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 . -
MANUEL P. PINALES PEREZ 002-0008218-8 [ DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 = 41,400 1,211 s - =
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098363-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098363-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
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MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 E 42,341 1,352 & - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42 341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45.000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - = =
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 i 42,341 1,352 = - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42341 = 42,341 1,352 i - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - x
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - . -
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 71,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
NORBERTO LABALE BERNABEI 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEIL, 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 43,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 = 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 = 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 = 1,493
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PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 " 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 N 42,341 1.352 1,493 _ 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 43,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075038-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RALUL MONDESI AVELINO 402-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO (02-0075938-9 | ALCALDE 158,560 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RALUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158.500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158.500 4,353 2,308 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40.740 26,990 3 501 30.492
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 . 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,068 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 < 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 < 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,068 R 80,068 11,522 11.522 1522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,308 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 = 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95 000 2,727 2,305 89,068 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBAREREZNIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95.000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673 |

SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673 ‘

SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673 |

SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673 I

|
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128370-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128576-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE 1.A ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 ¥ 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR FINANCIERO 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 s 41,400 1,211 1,493 = 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR. FINANCIERO 4H.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 = 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 . 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ | 010-0048994-6 | DIR, FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
Subtotales 2014 22,300,000 652,140 655980 | 21,492,156 10,116,000 | 31,608,156 4,501,512 1,893,403 367,368 2,260,767
Totales RDS 45,600,000 1,304,280 131,960 | 42,984312 19.857,000 | 62,841,312 8,909,274 3,786,806 701,376 4,488,179
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Miis: ' quql Rtlt_nciones Relcnc_ién Rtttnri\‘n_l Tou_l
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién Retenido
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-( REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031082-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 »40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673

CARTA A LA GERENCIA AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

PERIODO 2013-2014

PAGINA 80 DE 113




C.CRID>

CiARAARA I3F. CILUINMTAS
PR e A e b

INFORME FINAL

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Impuestos Retenidos no Remitidos a la DGII

Retencion a Asalariados

Anexo 4 2/29
Nombye CE Sy Nsl:l:s::I AFA'PP‘;'.;:% AP;T;‘;/?FS S:l.ﬂo : CnmpMe!s.aciﬂn R:::i.;.i:io R]::;“::?:;’ Salario Cn':nEnucibn R:;:::i:io

ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002:-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043750-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 [ REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-00437564 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 LI
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0130358-4 | TESORERQ 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
| ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESOREROQ 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 = 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0130358-4 | TESORERQ 44.000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 . 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 E 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 . 1,493
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Nombre ciE Cargo Memimnt | Avbzars | s | e | Compmsciie | memis | Leiiss | Sasve: | compmiatito | moemite
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 [ SECRETARIO GENERAI 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 s 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAI 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41.400 1,211 1.493 = 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 5 1,493
BIENVENIDO ARAUJIO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BIENVENIDO ARAUIO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-007$417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959.2 REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2.153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PENA 002-0110959-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002:0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.00] 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - : s
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52.000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - - =
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mas: _ Tl?ll'l Retenciones erenc_ién Rﬂtel‘ltiﬂl?' h]:ouL
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Comp ion
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1.492 1,581 48,027 5 48.927 2340 z 5
FREDDY URIBE 002-0000856-3 [ REGIDOR 32,000 1,492 1,581 48,927 48,027 2,340 R “
FREDDY URIBE 002-0000856-3 REGIDOR 52,000 1,492 1.581 18,027 = 18,927 2340 " 5
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR §2.000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 : 48,927 2,340 - =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 _ 48,027 2.340 . _
FREDRY /R IBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 4
FREDDY URIBE 002-0000856-3 REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREDDY LRIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - -
FREUDY.URIDE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1492 1,581 48,927 : 48,927 2,340 5
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949.7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 00200909497 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
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JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002.0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-| REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
JOSE MARIA ALMONTE N02-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 120,000 190,568 36,672 6,672 8,423 15,094
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1.751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862.7 [ REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008372-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - - .
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-D008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - =
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 = - d
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - - v
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - = -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - - 2
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
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JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087233-9 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 [ REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7.673 14,344
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-D087253 REGIDOR 75.000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 53 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 1,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 2-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 00201146644 [ REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 118,000 188,568 36,172 6,672 8,123 14,794
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - > =
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 i 42,341 1,352 - - .
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - =
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LUIS ANTONIO DOMINGUEZ 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - =
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 s 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ F 002-0011741-4 | REGIDOR 45.000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ F 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - .
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 - =
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 41,400 1,211 1,493 1,493
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 [ REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 = z
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - 2
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - =
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - =
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 “ 42,341 1,352 - 2
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MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - = e
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - 8
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42 341 - 42,341 1,352 = -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 & 42,341 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 g - -
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 00 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 [ REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0063085-1 [ REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065083-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
NOEL LUNA 002-0063085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nombire CIE Cargo . A;rpg?% Apg.':g/fFS Benr Cnm::i!s:tién R:::::i:!u Rl!.:;nlt :O;Iz" Rg;::::: i & Rc:mdé':ﬁn n;r::::i:m
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078201-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 602-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7.673 14,344
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-G078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,060 1,202 1,368 42,341 = 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 . 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049007-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45.000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158.500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a ] Mis: . Tc_tt{l Retenciones Rtlenc.ién Retenciél'l' Toufl
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién Retenido
RALIL MONDESI AVELINO 002-0073938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-0 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 33501 30,492
RAUL MONDESI AVELIND 002-0075938-9 [ ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDES!I AVELINO 002-0075938-9 [ ALCALDI 158,300 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 86,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95 000 2,727 2,305 89,968 s 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024338-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 . 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 93,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 80,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,183 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ | 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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cone e | arb5ae | 3o | W | compencion | nedoto | 'teviisr | “suine | compamn | mae
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 = 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-0 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZ ALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048094-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1211 1,493 3 1,493
Subtotales 2013 22,800,000 652,140 655,980 | 21,492,156 9,741,000 | 31,233,156 4,407,762 1,893,403 334,008 2,227,412
Case e | VT | AT | e | conprmcie | cite | "I | N | componmibe | Towireni
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANASTASIO REYES CASTRO 002-0076776-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nisibive CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mas: ) T?ls!l Retenciones Rﬂlnc.idn Rel!n:iél‘! Tul!l
Mensual AFP 2.87% 2.87% R Comp i6n Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién Retenido

ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANDRES CORPORAN PEREZ 002-0031982-0 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 [ REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7,673 14,344
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1.673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
ANGRY REINOSO MEDRANO 002-0043756-4 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139338-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1.263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERQ 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139338-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139338-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1211 1,493 1,493
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cir e vewmar | i | VIE" | e | copeomosn | neabgo | TS | S | compeaton | mateite
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139338-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1.211 1,493 1,493
ANTONIO DE JESUS FERREIRA 002-0139358-4 | TESORERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 = 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000362-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARALJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARALJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARALJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
BIENVENIDO ARAUJO JAPA 002-0000562-7 | SECRETARIO GENERAL 44,000 1,263 1,338 41,400 2 41,400 1,211 1,493 1,493
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35422 6,672 7.673 14,344
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
BLADIMIR LENIN PEREYRA M 002-0078417-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ey ARRDEEEHOSA 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mas: Tc_bta_] Retenciones R:tmcfén Retenciél_:_ Tou_l
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Comp Recibide | Ley 11-92 Salario Compensacién Retenido
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A | 002-0110939-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA‘A | 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A | 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A | 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A | 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A | 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A | 002-0110059-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A | 00201100592 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA'A | 002-0110959-2 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
DIOMAR MAIRENI DE LA ROSA PEA*A | 002-0110959-2 | REGIDOR 73,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0003378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 1,673 14,344
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
EDGAR ALEXANDER SANCHEZ 002-0005378-3 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2183 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022067-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nombre CIE Cargo NS‘[::::;:I A;Pp;r;e?s% AP;:;Z%SFS S;:::::: Comh’::!s:acién R;rc?ri::lu R]::;“;;?I;;-! R;:l::ii:“ Col}:;;;;iﬂi';én R:;:::i:io

FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022967-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
FLAVIA JOSELYN MARTINEZ 002-0022067-2 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 . 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 - z
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48 927 - 48,927 2,340 - =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,027 - 48,927 2,340 - -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,027 - 48,927 2,340 - =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,027 - 48,927 2,340 - =
FREDDY URIBE 002-0000836-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 . 48,927 2,340 - £
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 - 48,927 2,340 2 -
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 B 48,927 2,340 - s
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52,000 1,492 1,581 48,927 e 48,927 2,340 - =
FREDDY URIBE 002-0000856-3 | REGIDOR 52.000 1,492 1,581 48,927 E 48,927 2,340 - -
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
GERMAN ROMERO GARCTA 002-0090949-7 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-00900949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERQ GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Mis: ) Tr?ts.l Retenciones Reten:.iﬁn Retenciélll' Tola'i‘
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién
GERMAN ROMERO GARCIA 002-0090949-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0002437-1 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-00924 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0002437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0092437-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JOAQUIN PINEDA ALMONTE 002-0002437-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1.751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 120,000 190,568 36,672 6,672 8,423 15,094
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,731 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE MARIA ALMONTE 002-0004862-7 | REGIDOR 2,153 2,280 70,568 45,000 115,568 17,922 6,672 1,751 8,423
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 1,507 1,566 49,397 49,397 2,411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - - 4
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - =
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2,411 - - =
CARTA A LA GERENCIA AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL PAGINA 96 DE 113

PERIODO 2013-2014




INFORME FINAL

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Impuestos Retenidos no Remitidos a la DGII

Retencion a Asalariados

Anexo 4 18/29

Nombre CIE Cargo Salario Aportes Aportes SFS Salario a Miis: . T‘?l'.l Retenciones Retencfﬁn Retmciér_x Tutx_l
Mensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacién Recibido Ley 11-92 Salario Compensacién_ Retenido
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008372-8 | REGIDOR 32,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - s s
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 ] i
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 52.500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - -
JOSE ROMAN GARCIAS MONTAS 002-0008572-8 | REGIDOR 32,500 1,507 1,596 49,397 - 49,397 2411 - - -
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253 REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,601 7,673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
JUAN B. LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
JUAN B LLUBERES CUSTODIO 002-0087253-9 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1.451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 [ REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 118,000 188,568 36,172 6,672 8,123 14,794
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
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Nombre CIE Cargo ‘S‘-lnrio‘ Aportes Aportes SFS Salario a Miis: Total Retenciones Retencidn Retencién Total
AFP 2.87% 2.87% Ret p n Recibido Ley 11-92 Salario Compensacion
JUDITH MARGARITA CUEL LO PEREZ 002-0114664-1 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1.451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
JUDITH MARGARITA CUELLO PEREZ 002-0114664-4 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 43,000 113,568 17,422 6,672 1,451 8,123
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 [ REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 42,341 1,352 - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 [ REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 42,341 1,352 - - .
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 [ REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 2 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,202 1.368 42,341 - 42,341 1,352 - - 2
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45.000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - » -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 = 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - 5 =
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - =
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42341 1,352 = s
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
LUIS ANTONIO DOMINGUEZ E 002-0011741-4 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 = -
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 o - -
MANUEL P. PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1,338 41,400 2 41,400 1,211 1,493 - 1,493
MANUEL P PINALES PEREZ 002-0008218-8 | DIRECTOR 44,000 1,263 1338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 1,493
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098363-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098503-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098363-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0098563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Impuestos Retenidos no Remitidos a la DGII
Retencion a Asalariados
Nombre CIE Cargo :lnlnrio Aportes Aportes SFS Salario a Mis: B T?Ll_l Retenciones Rclenc?én Rem!ciél_lz Toll_l
ensual AFP 2.87% 2.87% Retener Compensacion Recibido Ley 11-92 Salario Comp ion Retenido
MERCEDES RHINA PAULINO 002-0008563-8 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
MERY S ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45.000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - ¥
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45.000 1,292 1,368 42,341 = 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - .
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - ]
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 E - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 43,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 g -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,202 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - -
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 43,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 - 5
MERYS ONDINA AQUINO GUZMAN 002-0021107-6 | REGIDOR 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 - - -
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,601 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NIRIS DENIA SANCHEZ DE FAXAS 002-0062940-0 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 1.673
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Impuestos Retenidos no Remitidos a la DGII
Retencién a Asalariados
Nombre e Careo S!bn':| Apg.r;;:/nsFS iy i ion T?Et RE::“::‘:;‘; Salario Co:lgensuiﬂn R:;l;::.i]do
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75.000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7,673 14,344
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2.280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NOEL LUNA 002-0065085-1 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NOEL LUNA 002-0063085-1 | REGIDOR 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 115,000 185,568 35,422 6,672 7.673 14,344
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75.000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
NORBERTO LABALE BERNABEL 002-0078261-3 | REGIDOR 75,000 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 2-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 . 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 . 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 - 1,493
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Impuestos Retenidos no Remitidos a la DGII
Retencion a Asalariados
= Core Memmar | artsine | 3 | S | combucie | meante | ‘Litn | 'Ssme | commsin | o
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 . 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45.000 1,292 1.368 42341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
PEDRO CORDERO VALVERDE 002-0049097-7 | DIR. CONTRALORIA 45,000 1,292 1,368 42,341 - 42,341 1,352 1,493 1,493
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-0 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 138,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3.501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3501 30,452
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDI 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158 500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158.500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
RAUL MONDESI AVELINO 002-0075938-9 | ALCALDE 158,500 4,353 2,305 151,842 55,000 206,842 40,740 26,990 3,501 30,492
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024338-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 = 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024338-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95.000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 93,000 2,727 2,305 89,968 . 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 93,000 2,727 2,305 89,968 . 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 93,000 2,727 2,305 89,968 = 89,968 11,522 11,522 - 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 11,522
ROSALBA PEREZ NIVAR 002-0024358-2 | VICE-ALCALDESA 95,000 2,727 2,305 89,968 - 89,968 11,522 11,522 - 11,522
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6.672 1,001 7.673
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Anexo 4 23/29
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Impuestos Retenidos no Remitidos a la DGII
Retencion a Asalariados
Nombre CIE Carge Fraig) A:l?;:?% Ap;.';;’-/? " SR.::::: Cngﬁ:iﬂn R;rc::)::lu R::;": :n:f ns:u-ri: [ n: . ion Retenid
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ, 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE [.A ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75.000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7.673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376.9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1.001 7,673
SAGRARIO DE LA ROSA RODRIGUEZ 002-0128376-9 | REGIDORA 75,000 2,153 2,280 70,568 40,000 110,568 16,672 6,672 1,001 7,673
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 . 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 [ DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 [ DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 : 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 « 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048993-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR. FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 - 41,400 1,211 1,493 - 1,493
ZENON ELPIDIO GONZALEZ RAMIREZ 010-0048994-6 | DIR FINANCIERO 44,000 1,263 1,338 41,400 . 41,400 1,211 1,493 - 1,493
Subtotales 2014 22,800,000 652,140 655,980 21,492,156 10,116,000 31,608,156 4,501,512 1,893,403 367,368 2,260,767
Totales RDS 45,600,000 1,304,280 1,311,960 42,984,312 19,857,000 62,841,312 8,909,274 3,786,806 701,376 4,488,179
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Anexo 4 24/29
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retencion a Proveedores
Honorarios Profesionales

Retenciéon

Fecha Ck. No. Beneficiario CIE/RNC Monto Realizada
18/6/13 111406 Agustin Lara Asencio 002-0075938-9 10,000 1,000
18/6/13 111407 Cyber Tropic. S.A, o Ana Sanchez 101-81984-7 29,500 1,475
18/6/13 111408 Francisco Ant. Avelino 002-0004060-8 20,000 2,000
18/6/13 111409 Francisco MI. Sinchez 002-0009630-3 20,000 2,000
18/6/13 111410 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10,000 1,000
18/6/13 111411 Héctor Marino Asencio M. 002-0037824-8 25,000 2,500
18/6/13 111412 Juan Ant. Arias 002-0061950-0 20,000 2,000
18/6/13 111413 Miguel Castillo 001-1271874-7 5,000 400
26/6/13 241592 Erasmo Lorenzo 002-0101773-8 2,360 118
6/8/13 241954 Francisco Alberto Doné 414-0005-9 40,000 2,000
20/8/13 113083 Cyber Tropic, SRL/ Carmen L. Sanchez Brito | 001-0456161-8 29,500 1,475
20/8/13 113084 Francisco Ant. Avelino 002-0004060-8 20,000 2.000
20/8/13 113085 Francisco MI. Sanchez 002-0009630-3 20,000 2,000
20/8/13 113086 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10,000 1,000
20/8/13 113087 Héctor Marino Asencio M. 002-0037824-8 25,000 2,500
20/8/13 113088 Juan Ant. Arias 002-0061950-0 20,000 2,000
20/8/13 113089 Miguel Castillo 001-1271874-7 5.000 400
20/8/13 113090 Dulce R. Dolores 002-0013659-6 15,000 1,500
20/8/13 113091 Elbio Marino Paradis 002-0117336-6 10,000 1,000
20/8/13 113082 Agustin Lara Asencio 002-0075938-9 10,000 1,000
19/12/13 115152 Ramon Suero 002-0038319-8 15,000 0
20/12/13 115155 Agustin Lara Asencio 002-0075938-9 10,000 1,000
20/12/13 115156 Cyber Tropic, SRL/ Carmen L. Sanchez Brito | 001-0456161-8 29,500 1,475
20/12/13 115157 Elbio Marino Paradis 002-0117336-6 10,000 1,000
20/12/13 115158 Francisco Ant. Avelino 002-0004060-8 20,000 2,000
20/12/13 115159 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10.000 1,000
20/12/13 115160 Héctor Marino Asencio M. 002-0037824-8 25,000 2.500
20/12/13 115161 Juan Ant. Arias 002-0061950-0 20,000 2,000
20/12/13 115162 Miguel Castillo 001-1271874-7 5,000 400
20/12/13 115163 Eduardo Ant. Diaz Pérez 083-0003072-6 20,000 2,000
Sub-Total RDS 510,860 42,743
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Anexo 4 25/29
Ayuntamiento Municipal de San Cristobal
Retencion a Proveedores
Honorarios Profesionales

Fecha Ch. No. Beneficiario CIE/RNC Monto g::ﬁ?gg:
24/2/14 116041 Agustin Lara Asencio 002-0075938-9 10,000 1,000
24/2/14 116042 Francisco Ant. Avelino 002-0004060-8 20,000 2,000
24/2/14 116043 Héctor Marino Asencio M. 002-0037824-8 25,000 2,500
® 24/2/14 116044 Juan Ant. Arias 002-0061950-0 20,000 2,000
24/2/14 116045 Eduardo Ant. Diaz Pérez 083-0003072-6 20,000 2.000
24/2/14 116046 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10,000 1,000
25/2/14 116067 Luz del Carmen Cuevas N, de Sanchez 002-0010523-7 20.000 2,000
26/2/14 116068 Cyber Tropic, SRL/ Carmen L. Sanchez Brito 001-0456161-8 29.500 1,475
28/2/14 116070 Ramoén Suero 002-0038319-8 15.000 0
7/8/14 118221 Rosa Gloria Rodriguez 002-0131429-1 20,000 2,000
7/8/14 118223 Electro Servicios Pinales Naut, SRL. 414-00005-9 24,369 1,218
14/8/14 118229 Electro Servicios Pinales Naut, SRL. 414-00005-9 57,466 2.873
27/8/14 118580 Cyber Tropic, SRL/ Carmen L. Sanchez Brito 001-0456161-8 29,500 1,475
27/8/14 118581 Eduardo Ant. Diaz Pérez 083-0003072-6 20,000 2.000
27/8/14 118582 Francisco Ant. Avelino 002-0004060-8 20,000 2.000
27/8/14 118583 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10,000 1.000
27/8/14 118584 Héctor Marino Asencio M. 002-0037824-8 25.000 2.500
27/8/14 118585 Juan Ant. Arias 002-0061950-0 20,000 2,000
27/8/14 118586 Miguel Castillo 001-1271874-7 5,000 400
27/8/14 118587 Rosa Gloria Rodriguez 002-0131429-1 20,000 2,000
27/8/14 118591 Elbio Marino Paradis 002-0117336-6 10,000 1,000
27/8/14 118592 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10,000 1,000
27/8/14 118593 Omar Furment Lorenzo 002-0008032-3 20,000 2,000
4/11/14 119760 Gilberto Bens Puente 002-0119872-8 10,000 1.000
4/11/14 119758 Miguel Castillo 001-1271874-7 5,000 400
4/11/14 119761 Omar Furment Lorenzo 002-0008032-3 20,000 2,000
17/11/14 119763 Elbio Marino Paradis 002-0117336-6 10.000 1,000
17/11/14 119764 Elbio Marino Paradis 002-0117336-6 10,000 1,000
® 17/11/14 119765 Eduardo Ant. Diaz Pérez 083-0003072-6 20.000 2,000
28/11/14 120111 Cyber Tropic, SRL/ Carmen L. Sanchez Brito 101-81984-7 29,500 1,475
28/11/14 120112 Cyber Tropic, SRL/ Carmen L. Sanchez Brito 101-81984-7 59,000 2,950
28/11/14 120113 Miguel Castillo 001-1271874-7 5,000 400
28/11/14 120114 Héctor Marino Asencio M. 002-0037824-8 25,000 2,500
28/11/14 120115 Juan Ant. Arias 002-0061950-0 20,000 2,000
28/11/14 120117 Agustin Lara Asencio 002-0095949-2 10,000 1,000
28/11/14 120118 Francisco Ant. Avelino 002-0004060-8 20,000 2.000
Sub-Total RD$ 704,335 57,166
Sub-Total RD$ 1,215,195 99,909
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Anexo 4 26/29
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retencion a Proveedores
OTROS SERVICIOS NO PERSONALES

Monto Retencién

Fecha Ck. No. Beneficiario RNC/CIE Pagado Realizada
° 14/2/13 | 238878 | Maxiel Reyes Guzman 002-0158759-9 400,000 12,000
8/5/14 | 245002 | Elizabe Nova De La Rosa 414-00005-9 500,000 25,000
Subtotal 900,000 37,000

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA

Monto Retencion

Fecha | Ck. No. Beneficiario RNC/CIE Pagado Realizada
15/2/13 | 238905 | Comunicaciones el Guardian 130-21653-3 50,000 1,500
27/3/13 | 239813 | Isabelito Castillo 060-0013286-7 48,720 1,462
5/4/13 239851 | Comunicaciones el Guardian 130-21653-3 45,260 1,358
2/7/13 241601 | Almomento Net 40,000 2,000
26/7/13 | 241938 | Comunicaciones Merengue 130-54927-3 247,800 12,390
30/8/13 | 242308 | Comunicaciones Merengue 130-54927-3 161.660 8,083
23/1/14 | 244049 | Juan Aurelio Mercedes 822-0014828-9 8,000 400
23/1/14 | 244050 | Samuel Antonio Pereyra Ariza | 001-1017878-7 8,000 400
25/3/14 | 244663 | Juan Aurelio Mercedes 822-0014828-9 8.000 400
2/5/14 | 244956 | Teodocio Brito Brito 002-0044602-9 10,000 500
4/6/14 | 245310 | Juan Aurelio Mercedes 822-0014828-9 8.000 400
29/9/14 | 246823 | Teodocio Brito Brito 002-0044602-9 10,000 500
2/10/14 | 246825 | Diomaris Franco 200093151 5,000 250
31/10/14 | 247141 | Teodocio Brito Brito 002-0044602-9 10,000 500
Subtotal 660,440 30,143
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Anexo 4 27/29
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retencion a Proveedores
EQUIPOS DE TRANSPORTE Y ELEVACION

. Retencién

Fecha Ch. No. Beneficiario RNC/CIE Monto Pagado Realizada
2/4/13 | 239821| | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 240,000 24,000
3/4/13 239846 | Danilo Marte Herndndez 001-1471827-3 400,000 40,000
4/4/13 18918 | Danilo Marte Hernédndez 001-1471827-3 400,000 40,000
19/4/13 18934 | Heriberto Cuevas Cruz 002-0069755-5 35,000 3,500
10/5/13 18956 | Transporte Dupi o Angel Duvergé 114-07829-4 600,000 60.000
27/5/13 18989 | Valentin Tejeda Reyes 002-0096170-4 100,000 10,000
20/6/13 | 241581 | José Bienvenido Almonte 002-0010981-6 35,000 3,500
21/6/13 19040 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 480.000 48,000
4/7/13 19058 | Del Rosario y Construccion S.R.L. 130-66223-1 324,756 16,237
31/7/13 19080 | José Bienvenido Almonte 002-0109816 35,000 3,500
2/8/13 19094 | Del Rosario y Construccion S.R.L. 130-66223-1 270,961 13.548
12/8/13 19106 | Transporte Dupi o Angel Duverge 1-1407829-4 600,000 60,000
23/8/13 | 242286 |Edward Vianelo Guerrero Pontier 001-1078603-5 360,000 36,000
26/8/13 | 242290 | Rafenniz S.A. 401-50625-4 600,000 60,000
27/8/13 | 242296 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 480,000 48.000
30/8/13 | 242309 | Del Rosario y Construccion, S.R.L. 130-66223-1 366,201 36,620
30/8/13 | 242310 | Del Rosario y Construccion, S.R.L. 130-66223-1 231,988 23,199
30/8/13 | 242313 | Del Rosario y Construccion, S.R.L. 130-66223-1 357,568 35,757
16/9/13 | 242350 | Alberto Ramirez 002-0014431-9 90,000 9,000
18/9/13 | 242658 | Marcia Ramirez de Los Santos 002-0140470-4 90,000 9,000
23/9/13 | 242670 | Martin Dipré 082-0007093-9 90,000 9,000
27/9/13 242675 | Edward Vianelo Guerrero Pontier 001-1078603-5 360,000 36,000
1/10/13 | 242684 |P & P Desing Construccion, SRL. 130-68384-2 187,856 9,393
2/10/13 | 242750 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 480,000 48,000
2/10/13 | 242723 | Alfredo Sénchez Tapia 003-0043569-0 90,000 9,000
27/11/13 | 19211 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 480,000 48,000
20/12/13 | 243705 | Rafenniz S.A. 401-50625-4 432,500 43,250
27/12/13 | 243716 | Maxima Cuevas Reyes 002-0000645-0 360.000 36,000
26/2/14 | 244362 | Del Rosario y Construccion S.R.L. 130-66223-1 274,704 27470
28/2/14 | 244365 | Maxima Cuevas Reyes 002-0000645-0 360,000 36.000
28/5/14 19422 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 480,000 48,000
24/7/14 | 194443 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 240,000 24,000
24/7/14 | 245630 | Maxima Cuevas Reyes 002-0000645-0 360,000 36,000
16/10/14 | 246846 | Luis Alberto Romero Payano 002-0167602-0 90,000 9,000
27/10/14 | 19517 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 240,000 24,000
27/10/14 | 19520 | Héctor E. Pinales Figuereo 104-0013322-8 240,000 24,000
13/11/14 19545 | Fap o Simén Pérez Robles 712,956 35,647
18/12/14 19683 | Fernando Pérez Herrera 082-0005860-3 325,000 32,500
Subtotal 11,899,490 1,115,121
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Anexo 4 28/29
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retencion a Proveedores
Honorarios Profesionales
OBRAS MENORES
Fecha | Ch. No. Beneficiario RNC/CIE | Monto Pagado | pétencion
1/3/13 18962 | Ing. Eddy Sanchez Pontier 048-0072103-9 325,970 32,597
21/5/13 18978 | Santo Teodoro Pulinario 002-0010989-0 524,397 10,488
Subtotal 850,367 43,085
COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES
Fecha | Ch. No. Beneficiario RNC/CIE Monto Pagado ::::':;g:
6/3/13 18850 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 2,050,472 102,524
27/3/13 18911 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,121,531 156,077
27/6/13 19047 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 2,923,685 146,184
27/11/13 19210 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,624,136 181,207
27/12/13 | 19249 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,396.616 169,831
31/1/14 19290 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,585,187 179,259
28/2/14 19319 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,595,066 179,753
25/3/14 19379 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,590,000 179,500
24/7/14 | 245622 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 4,385,702 219,285
19/8/14 19488 | Transporte v Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 4,195,112 209,756
2/10/14 19505 | Estacion Esso Tetraide Sepulveda 130-043116-8 787,841 39,392
29/12/14 | 19700 | Transporte y Venta de Combustible Guillén 130-52730-1 3,850,058 192,503
Subtotal 39,105,406 1,955,271
PRODUCTOS FARMACEUTICOS
6/3/13 16287 | Super Farmacia Dominguez 114-01621-3 99,165 4,958
27/3/13 16480 | Super Farmacia Dominguez 114-01621-3 146,404 7.320
26/11/13 | 17803 | Saper Farmacia Dominguez 114-01621-3 94,130 4,706
26/6/14 18841 | Stper Farmacia Dominguez 114-01621-3 156,223 7.811
26/6/14 18840 | Saper Farmacia Dominguez 114-01621-3 120,991 6,050
Subtotal 616,913 30,845
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Anexo 4 29/29
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Retencion a Proveedores
Honorarios Profesionales
MATERIALES DE LIMPIEZA
Retencion
Fecha Ck. No. Beneficiario RNC/CIE Monto Pagado Realizada
9/5/13 240645 | Suplidora R&R 201173788 330,400 16,520
12/9/13 242343 | Alcompés Internacional, C x A. 122-00010-2 79,650 3,983
7/10/13 242783 | Grupo R.P.A. SRL 122-01866-2 240,720 12,036
7/10/13 242791 | Almacén la Casa Noble, S.A. 160,433 8,022
16/5/14 245026 | Grupo R.P.A. SRL 122-01866-2 481,381 24,069
8/7/14 245614 | Grupo R.P.A. SRL 122-01866-2 552,830 27,642
Subtotal 1,845,414 92,272
UTILES DE ESCRITORIO Y OFICINA
Fecha | Ch. No. Beneficiario RNC/CIE | Monto Pagado | petencion
16/5/13 240654 | CVS Impresora 002-0078097-1 158,331 7,917
21/5/13 241251 | El Mundo Inst. Comercial 130-146901 172,391 8.620
3/6/13 241263 | Suplidora R&R 002-0117378-8 414,475 20,724
23/9/13 242671 | LG Trading Company. C por A. 1-3031015-8 123,992 6,200
24/7/14 245628 | El Mundo Inst. Comercial 130-146901 255,957 12,798
Subtotal 1,125,146 56,259
Total Gral. 58,218,371 3,459,905
Resumen
Retencion Asalariados 4,488,179
Retencion Proveedores 3.459.905
Total Retenciones RDS 7,948,084
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INFORME FINAL

Anexo 5 1/2

AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Desembolsos Por Concepto de Servicios Prestados Sin Evidencias de la
Documentacion que Evidencie las Labores Realizadas

Beneficiarios RNC/CIE Fecha No. Ch. | Monto RDS

Transporte Dupi o Angel Divergi 114-07829-4 100572013 18956 600,000
12/08/2013 19106 600,000

Subtotal 1,200,000
27/12/2013 243716 360,000

Maxima Cuevas Reyes 002-0000645-0 |  28/02/2014 244365 360,000
24/07/2014 245630 360,000

Subtotal 1,080,000
Danilo Marte Hernandez 001-1471827.3 | 04042013 | 18918 el
03/04/2013 239846 400,000

Subtotal 800,000
02/04/2013 19040 480,000

21/06/2013 19211 480,000

02/10/2013 19345 480,000

27/11/2013 19422 480,000

Héctor E. Pifiales Figuereo 104-0013322-§ | 240032014 | 19443 e
28/05/2014 19517 240,000

27/10/2014 19520 240,000

27/10/2014 239821 240,000

24/07/2014 242296 480,000

27/10/2014 242750 480,000

Subtotal 3,840,000
Rafenniz S.A. 20/12/2013 243705 432,500
4-01-50625-4 | 03/102013 | 242760 500,000

26/08/2013 242290 600,000

Subtotal 1,532,500
Edward Vianelo Guerrero Pontier 001-1078603-5 Z3/0R/3013 Gl 260,000
27/09/2013 242675 360,000

Subtotal 720,000

PERIODO 2013-2014
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Anexo 52/2

Ayuntamiento Municipal De San Cristébal
Desembolsos Por Concepto de Servicios Prestados Sin Evidencias de la
Documentacién que Evidencie las Labores Realizadas

Beneficiarios RNC/CIE Fecha No. Ch. | Monto RDS
Fap o Simon Pérez Robles 13/11/2014 19545 712,956
P & P Design Construccion, SRL. 130-68384-2 01/10/2013 242684 187,856
Alberto Ramirez 002-0014431-9 242350 90,000
® Marcia Ramirez de Los Santos 002-0140470-4 242658 90,000
Luis Alberto Romero Payano 002-0167602-0 246846 90,000
Subtotal 1,170,825
Eduardo Nivar Castillo 002-0117478-6 18874 35,000
José Bienvenido Almonte 002-0109816-7 19080 35,000
241581 35,000
Subtotal 105,000
Total General 10,448,325
Ck.
Num. Fecha Valor 2% Ret. Neto Beneficiarios
Del Rosario y Const. SRL/Johnny
18939 | 19/04/2013| 1,600,000 32,000 1,568,000 | del Rosario
Radhy Internacional SRL/Alfredo
19205 [22/11/2013] 1,600,000 32,000 1,568,000 | Solano
Radhy Internacional SRL/Alfredo
19219 | 18/12/2013 ] 1,600,000 32,000 1,568,000 | Solano
Del Rosario y Const. SRL/Johnny
19501 | 30/09/2014| 1,600,000 32,000 1,568,000 | del Rosario
® Radhy Internacional SRL/Alfredo
19256 |23/01/2014| 1.600,000 32,000 1,568,000 | Solano
Radhy Internacional SRL/Alfredo
19374 |20/03/2014| 1,600,000 32,000 1,568,000 | Solano
9,600,000 192,000 | 9,408,000
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Anexo 6
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Relacién Vehiculos De Motor
NO. | PLACA MARCA MODELO COLOR ANO ESTADO
1 EM00204 | Toyota LHI114LBRMRS Blanco 1999 | Activo / Con Oposicion
2 | 5006589 Hyundai Camion HD65 Blanco 2011 | Activo / Con Oposicién
3 | S006590 | Hyundai Camion HD65 Blanco 2011 | Activo / Con Oposicion
4 [ S006591 Hyundai Camion HD65 Blanco 2011 | Activo / Con Oposicion
5 | S006587 | Hyundai Camién HD65 Blanco 2010 | Activo / Con Oposicion
6 | EM00212 | Nissan CVRULFAD22NWNSCAUF | Blanco 2007 | Activo / Con Oposicion
7 | EM00215 | Nissan CVRULFAD22NWNSCAUF | Blanco 2007 | Activo / Con Oposicion
8 [ EM00206 | International 4700 Blanco 1995 [ Activo / Con Oposicién
9 | EM00223 | Ford Ranger Negro 2006 | Activo / Con Oposicion
10 | EM00222 | Ford Ranger Negro 2006 | Activo / Con Oposicion
11| 00672 Mitsubishi Montero Negro 1997 | Activo / Con Oposicion
12 | EM00216 | Nissan CVRULFAD22NWNSCAUF | Negro 2007 | Activo / Con Oposicion
13 [ EM00214 | Nissan CVRULFAD22NWNSCAUF | Negro 2007 | Activo / Con Oposicion
14 | EM00220 | Toyota LNI145LTRMDS Rojo 1999 [ Activo / Con Oposicion
15 | EM00234 | Toyota LN145LTRMDS Rojo 1999 | Activo / Con Oposicion
16 | EM00224 | International 4700 Rojo 1995 | Activo / Con Oposicion
17 [ OCO01758 | Dina 551-190-55 Rojo 1998 [ Activo / Con Oposicién
18 [ 027075 Honda C70 Azul 1994 | Activo / Con Oposicion
19 1027070 Honda C70 Azul 1994 | Activo / Con Oposicion
20 | EM00213 | Ford Ranger Azul 2006 | Activo / Con Oposicion
21 | EM00211 | Ford Ranger Azul 2006 | Activo / Con Oposicién
22 | EM00221 | Toyota LN145LTRMDS Gris 1998 | Activo / Con Oposicion
23 | L139253 | Nissan CABSTAR Plateado 2004 | Activo / Con Oposicion
24 | G180791 | Toyota KZJ120L-GKPGT Azul Oscuro 2008 | Activo / Con Oposicion
25 | 1050190 Hyundai AUTOBUS COUNTY Crema/Gris 2007 | Activo / Con Oposicion
26 | EM00205 | Mitsubishi CX4ASRIEL Otros 1988 | Activo / Con Oposicién
Fuente: Relacion de vehiculos de motor suministrados por la entidad y consulta a la DGII.
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Anexo 7
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal
Relacién Obras Sin Los Descuentos Correspondientes

Obra Subtotal Seguros Ley 6/86 1x 1000 | ITBIS | Supervision | Imprevistos | Total RD$

Const. Edificio de 8 Apto., Los Molinas 6,125,229 245,009 61,252 6,125 110,254 306,261 130,000 828,276
Adicional edificio de 8 Aptos 2,255,948 90,238 22,559 2,256 40,607 112,797 140,997 398,175
Aceras y Contenes, Los Novas 1,255,993 50,240 12,560 1,256 22,608 62,800 62,692 205,876
Adicional Centro Comunal Canastica 1,528,084 61,123 15,281 1,528 27,506 45,843 0 143,640
Aceras y Contenes, Av. Libertad 3,747,278 149,891 37,473 3,747 67,451 187,364 65,813 493,003
Totales 14,912,532 565,501 149,125 14,913 | 268,426 715,065 399,502 | 2,068,969

CARTA A LA GERENCIA AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

PERIODO 2013-2014
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AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL
Obras Con Partidas que Presentan Precios Alzados Sin Evidencias del Andlisis de
Costos Correspondiente

Descripcion
Trabajos Preliminares
Caseta de materiales
Letrero de identificacion
Instalaciones Sanitarias y Suministro de Agua
Sistema de drenaje del terreno
Instalacion Sanitaria

Obras Complementarias

Construccion cafeteria bajo techo(equipamiento total)

Construccidn sanitarios uso de atletas

Construccion de gradas para 140 personas sentadas

Entrada de acceso cancha y play

Pintura y remozamiento de cancha

Jardineria y embellecimiento del entorno

Miscelaneos

Preparacion del terreno de juego y adquisc. y semb. de grama

Limpieza continua y final

Entrega de dsperos necesario para mantenimiento de equipo
Total RDS

Cantidad

1.00
1.00

1.00
1.00

1.00
2.00
2.00
1.00
1.00
1.00

1.00
1.00
1.00

CARTA A LA GERENCIA AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL

PERIODO 2013-2014

Und.

PA
PA

PA
Unds
Unds
PA
PA
PA

Unds
Unds
Unds

Anexo 8

Valor Total
80,000 80,000
50,000

622,000 622,000
20,000 20,000
650,000 650,000
225,900 451,800
500,000 1,000,000
50,000 50,000
125,000 125,000
300,000 300,000
2,500,000 2,500,000
120,000 120,000
800,000 800,000
6,042,900 ___ 6,718,800
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DISPOSICIONES LEGALES QUE SUSTENTAN EL
INFORME DE LA AUDITORIA PRACTICADA POR LA
CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA, A LOS
ESTADOS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL
AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE SAN CRISTOBAL, POR
EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1RO. DE ENERO
DE 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2014.

ATENDIDO, a que corresponde ampliar el analisis legal, normas y
reglamentaciones que deben ser observadas por los entes auditados,
de conformidad con las disposiciones de la Ley No. 10-04 de fecha
20 de enero del afio 2004 y, su Reglamento de Aplicacion No. 06-04
de fecha 20 de septiembre del afio 2004.

ATENDIDO, a que en el Informe de la Auditoria practicada por la
Camara de Cuentas de la Republica, a los Estados de Ejecucion
Presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, por el
periodo comprendido entre el Iro. de enero de 2013 al 31 de
diciembre del afio 2014, evidencia las observaciones siguientes:

IV. OBSERVACIONES DE AUDITORIA.
4.1 CONCILIACIONES BANCARIAS.

4.1.1 CHEQUES EMITIDOS SIN LA PROVISION DE FONDOS
CORRESPONDIENTE.

Mediante el andlisis a las Conciliaciones Bancarias del Ayuntamiento
Municipal de San Cristobal, correspondientes al mes de julio de 2014,
verificamos que las cuentas presentan balances negativos en el libro
de banco de la entidad, por un monto de RD$17,233,043., a
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consecuencia de la emision de cheques s.a la correspondiente
provision de fondos.

DISPOSICIONES LEGALES

CONSIDERANDO, que el Informe de la Auditoria practicada por la
Camara de Cuentas de la Republica, a los Estados de Ejecucion
Presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San Cristdbal, por el
periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 al 31 de
diciembre del afio 2014, evidencia cheques emitidos sin la provision
de fondos correspondiente; en tal sentido, procede observar las
disposiciones de los articulos 154 literal a), de la Ley No. 176-07 de
fecha 17 de julio del aflo 2007, que expresan:

“Corresponde al Contralor/a Municipal las siguientes atribuciones:

La fiscalizacion, en los términos previstos en la legislacion de control
interno y externo de la administracion publica, de todo acto,
documento o expediente que dé lugar al reconocimiento de derechos
Yy obligaciones de contenido econdomico o que puedan tener
repercusion financiera o patrimonial, emitiendo el correspondiente
informe o formulando, en su caso, los reparos procedentes.”

CONSIDERANDO, que en tal virtud, procede observar las

disposiciones de los articulos 47 y 54, de la Ley No. 10-04 de fecha
20 de enero del 2004.

E
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4.2 GASTOS.

4.2.1 RETENCIONES Y APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL
NO APLICADAS NI REMITIDAS A LA TSS Y ASUMIDAS
POR LA ENTIDAD.

Verificamos que el Ayuntamiento Municipal de San Cristébal al 31
de diciembre de 2014, adeuda a la Tesoreria de la Seguridad Social,
la suma de RD$362,230,650., por concepto de notificaciones de pago
no saldadas; verificandose que las retenciones por este concepto,
correspondientes al periodo auditado no fueron aplicadas a los
sueldos pagados a los empleados y funcionarios.

DISPOSICIONES LEGALES

CONSIDERANDO, que el Informe de la Auditoria practicada,
evidencia retenciones y aportes de Seguridad Social no aplicadas ni
remitidas a la Tesoreria de la Seguridad Social (TSS) y, asumidas por
la entidad; en tal sentido, procede observar las disposiciones de los
articulos 3, 144 y 145, de la Ley No. 87-01 de fecha 9 de mayo del
afio 2001, que expresan:

“Principios Rectores de la Seguridad Social.

El Sistema Dominicano de Seguridad Social (SDSS) se regird por los
siguientes principios:

» Obligatoriedad. La afiliacion, cotizacion y participacion tienen
un caracter obligatorio para todos los ciudadanos e

3/6
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instituciones, en las condiciones y normas que establece la
presente ley.

El Empleador como Agente de Retencion.

El empleador publico o privado es responsable de inscribir al
afiliado, notificar los salarios efectivos o los cambios de éstos,
retener los aportes y remitir las contribuciones a la Tesoreria de la
Seguridad Social en el tiempo establecido por la presente ley y sus
normas complementarias. La Tesoreria de la Seguridad Social
detectara la mora, la evasion y la elusion; ademds, serd la
responsable del cobro de las cotizaciones, recargos, multas e
intereses retenidos indebidamente por el empleador. Agotada la via
administrativa sin resultados, podrd recurrir a los procedimientos
coactivos establecidos por las leyes del pais.

Responsabilidad del Empleador por Darios y Perjuicios.

Sin perjuicio de otras sanciones que correspondiesen, el empleador
publico o privado es responsable de los dafios y perjuicios que se
causaren al afiliado y a sus familiares, cuando por incumplimiento
de la obligacion de inscribirlo, de notificar los salarios efectivos o los
cambios de éstos, o de ingresar las cotizaciones y contribuciones a la
entidad competente, no pudieran otorgarse las prestaciones médicas,
o bien, cuando el subsidio a que éstos tuviesen derecho se viera
disminuido en su cuantia. La misma responsabilidad corresponderd
personalmente al gerente de la empresa o director de la institucion.”

CONSIDERANDO, que en tal virtud, procede observar las
disposiciones de los articulos 47, 48 y 54, de 1a Ley No. 10-04 de

fecha 20 de enero del 2004.
ﬁj 4/6



4.3 ANALISIS TECNICO.

4.3.1 OBRAS TERMINADAS CON PARTIDAS CUBICADAS
PENDIENTES DE EJECUTAR.

Mediante levantamiento e inspeccion fisica a las obras ejecutadas por
la Entidad durante el periodo auditado, verificamos partidas

cubicadas con volimenes pendientes de ejecutar, por un valor de
RD$4,299,015.

DISPOSICIONES LEGALES

CONSIDERANDO, que el Informe de la Auditoria practicada,
evidencia obras terminadas con partidas cubicadas pendientes de
ejecutar; en tal sentido, procede observar las disposiciones del Titulo
C, Etapa de Post-Ejecucion o Entrega, del Manuel de Requisitos
Técnicos, emitido por la Contraloria General de la Republica, que
expresan:

C) Etapa de Post-Ejecucion o Entrega.
Requisitos Técnicos Minimos:

e Reporte General Final de Valores (Cubicacion de Cierre),
incluyendo las cantidades y/o valores adicionales si se

presentaron durante la obra, sean éstos con o sin adenda al
contrato.

2*)“7)
"
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e [nforme Final del departamento de supervision de la Institucion
(Acta de Recepcion), refiriéndose a la calidad de la obra, estado
economico, y conformidad con la misma. Si la supervision de la
obra fue externa, incluir el reporte de ésta.

CONSIDERANDO, que en tal virtud, procede observar las
disposiciones de los articulos 47, 48, 49 y 54, de la Ley No. 10-04 de
fecha 20 de enero del 2004.

OPINION LEGAL

El Informe Legal elaborado, en ocasion del Informe de la Auditoria
practicada por la Camara de Cuentas de la Republica, a los Estados
de Ejecucion Presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013
al 31 de diciembre del afio 2014, evidencia que no fueron observadas
las disposiciones legales, reglamentarias y normativas de
cumplimiento obligatorio para los administradores de recursos
publicos; en consecuencia, procede observar las disposiciones de los

articulos 47, 48, 49 y 54, de la Ley No. 10-04 de fecha 20 de enero
del afio 2004.

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital
de la Republica Dominicana, a los treinta (30) dias del mes de
noviembre del afio dos mil dieciséis (2016).
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CAMARA DE CUENTAS

DE LA REPUBLICA

RESOLUCION AUD-2016-065
EMANADA DE LA SESION ORDINARIA
CELEBRADA POR EL PLENO
EN FECHA 08 DE DICIEMBRE DE 2016

INFORME LEGAL

INFORME DE AUDITORIA PRACTICADA POR LA CAMARA
DE CUENTAS DE LA REPUBLICA DOMINICANA A LOS
ESTADOS DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
DEL AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
SAN CRISTOBAL

POR EL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 1RO. DE
ENERO DE 2013 Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2014



{

REPUBLICA DOMINICANA )
CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

“Ano del Fomento de la Vivienda”

En nombre de la Republica, la Cdmara de Cuentas, regularmente constituida por
el Pleno de sus Miembros: Dra. Licelott Marte de Barrios, Presidenta: Lic. Pablo
del Rosario, Vicepresidente; y Lic. Pedro Ortiz Hernandez, Miembro Secretario
del Bufete Directivo; asistidos por la Lcda. Miguelina Paola Lluberes Contreras,
Secretaria General Auxiliar, en la sala donde acostumbra a celebrar sus sesiones,
sita en el 9.° piso del Edificio Gubernamental Manuel Ferndndez Marmol, ubicado
en la avenida 27 de Febrero, esquina calle Abreu, de la ciudad de Santo Domingo
de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, hoy dia ocho
(8) del mes de diciembre del afio dos mil dieciséis (2016), afios 173 de la
Independencia y 154 de la Restauracién, dicta en sus atribuciones de Organo
Superior de Control y Fiscalizacion del Estado, Rector del Sistema Nacional de
Control y Auditoria, la siguiente resolucién:

RESOLUCION AUD-2016-065
EMANADA DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO
EN FECHA 8 DE DICIEMBRE DEL ANO 2016

ATENDIDO, a que la Camara de Cuentas es el érgano instituido por la Constitucién
de la Republica Dominicana, con carécter principalmente técnico, y en tal virtud le
corresponde el examen de las cuentas generales y particulares del Estado,
mediante la realizacién de auditorias, estudios e investigaciones especiales,

ndentes a evidenciar la transparencia, eficacia, eficiencia y economia en el

zZmanejo y utilizacion de los recursos publicos por sus administradores o

detentadores;

ATENDIDO, a que la Camara de Cuentas de la Republica practicé una auditoria a
los estados de ejecucién presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San
Cristébal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de
diciembre del afio 2014;

ATENDIDO, a que la auditoria practicada por la Camara de Cuentas de la
Republica, a los estados de ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento Municipal
de San Cristébal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el
31 de diciembre del afio 2014, evidencia las observaciones siguientes:

“Rendir Cuentas Fortalece la Democracia”
Resolucion AUD-2016-065, que aprueba el informe de la auditoria practicada a los estados de ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento
Municipal de San Cristébal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de diciembre del afio 2014, Pég.1de S



IV. OBSERVACIONES DE AUDITORIA

4.1 CONCILIACIONES BANCARIAS. 4.1.1 CHEQUES EMITIDOS SIN LA PROVISION
DE FONDOS CORRESPONDIENTE. 4.2 GASTOS. 4.2.1 RETENCIONES Y APORTES
DE SEGURIDAD SOCIAL NO APLICADAS NI REMITIDAS A LA TSS Y ASUMIDAS POR
LA ENTIDAD. 4.3 ANALISIS TECNICO. 4.3.1 OBRAS TERMINADAS CON PARTIDAS
CUBICADAS PENDIENTES DE EJECUTAR.

ATENDIDO, a que en el caso de la especie la CAmara de Cuentas de la Republica
dio estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales que
instituyen el derecho de defensa y regulan el debido proceso que debe ser
observado; en tal sentido, procedié a notificar mediante comunicaciones
Nos. 002449/2016 y 002450/2016, de fecha 22 de febrero del afio 2016, a los
miembros del Concejo Municipal y al Alcalde del Ayuntamiento Municipal de San
Cristobal, el informe provisional de la auditoria practicada a los estados de
ejecucion presupuestaria de la referida entidad municipal, por el periodo
comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de diciembre del afio 2014;
comunicaciones que fueron debidamente recibidas, a los fines de que
procedieran de conformidad con la ley No. 10-04, de fecha 20 de enero del afio
2004, y su Reglamento de Aplicacién No. 06-04, de fecha 20 de septiembre del
afo 2004, a la realizacion de las observaciones, reparos o réplicas al indicado
informe, los cuales deben ser presentados por escrito en un plazo de diez (10)
dias laborables; contados a partir de la fecha de recibo de la comunicacién de
referencia; en tal sentido, luego de analizar el escrito de réplica correspondiente,
procede la emision del informe final de la presente auditoria, de conformidad con
las prescripciones de la Ley;

ATENDIDO, a que el Ayuntamiento Municipal de San Cristébal se encuentra
dentro del ambito de aplicacion de la ley No. 10-04, de fecha 20 de enero del afio
2004, y su Reglamento de Aplicacion No. 06-04, de fecha 20 de septiembre del
ano 2004;

ATENDIDO, a que en el ejercicio de sus funciones la Cdmara de Cuentas debe
observar y dar estricto cumplimiento a las disposiciones legales que regulan la
obtencion de las informaciones; de modo tal, que no se vulneren los derechos
legitimamente protegidos de los auditados;

“Rendir Cuentas Fortalece la Democracia”
Resolucion AUD-2016-065, que aprueba el informe de la auditoria practicada a los estados de ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento
Municipal de San Cristobal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de diciembre del afio 2014. Pig.2de 5




ATENDIDO, a que de conformidad con las prescripciones del articulo 20, numeral
9), de la ley No. 10-04, de fecha 20 de enero del afio 2004, son atribuciones del
Presidente las siguientes:

“Articulo 20.- Atribuciones del Presidente. El presidente de la Cémara de
Cuentas es el representante legal de la institucién y su mdxima autoridad
ejecutiva en todos los asuntos administrativos y técnicos. En tal virtud le
corresponde:

9) Firmar la correspondencia y la documentacion general de la Camara de
Cuentas en su interrelacion con otras instituciones publicas o privadas”.

ATENDIDO, a que la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica
No. 200-04, de fecha 28 de julio del afio 2004, consigna de manera taxativa la
obligacion de todas las instituciones y personas que desempefien funciones
publicas, de informar a la ciudadania sobre los pormenores de sus actividades.

VISTA, la Constitucion de la Republica Dominicana;

VISTA, la ley No. 10-04, de fecha 20 de enero del afio 2004, y su Reglamento de
Aplicacion No. 06-04, de fecha 20 de septiembre del afio 2004;

VISTO, el informe de la auditoria practicada a los estados de ejecucion
presupuestaria del Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, por el periodo
comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de diciembre del afio 2014;

VISTA, la ley No. 176-07, de fecha 17 de julio del afio 2007, del Distrito Nacional y
los Municipios;

VISTA, la Ley Organica del Presupuesto para el Sector Publico No. 423-06, de
fecha 17 de noviembre del afio 2006;

VISTO, el Manual de Clasificadores Presupuestarios para los Ayuntamientos
emitido por la Direccién General de Presupuesto (Digepres);

VISTA, la ley No. 126-01, de fecha 17 de julio del afio 2001, que crea la Direccién
General de Contabilidad Gubernamental, y su Reglamento de Aplicacién No. 526-
09, de fecha 21 de julio del afio 2000.

VISTAS, las Normas de Contabilidad Aplicables al Sector Publico emitidas por la
Direccion General de Contabilidad Gubernamental;

“Rendir Cuentas Fortalece la Democracia”
Resolucion AUD-2016-065, que aprueba el informe de Ia auditoria practicada a los estados de ejecucion presupuestaria del Ayuntamiento
Municipal de San Cristébal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de 2013 y el 31 de diciembre del afio 2014, Pdg.3des5s



VISTA, la ley No. 10-07, de fecha 8 de enero del afio 2007, que instituye el
Sistema Nacional de Control Interno y de la Contraloria General de la Republica y
su Reglamento de Aplicacién, emitido mediante Decreto del Poder Ejecutivo
No. 491-07, de fecha 10 de septiembre del afio 2007;

VISTO, el Manual del Sistema de Contabilidad Gubernamental emitido por la
Contraloria General de la Republica;

VISTO, el Manual de Requisitos Técnicos emitido por la Contraloria General de la
Republica;

VISTA, la ley No. 87-01, de fecha 9 de mayo del afio 2001, que crea el Sistema
Dominicano de Seguridad Social;

VISTA, la Ley General de Libre Acceso a la Informacién Publica No. 200-04, de
fecha 28 de julio del afio 2004.

Por tales motivos, la Cdmara de Cuentas de la Republica Dominicana, en ejercicio
de sus prerrogativas constitucionales, legales y reglamentarias, después de haber
deliberado,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, como al efecto APRUEBA, el Informe Final de la
| auditoria practicada a los estados de ejecucién presupuestaria del Ayuntamiento
| Municipal de San Cristébal, por el periodo comprendido entre el 1ro. de enero de
| 2013 y el 31 de diciembre del afio 2014, y el Informe Legal correspondiente, los
i cuales forman parte integral de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: DECLARAR, como al efecto DECLARA, que la Opinién
Adversa de la presente auditoria estd fundamentada en el hecho de que los
estados de ejecucion presupuestaria que se acompafian no presentan
razonablemente, en todos los aspectos importantes, los ingresos recibidos vy
| desembolsos realizados por el Ayuntamiento Municipal de San Cristobal, por el
i periodo comprendido desde el 1ro. de enero de 2013 hasta el 31 diciembre de
‘ 2014, de conformidad con las Normas de Contabilidad Aplicables al Sector Publico
| emitidas por la Direccién General de Contabilidad Gubernamental (Digecog), la
Ley Organica de Presupuesto No. 423-06 y el Manual de Clasificadores

R\ Presupuestarios para los Ayuntamientos.
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ARTICULO TERCERO: REMITIR, como al efecto REMITE, la presente resolucién al
ente auditado, a los miembros del Concejo Municipal, al Alcalde y al Ex Alcalde del
Ayuntamiento Municipal de San Cristébal, a la Liga Municipal Dominicana (LMD),
a la Contraloria General de la Republica, a la Tesoreria de la Seguridad Social
(TSS), a la Procuraduria General de la Republica, atencién a la Procuraduria
Especializada de Persecucién de la Corrupcién Administrativa (Pepca), asi como a
cualquier organismo contemplado en la Ley, a efectos de que observen las
disposiciones de los articulos 46, 47, 48, 49 y 54, de la ley No. 10-04, de fecha 20
de enero del afio 2004, y procedan con las medidas pertinentes en ocasién del
dictamen de Opinidn Adversa de la presente auditoria y del Informe Legal, que
expresa, que no fueron observadas disposiciones constitucionales, legales,
reglamentarias y normativas de cumplimiento  obligatorio para los
administradores de recursos publicos.

Dada en la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de Ia
Republica Dominicana, a los ocho (8) dias del mes de diciembre del afio dos mil
dieciséis (2016), afios 173 de la Independencia y 154 de la Restauracion.

Firmado:

. SARIO
Vicepresidente

Isresidenta

LIC. PEDRO OR

Secretario del Bufete Directivo
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